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ACTA DE REUNIÓN DE LA COMISIÓN DE VALORACIÓN 
CORRESPONDIENTE AL PROCEDIMIENTO DE PROMOCIÓN INTERNA 
DEL PUESTO DE TÉCNICO ESPECIALISTA (ADMINISTRATIVO) 
 

A las 10:00 horas del día 28 de abril de 2026,  en el Aula de Formación del 
Edificio 2 de la sede de la Gerencia de Urbanismo y Medio Ambiente del Ayuntamiento 
de Sevilla, se reúne la Comisión de Valoración designada para el procedimiento de 
Promoción Interna del puesto de Técnico Especialista/Administrativo  con objeto de 
constituirse y baremar  la fase de concurso. 

 
 

La Comisión está compuesta por: 
 

- Presidente: D. Manuel J. Valdivieso Fontán 
 
- Vocales: Dª. Sara Gordillo Torres  
                 Dª. María Gámez Ramírez  

Dª. Remedios González García en sustitución  puntual de Dª. Gloria     
      Gómez Portillo. 

 
      
- Secretaria: Dª. Carmen Torregrosa Garamendi 
 
 
Aspirantes admitidos: 
 
 

Nº DNI CIFRADO APELLIDOS NOMBRE TURNO 

1 ***8008** BEJAR SUÁREZ MJ LIBRE 

2 ***1443** BENDALA DOMINGO D LIBRE 

3 ***0754** CALZADO GARCÍA J LIBRE 

4 ***1856** DE LA ROSA VILLA  MR LIBRE 

5 ***8187** GALLARDO JAPÓN A LIBRE 

6 ***3830** JIMÉNEZ CADENAS MD LIBRE 

7 ***7665** NOVOA ORTEGA MC LIBRE 

8 ***9280** RIVERO LEÓN S LIBRE 

9 ***1989** SABATE VALERO IR LIBRE 

10 ***8810** RODRÍGUEZ JIMÉNEZ J LIBRE 

11 ***8745** TORRES ANDRADE MT LIBRE 

12 ***0912** VÁZQUEZ PÉREZ J LIBRE 

13 ***7639** POZO VELÁZQUEZ D LIBRE 

14 ***7226** VEGA HURTADO R LIBRE 

 
 
 
La Comisión procede a la baremación de méritos.  
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A la vista de la documentación presentada por los aspirantes, de sus 
certificados de servicios prestados y formación expedido por el Servicio de Personal y 
Administración Electrónica de la Gerencia de Urbanismo y Medio Ambiente, y de 
conformidad con las bases de la convocatoria y los criterios que se contienen en la 
misma, se procede al examen y valoración de los méritos acreditados, resultando las 
siguientes puntuaciones: 

 
 
 

1. Dª. María Josefa Bejar Suárez 
 

 

 
A. EXPERIENCIA PROFESIONAL 

 

 
Puntos 

A.1. Experiencia profesional en la misma categoría a la que 
se aspira, al servicio de la Gerencia de Urbanismo del Ayto 
de Sevilla: 0,20 puntos por mes completo o fracción 
superior a 15 días (Máximo 25 puntos) 

 
0 

A.2. Experiencia profesional en distinta categoría 
profesional a la que se aspira al servicio de la Gerencia de 
Urbanismo del Ayto de Sevilla: 0,08 puntos por mes 
completo o fracción superior a 15 días (Máximo 10 puntos) 

 
10 

A.3. Experiencia profesional en puestos de la misma 
categoría profesional a la plaza a la que se aspira, 
adquirida en cualquier Administración Pública: 0,04 por mes 
completo o fracción superior a 15 días (Máximo 5 puntos) 

 
0 

 
Total A (Máximo 40 puntos) 

 
10 

 
 

 

B. Antigüedad en la Administración Pública 
(Máximo 40 puntos) 

Puntos 

Por antigüedad al servicio de la administración pública: 0,25 
puntos por mes completo o fracción superior a 15 días 

 
40 

Total B (Máximo 40 puntos) 40 

  

C. Formación Puntos 

C.1. Titulación académica (Máximo 4 puntos). Por cada 
titulación académica oficial, independiente, de nivel igual o 
superior a la exigida para el acceso y directamente 
relacionada con las funciones de la plaza a la que se 
aspira: 2 puntos por título. 

 
 
0 

C.2. Cursos de formación y perfeccionamiento (Máximo 16 
puntos) 
Por cada curso recibido con aprovechamiento (en su caso), 
cuyo contenido guarde relación directa con las funciones 
propias de la plaza a la que se aspira: 0,035 por cada hora 
lectiva 

 
 

16 

Total C. (Máximo 20 puntos) 16 

 
Total A + B + C (Máximo 100 puntos) 

 
66 
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2. D. Daniel Bendala Domingo 

 

 
A. EXPERIENCIA PROFESIONAL 

 

 
Puntos 

A.1. Experiencia profesional en la misma categoría a la que 
se aspira, al servicio de la Gerencia de Urbanismo del Ayto 
de Sevilla: 0,20 puntos por mes completo o fracción 
superior a 15 días (Máximo 25 puntos) 

 
0 

A.2. Experiencia profesional en distinta categoría 
profesional a la que se aspira al servicio de la Gerencia de 
Urbanismo del Ayto de Sevilla: 0,08 puntos por mes 
completo o fracción superior a 15 días (Máximo 10 puntos) 

 
10 

A.3. Experiencia profesional en puestos de la misma 
categoría profesional a la plaza a la que se aspira, 
adquirida en cualquier Administración Pública: 0,04 por mes 
completo o fracción superior a 15 días (Máximo 5 puntos) 

 
0 

 
Total A (Máximo 40 puntos) 

 
10 

 
 

 

B. Antigüedad en la Administración Pública 
(Máximo 40 puntos) 

Puntos 

Por antigüedad al servicio de la administración pública: 0,25 
puntos por mes completo o fracción superior a 15 días 

 
40 

Total B (Máximo 40 puntos) 40 

  

C. Formación Puntos 

C.1. Titulación académica (Máximo 4 puntos). Por cada 
titulación académica oficial, independiente, de nivel igual o 
superior a la exigida para el acceso y directamente 
relacionada con las funciones de la plaza a la que se 
aspira: 2 puntos por título. 

 
 
2 

C.2. Cursos de formación y perfeccionamiento (Máximo 16 
puntos) 
Por cada curso recibido con aprovechamiento (en su caso), 
cuyo contenido guarde relación directa con las funciones 
propias de la plaza a la que se aspira: 0,035 por cada hora 
lectiva 

 
 

16 

Total C. (Máximo 20 puntos) 18 

 
Total A + B + C (Máximo 100 puntos) 

 
68 
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3. Dª. Josefa Calzado García 

 

 
A. EXPERIENCIA PROFESIONAL 

 

 
Puntos 

A.1. Experiencia profesional en la misma categoría a la que 
se aspira, al servicio de la Gerencia de Urbanismo del Ayto 
de Sevilla: 0,20 puntos por mes completo o fracción 
superior a 15 días (Máximo 25 puntos) 

 
0 

A.2. Experiencia profesional en distinta categoría 
profesional a la que se aspira al servicio de la Gerencia de 
Urbanismo del Ayto de Sevilla: 0,08 puntos por mes 
completo o fracción superior a 15 días (Máximo 10 puntos) 

 
10 

A.3. Experiencia profesional en puestos de la misma 
categoría profesional a la plaza a la que se aspira, 
adquirida en cualquier Administración Pública: 0,04 por mes 
completo o fracción superior a 15 días (Máximo 5 puntos) 

 
0 

 
Total A (Máximo 40 puntos) 

 
10 

 
 

 

B. Antigüedad en la Administración Pública 
(Máximo 40 puntos) 

Puntos 

Por antigüedad al servicio de la administración pública: 0,25 
puntos por mes completo o fracción superior a 15 días 

 
40 

Total B (Máximo 40 puntos) 40 

  

C. Formación Puntos 

C.1. Titulación académica (Máximo 4 puntos). Por cada 
titulación académica oficial, independiente, de nivel igual o 
superior a la exigida para el acceso y directamente 
relacionada con las funciones de la plaza a la que se 
aspira: 2 puntos por título. 

 
 
0 

C.2. Cursos de formación y perfeccionamiento (Máximo 16 
puntos) 
Por cada curso recibido con aprovechamiento (en su caso), 
cuyo contenido guarde relación directa con las funciones 
propias de la plaza a la que se aspira: 0,035 por cada hora 
lectiva 

 
 

4,725 

Total C. (Máximo 20 puntos) 4,725 

 
Total A + B + C (Máximo 100 puntos) 

 
54,725 
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4. Dª. María Rosario de la Rosa Villa 

 

 
A. EXPERIENCIA PROFESIONAL 

 

 
Puntos 

A.1. Experiencia profesional en la misma categoría a la que 
se aspira, al servicio de la Gerencia de Urbanismo del Ayto 
de Sevilla: 0,20 puntos por mes completo o fracción 
superior a 15 días (Máximo 25 puntos) 

 
2,2 

A.2. Experiencia profesional en distinta categoría 
profesional a la que se aspira al servicio de la Gerencia de 
Urbanismo del Ayto de Sevilla: 0,08 puntos por mes 
completo o fracción superior a 15 días (Máximo 10 puntos) 

 
10 

A.3. Experiencia profesional en puestos de la misma 
categoría profesional a la plaza a la que se aspira, 
adquirida en cualquier Administración Pública: 0,04 por mes 
completo o fracción superior a 15 días (Máximo 5 puntos) 

 
0 

 
Total A (Máximo 40 puntos) 

 
12,2 

 
 

 

B. Antigüedad en la Administración Pública 
(Máximo 40 puntos) 

Puntos 

Por antigüedad al servicio de la administración pública: 0,25 
puntos por mes completo o fracción superior a 15 días 

 
40 

Total B (Máximo 40 puntos) 40 

  

C. Formación Puntos 

C.1. Titulación académica (Máximo 4 puntos). Por cada 
titulación académica oficial, independiente, de nivel igual o 
superior a la exigida para el acceso y directamente 
relacionada con las funciones de la plaza a la que se 
aspira: 2 puntos por título. 

 
 
2 

C.2. Cursos de formación y perfeccionamiento (Máximo 16 
puntos) 
Por cada curso recibido con aprovechamiento (en su caso), 
cuyo contenido guarde relación directa con las funciones 
propias de la plaza a la que se aspira: 0,035 por cada hora 
lectiva 

 
 

16 

Total C. (Máximo 20 puntos) 18 

 
Total A + B + C (Máximo 100 puntos) 

 
70,20 
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5. Dª. Ana Gallardo Japón 

 

 
A. EXPERIENCIA PROFESIONAL 

 

 
Puntos 

A.1. Experiencia profesional en la misma categoría a la que 
se aspira, al servicio de la Gerencia de Urbanismo del Ayto 
de Sevilla: 0,20 puntos por mes completo o fracción 
superior a 15 días (Máximo 25 puntos) 

 
0 

A.2. Experiencia profesional en distinta categoría 
profesional a la que se aspira al servicio de la Gerencia de 
Urbanismo del Ayto de Sevilla: 0,08 puntos por mes 
completo o fracción superior a 15 días (Máximo 10 puntos) 

 
10 

A.3. Experiencia profesional en puestos de la misma 
categoría profesional a la plaza a la que se aspira, 
adquirida en cualquier Administración Pública: 0,04 por mes 
completo o fracción superior a 15 días (Máximo 5 puntos) 

 
0 

 
Total A (Máximo 40 puntos) 

 
10 

 
 

 

B. Antigüedad en la Administración Pública 
(Máximo 40 puntos) 

Puntos 

Por antigüedad al servicio de la administración pública: 0,25 
puntos por mes completo o fracción superior a 15 días 

 
40 

Total B (Máximo 40 puntos) 40 

  

C. Formación Puntos 

C.1. Titulación académica (Máximo 4 puntos). Por cada 
titulación académica oficial, independiente, de nivel igual o 
superior a la exigida para el acceso y directamente 
relacionada con las funciones de la plaza a la que se 
aspira: 2 puntos por título. 

 
 
0 

C.2. Cursos de formación y perfeccionamiento (Máximo 16 
puntos) 
Por cada curso recibido con aprovechamiento (en su caso), 
cuyo contenido guarde relación directa con las funciones 
propias de la plaza a la que se aspira: 0,035 por cada hora 
lectiva 

 
 

16 

Total C. (Máximo 20 puntos) 16 

 
Total A + B + C (Máximo 100 puntos) 

 
66 
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6. Dª. María Dolores Jiménez Cadenas 

 

 
A. EXPERIENCIA PROFESIONAL 

 

 
Puntos 

A.1. Experiencia profesional en la misma categoría a la que 
se aspira, al servicio de la Gerencia de Urbanismo del Ayto 
de Sevilla: 0,20 puntos por mes completo o fracción 
superior a 15 días (Máximo 25 puntos) 

 
0 

A.2. Experiencia profesional en distinta categoría 
profesional a la que se aspira al servicio de la Gerencia de 
Urbanismo del Ayto de Sevilla: 0,08 puntos por mes 
completo o fracción superior a 15 días (Máximo 10 puntos) 

 
10 

A.3. Experiencia profesional en puestos de la misma 
categoría profesional a la plaza a la que se aspira, 
adquirida en cualquier Administración Pública: 0,04 por mes 
completo o fracción superior a 15 días (Máximo 5 puntos) 

 
0,4 

 
Total A (Máximo 40 puntos) 

 
10,4 

 
 

 

B. Antigüedad en la Administración Pública 
(Máximo 40 puntos) 

Puntos 

Por antigüedad al servicio de la administración pública: 0,25 
puntos por mes completo o fracción superior a 15 días 

 
40 

Total B (Máximo 40 puntos) 40 

  

C. Formación Puntos 

C.1. Titulación académica (Máximo 4 puntos). Por cada 
titulación académica oficial, independiente, de nivel igual o 
superior a la exigida para el acceso y directamente 
relacionada con las funciones de la plaza a la que se 
aspira: 2 puntos por título. 

 
 
2 

C.2. Cursos de formación y perfeccionamiento (Máximo 16 
puntos) 
Por cada curso recibido con aprovechamiento (en su caso), 
cuyo contenido guarde relación directa con las funciones 
propias de la plaza a la que se aspira: 0,035 por cada hora 
lectiva 

 
 

16 

Total C. (Máximo 20 puntos) 18 

 
Total A + B + C (Máximo 100 puntos) 

 
68,4 
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7. Dª. María Carmen Novoa Ortega 

 

 
A. EXPERIENCIA PROFESIONAL 

 

 
Puntos 

A.1. Experiencia profesional en la misma categoría a la que 
se aspira, al servicio de la Gerencia de Urbanismo del Ayto 
de Sevilla: 0,20 puntos por mes completo o fracción 
superior a 15 días (Máximo 25 puntos) 

 
0,2 

A.2. Experiencia profesional en distinta categoría 
profesional a la que se aspira al servicio de la Gerencia de 
Urbanismo del Ayto de Sevilla: 0,08 puntos por mes 
completo o fracción superior a 15 días (Máximo 10 puntos) 

 
10 

A.3. Experiencia profesional en puestos de la misma 
categoría profesional a la plaza a la que se aspira, 
adquirida en cualquier Administración Pública: 0,04 por mes 
completo o fracción superior a 15 días (Máximo 5 puntos) 

 
0 

 
Total A (Máximo 40 puntos) 

 
10,2 

 
 

 

B. Antigüedad en la Administración Pública 
(Máximo 40 puntos) 

Puntos 

Por antigüedad al servicio de la administración pública: 0,25 
puntos por mes completo o fracción superior a 15 días 

 
40 

Total B (Máximo 40 puntos) 40 

  

C. Formación Puntos 

C.1. Titulación académica (Máximo 4 puntos). Por cada 
titulación académica oficial, independiente, de nivel igual o 
superior a la exigida para el acceso y directamente 
relacionada con las funciones de la plaza a la que se 
aspira: 2 puntos por título. 

 
 
2 

C.2. Cursos de formación y perfeccionamiento (Máximo 16 
puntos) 
Por cada curso recibido con aprovechamiento (en su caso), 
cuyo contenido guarde relación directa con las funciones 
propias de la plaza a la que se aspira: 0,035 por cada hora 
lectiva 

 
 

16 

Total C. (Máximo 20 puntos) 18 

 
Total A + B + C (Máximo 100 puntos) 

 
68,2 
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8. Dª. Sonia Rivero León 

 

 
A. EXPERIENCIA PROFESIONAL 

 

 
Puntos 

A.1. Experiencia profesional en la misma categoría a la que 
se aspira, al servicio de la Gerencia de Urbanismo del Ayto 
de Sevilla: 0,20 puntos por mes completo o fracción 
superior a 15 días (Máximo 25 puntos) 

 
0 

A.2. Experiencia profesional en distinta categoría 
profesional a la que se aspira al servicio de la Gerencia de 
Urbanismo del Ayto de Sevilla: 0,08 puntos por mes 
completo o fracción superior a 15 días (Máximo 10 puntos) 

 
10 

A.3. Experiencia profesional en puestos de la misma 
categoría profesional a la plaza a la que se aspira, 
adquirida en cualquier Administración Pública: 0,04 por mes 
completo o fracción superior a 15 días (Máximo 5 puntos) 

 
0 

 
Total A (Máximo 40 puntos) 

 
10 

 
 

 

B. Antigüedad en la Administración Pública 
(Máximo 40 puntos) 

Puntos 

Por antigüedad al servicio de la administración pública: 0,25 
puntos por mes completo o fracción superior a 15 días 

 
40 

Total B (Máximo 40 puntos) 40 

  

C. Formación Puntos 

C.1. Titulación académica (Máximo 4 puntos). Por cada 
titulación académica oficial, independiente, de nivel igual o 
superior a la exigida para el acceso y directamente 
relacionada con las funciones de la plaza a la que se 
aspira: 2 puntos por título. 

 
 
 

C.2. Cursos de formación y perfeccionamiento (Máximo 16 
puntos) 
Por cada curso recibido con aprovechamiento (en su caso), 
cuyo contenido guarde relación directa con las funciones 
propias de la plaza a la que se aspira: 0,035 por cada hora 
lectiva 

 
 

8,295 

Total C. (Máximo 20 puntos) 8,295 

 
Total A + B + C (Máximo 100 puntos) 

 
58,295 
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9. Dª. Isabel Rocío Sabate Valero 

 

 
A. EXPERIENCIA PROFESIONAL 

 

 
Puntos 

A.1. Experiencia profesional en la misma categoría a la que 
se aspira, al servicio de la Gerencia de Urbanismo del Ayto 
de Sevilla: 0,20 puntos por mes completo o fracción 
superior a 15 días (Máximo 25 puntos) 

 
0 

A.2. Experiencia profesional en distinta categoría 
profesional a la que se aspira al servicio de la Gerencia de 
Urbanismo del Ayto de Sevilla: 0,08 puntos por mes 
completo o fracción superior a 15 días (Máximo 10 puntos) 

 
10 

A.3. Experiencia profesional en puestos de la misma 
categoría profesional a la plaza a la que se aspira, 
adquirida en cualquier Administración Pública: 0,04 por mes 
completo o fracción superior a 15 días (Máximo 5 puntos) 

 
0 

 
Total A (Máximo 40 puntos) 

 
10 

 
 

 

B. Antigüedad en la Administración Pública 
(Máximo 40 puntos) 

Puntos 

Por antigüedad al servicio de la administración pública: 0,25 
puntos por mes completo o fracción superior a 15 días 

 
40 

Total B (Máximo 40 puntos) 40 

  

C. Formación Puntos 

C.1. Titulación académica (Máximo 4 puntos). Por cada 
titulación académica oficial, independiente, de nivel igual o 
superior a la exigida para el acceso y directamente 
relacionada con las funciones de la plaza a la que se 
aspira: 2 puntos por título. 

 
 
0 

C.2. Cursos de formación y perfeccionamiento (Máximo 16 
puntos) 
Por cada curso recibido con aprovechamiento (en su caso), 
cuyo contenido guarde relación directa con las funciones 
propias de la plaza a la que se aspira: 0,035 por cada hora 
lectiva 

 
 

16 

Total C. (Máximo 20 puntos) 16 

 
Total A + B + C (Máximo 100 puntos) 

 
66 
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10. Dª. Juana Rodríguez Jiménez 

 

 
A. EXPERIENCIA PROFESIONAL 

 

 
Puntos 

A.1. Experiencia profesional en la misma categoría a la que 
se aspira, al servicio de la Gerencia de Urbanismo del Ayto 
de Sevilla: 0,20 puntos por mes completo o fracción 
superior a 15 días (Máximo 25 puntos) 

 
0 

A.2. Experiencia profesional en distinta categoría 
profesional a la que se aspira al servicio de la Gerencia de 
Urbanismo del Ayto de Sevilla: 0,08 puntos por mes 
completo o fracción superior a 15 días (Máximo 10 puntos) 

 
10 

A.3. Experiencia profesional en puestos de la misma 
categoría profesional a la plaza a la que se aspira, 
adquirida en cualquier Administración Pública: 0,04 por mes 
completo o fracción superior a 15 días (Máximo 5 puntos) 

 
0,44 

 
Total A (Máximo 40 puntos) 

 
10,44 

 
 

 

B. Antigüedad en la Administración Pública 
(Máximo 40 puntos) 

Puntos 

Por antigüedad al servicio de la administración pública: 0,25 
puntos por mes completo o fracción superior a 15 días 

 
40 

Total B (Máximo 40 puntos) 40 

  

C. Formación Puntos 

C.1. Titulación académica (Máximo 4 puntos). Por cada 
titulación académica oficial, independiente, de nivel igual o 
superior a la exigida para el acceso y directamente 
relacionada con las funciones de la plaza a la que se 
aspira: 2 puntos por título. 

 
 
0 

C.2. Cursos de formación y perfeccionamiento (Máximo 16 
puntos) 
Por cada curso recibido con aprovechamiento (en su caso), 
cuyo contenido guarde relación directa con las funciones 
propias de la plaza a la que se aspira: 0,035 por cada hora 
lectiva 

 
 

16 

Total C. (Máximo 20 puntos) 16 

 
Total A + B + C (Máximo 100 puntos) 

 
66,44 
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11. Dª. María Teresa Torres Andrade 

 

 
A. EXPERIENCIA PROFESIONAL 

 

 
Puntos 

A.1. Experiencia profesional en la misma categoría a la que 
se aspira, al servicio de la Gerencia de Urbanismo del Ayto 
de Sevilla: 0,20 puntos por mes completo o fracción 
superior a 15 días (Máximo 25 puntos) 

 
0 

A.2. Experiencia profesional en distinta categoría 
profesional a la que se aspira al servicio de la Gerencia de 
Urbanismo del Ayto de Sevilla: 0,08 puntos por mes 
completo o fracción superior a 15 días (Máximo 10 puntos) 

 
10 

A.3. Experiencia profesional en puestos de la misma 
categoría profesional a la plaza a la que se aspira, 
adquirida en cualquier Administración Pública: 0,04 por mes 
completo o fracción superior a 15 días (Máximo 5 puntos) 

 
0 

 
Total A (Máximo 40 puntos) 

 
10 

 
 

 

B. Antigüedad en la Administración Pública 
(Máximo 40 puntos) 

Puntos 

Por antigüedad al servicio de la administración pública: 0,25 
puntos por mes completo o fracción superior a 15 días 

 
40 

Total B (Máximo 40 puntos) 40 

  

C. Formación Puntos 

C.1. Titulación académica (Máximo 4 puntos). Por cada 
titulación académica oficial, independiente, de nivel igual o 
superior a la exigida para el acceso y directamente 
relacionada con las funciones de la plaza a la que se 
aspira: 2 puntos por título. 

 
 
2 

C.2. Cursos de formación y perfeccionamiento (Máximo 16 
puntos) 
Por cada curso recibido con aprovechamiento (en su caso), 
cuyo contenido guarde relación directa con las funciones 
propias de la plaza a la que se aspira: 0,035 por cada hora 
lectiva 

 
 

16 

Total C. (Máximo 20 puntos) 18 

 
Total A + B + C (Máximo 100 puntos) 

 
68 
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12. D. Jesús Vázquez Pérez 

 

 
A. EXPERIENCIA PROFESIONAL 

 

 
Puntos 

A.1. Experiencia profesional en la misma categoría a la que 
se aspira, al servicio de la Gerencia de Urbanismo del Ayto 
de Sevilla: 0,20 puntos por mes completo o fracción 
superior a 15 días (Máximo 25 puntos) 

 
0 

A.2. Experiencia profesional en distinta categoría 
profesional a la que se aspira al servicio de la Gerencia de 
Urbanismo del Ayto de Sevilla: 0,08 puntos por mes 
completo o fracción superior a 15 días (Máximo 10 puntos) 

 
10 

A.3. Experiencia profesional en puestos de la misma 
categoría profesional a la plaza a la que se aspira, 
adquirida en cualquier Administración Pública: 0,04 por mes 
completo o fracción superior a 15 días (Máximo 5 puntos) 

 
0 

 
Total A (Máximo 40 puntos) 

 
10 

 
 

 

B. Antigüedad en la Administración Pública 
(Máximo 40 puntos) 

Puntos 

Por antigüedad al servicio de la administración pública: 0,25 
puntos por mes completo o fracción superior a 15 días 

 
40 

Total B (Máximo 40 puntos) 40 

  

C. Formación Puntos 

C.1. Titulación académica (Máximo 4 puntos). Por cada 
titulación académica oficial, independiente, de nivel igual o 
superior a la exigida para el acceso y directamente 
relacionada con las funciones de la plaza a la que se 
aspira: 2 puntos por título. 

 
 
2 

C.2. Cursos de formación y perfeccionamiento (Máximo 16 
puntos) 
Por cada curso recibido con aprovechamiento (en su caso), 
cuyo contenido guarde relación directa con las funciones 
propias de la plaza a la que se aspira: 0,035 por cada hora 
lectiva 

 
 

6,755 

Total C. (Máximo 20 puntos) 8,755 

 
Total A + B + C (Máximo 100 puntos) 

 
58,755 
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13. D. David Pozo Velázquez 

 

 
A. EXPERIENCIA PROFESIONAL 

 

 
Puntos 

A.1. Experiencia profesional en la misma categoría a la que 
se aspira, al servicio de la Gerencia de Urbanismo del Ayto 
de Sevilla: 0,20 puntos por mes completo o fracción 
superior a 15 días (Máximo 25 puntos) 

 
0 

A.2. Experiencia profesional en distinta categoría 
profesional a la que se aspira al servicio de la Gerencia de 
Urbanismo del Ayto de Sevilla: 0,08 puntos por mes 
completo o fracción superior a 15 días (Máximo 10 puntos) 

 
10 

A.3. Experiencia profesional en puestos de la misma 
categoría profesional a la plaza a la que se aspira, 
adquirida en cualquier Administración Pública: 0,04 por mes 
completo o fracción superior a 15 días (Máximo 5 puntos) 

 
0 

 
Total A (Máximo 40 puntos) 

 
10 

 
 

 

B. Antigüedad en la Administración Pública 
(Máximo 40 puntos) 

Puntos 

Por antigüedad al servicio de la administración pública: 0,25 
puntos por mes completo o fracción superior a 15 días 

 
40 

Total B (Máximo 40 puntos) 40 

  

C. Formación Puntos 

C.1. Titulación académica (Máximo 4 puntos). Por cada 
titulación académica oficial, independiente, de nivel igual o 
superior a la exigida para el acceso y directamente 
relacionada con las funciones de la plaza a la que se 
aspira: 2 puntos por título. 

 
 
2 

C.2. Cursos de formación y perfeccionamiento (Máximo 16 
puntos) 
Por cada curso recibido con aprovechamiento (en su caso), 
cuyo contenido guarde relación directa con las funciones 
propias de la plaza a la que se aspira: 0,035 por cada hora 
lectiva 

 
 

16 

Total C. (Máximo 20 puntos) 18 

 
Total A + B + C (Máximo 100 puntos) 

 
68 
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14. Dª. Rosario Vega Hurtado 

 

 
A. EXPERIENCIA PROFESIONAL 

 

 
Puntos 

A.1. Experiencia profesional en la misma categoría a la que 
se aspira, al servicio de la Gerencia de Urbanismo del Ayto 
de Sevilla: 0,20 puntos por mes completo o fracción 
superior a 15 días (Máximo 25 puntos) 

 
0 

A.2. Experiencia profesional en distinta categoría 
profesional a la que se aspira al servicio de la Gerencia de 
Urbanismo del Ayto de Sevilla: 0,08 puntos por mes 
completo o fracción superior a 15 días (Máximo 10 puntos) 

 
10 

A.3. Experiencia profesional en puestos de la misma 
categoría profesional a la plaza a la que se aspira, 
adquirida en cualquier Administración Pública: 0,04 por mes 
completo o fracción superior a 15 días (Máximo 5 puntos) 

 
0 

 
Total A (Máximo 40 puntos) 

 
10 

 
 

 

B. Antigüedad en la Administración Pública 
(Máximo 40 puntos) 

Puntos 

Por antigüedad al servicio de la administración pública: 0,25 
puntos por mes completo o fracción superior a 15 días 

 
40 

Total B (Máximo 40 puntos) 40 

  

C. Formación Puntos 

C.1. Titulación académica (Máximo 4 puntos). Por cada 
titulación académica oficial, independiente, de nivel igual o 
superior a la exigida para el acceso y directamente 
relacionada con las funciones de la plaza a la que se 
aspira: 2 puntos por título. 

 
 
0 

C.2. Cursos de formación y perfeccionamiento (Máximo 16 
puntos) 
Por cada curso recibido con aprovechamiento (en su caso), 
cuyo contenido guarde relación directa con las funciones 
propias de la plaza a la que se aspira: 0,035 por cada hora 
lectiva 

 
 

16 

Total C. (Máximo 20 puntos) 16 

 
Total A + B + C (Máximo 100 puntos) 

 
66 
 

 
 Por último, los asistentes organizan el trabajo para la preparación del primer 
examen y serán convocados a una nueva sesión de trabajo a finales del mes de mayo.  

 
 Siendo las 13:30 horas del día 28 de abril de 2026, se da por concluida la 
sesión. 
 
 
LA SECRETARIA                                                                                     VºBº 
                                                                                                       EL PRESIDENTE 
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