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JUNTA DE ANDALUCIA

Consejeria de Hacienda y Financiacion Europea

Delegacion del Gobierno en Sevilla
Instalacion eléctrica

Resolucion de la Delegacion del Gobierno en Sevilla de la Junta de Andalucia, por la que se concede a favor de la mercantil Miguel
Tapia S.L. autorizacion administrativa previa y autorizacion administrativa de construccion para la implantacion de la
instalacion de generacion de energia eléctrica mediante tecnologia solar fotovoltaica, en la modalidad de autoconsumo sin
excedentes, denominada «Cubierta Solar Congelados Miguel Tapia», con una potencia instalada de 250 kW y ubicada en el
téermino municipal de Guillena (Sevilla).

Expediente: 292.377.
R.E.G.: 5.953.

Visto el escrito de solicitud formulado por Miguel Tapia S.L.

Antecedentes de hecho.

Primero. Con fecha de 12 de abril de 2022 la sociedad mercantil Miguel Tapia S.L. (CIF: B91288050) solicita autorizacion
administrativa previa y autorizacion administrativa de construccioén para la implantacion de la instalacion de generacion de energia
eléctrica mediante tecnologia fotovoltaica, en régimen de autoconsumo sin excedentes, denominada «Cubierta Solar Congelados
Miguel Tapia», con una potencia instalada de 250 kW y ubicada en el término municipal de Guillena (Sevilla), aportando para ello la
documentacion preceptiva que establece la normativa en vigor y que obra en el expediente de referencia, acreditando capacidad legal,
técnica y economico-financiera para la realizacion del proyecto.

Asi mismo, el peticionario suscribié declaracion responsable que acredita el cumplimiento de la normativa que le es de
aplicacion, segun se establece en el articulo 53.1 de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico.

A los anteriores antecedentes de hecho les corresponden los siguientes:

Fundamentos de derecho.
Primero. La competencia para conocer y resolver este expediente la tiene otorgada esta Delegacion del Gobierno en virtud de
las siguientes disposiciones:

e Ley Organica 2/2007, de 19 de marzo, de Reforma del Estatuto de Autonomia para Andalucia.

»  Decreto del Presidente 3/2020, de 3 de septiembre, de la Vicepresidencia y sobre reestructuracion de Consejerias.

»  Decreto 116/2020, de 8 de septiembre, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Hacienda y
Financiacion Europea, y su modificacion dada en el Decreto 122/2021, de 16 de marzo.

e Decreto 226/2020, de 29 de diciembre, por el que se regula la organizacion territorial provincial de la Administracion de
la Junta de Andalucia.

e Decreto-ley 26/2021, de 14 de diciembre, por el que se adoptan medidas de simplificacién administrativa y mejora de la
calidad regulatoria para la reactivacion econémica en Andalucia.

¢ Resolucion de 11 de marzo de 2022, de la Direccion General de Energia, por la que se delegan determinadas competencias
en los organos directivos territoriales provinciales competentes en materia de energia.

Segundo. Son de aplicacion general al procedimiento:

e Ley39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones Publicas.

e Ley40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

*  Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia.

Tercero. Son de aplicacion especifica a los hechos descritos en el procedimiento:

e Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico.

e Ley2/2007, de 27 de marzo, de fomento de las energias renovables y del ahorro y eficiencia energética de Andalucia.

e Decreto-ley 2/2018, de 26 de junio, de simplificacion de normas en materia de energia y fomento de las energias renovables
en Andalucia.

e Ley 7/2007, de 9 de julio de Gestion Integrada de la Calidad Ambiental.

e Real Decreto-ley 23/2020, de 23 de junio, por el que se aprueban medidas en materia de energia y en otros ambitos para la
reactivacion economica.

e Real Decreto 1183/2020, de 29 de diciembre, de acceso y conexion a las redes de transporte y distribucion de energia eléctrica.

*  Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucion, comercializacion,
suministro y procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica.

e Real Decreto 413/2014, de 6 de junio, por el que se regula la actividad de produccion de energia eléctrica a partir de fuentes
de energia renovables, cogeneracion y residuos.

e Real Decreto 244/2019, de 5 de abril, por el que se regulan las condiciones administrativas, técnicas y econdmicas del
autoconsumo de energia eléctrica.

Cuarto. Se han cumplido los tramites reglamentarios establecidos en el:

e Titulo VII del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, en desarrollo de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector
Eléctrico.

e Real Decreto 413/2014, de 6 de junio, por el que se regula la actividad de produccion de energia eléctrica a partir de fuentes
de energia renovables, cogeneracion y residuos.
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*  Real Decreto 244/2019, de 5 de abril, por el que se regulan las condiciones administrativas, técnicas y economicas del
autoconsumo de energia eléctrica.

e Decreto-ley 26/2021, de 14 de diciembre, por el que se adoptan medidas de simplificacion administrativa y mejora de la
calidad regulatoria para la reactivacion economica en Andalucia.

Quinto. La presente autorizacion administrativa no se sometera al tramite de informacion publica, al cumplir los requisitos
establecidos en la disposicion final cuarta, del Decreto-ley 26/2021, de 14 de diciembre, por el que se adoptan medidas de simplificacion
administrativa y mejora de la calidad regulatoria para la reactivacion econémica en Andalucia.

Vistos los antecedentes de hecho y los fundamentos de derecho anteriormente expuestos, esta Delegacion del Gobierno de la
Junta de Andalucia en Sevilla, en el uso de las competencias atribuidas resuelve:

Primero. Conceder a favor de la sociedad mercantil Miguel Tapia S.L. (CIF: B91288050), autorizacion administrativa previa y
autorizacion administrativa de construccion para la instalacion de generacion de energia eléctrica mediante tecnologia Fotovoltaica, en
régimen de autoconsumo sin excedentes, denominada «Cubierta Solar Congelados Miguel Tapia», con una potencia instalada de 250
kW y ubicada en el término municipal de Gillena (Sevilla), cuyas caracteristicas principales son las siguientes:

Peticionario: Miguel Tapia, S.L. (B91288050).

Domicilio: Carretera Torre de la Reina (km 5.8), Guillena, 41210, Sevilla.

Denominacién de la Instalacion: 22F004 Miguel Tapia.

Término municipal afectado: Guillena.

Emplazamiento de la ISF: Carretera Torre de la Reina (km 5.8), Guillena, 41210, Sevilla.

Referencias catastrales de la ISF:41049A005000650001EH.

Finalidad de la instalacion: Produccion de energia eléctrica mediante tecnologia Fotovoltaica (b.1.1 Real Decreto 413/2014,
de 6 de junio, por el que se regula la actividad de produccién de energia eléctrica a partir de fuentes de energia renovables,
cogeneracion y residuos).

Caracteristicas técnicas principales de la instalacion solar FV: (se muestra un ejemplo).

e Instalacion de 630 modulos de 450 Wpico cada uno en condiciones STC, encargados de convertir la luz solar en electricidad.
»  Estructuras soporte de los paneles instaladas de forma coplanar en las cubiertas de la nave con orientacion Este- Oeste.

*  Cableado de distribucion de la energia eléctrica y protecciones eléctricas correspondientes.

*  Se instalan en la planta tres unidades basicas de inversion a corriente alterna, dos de ellas de 100kWn y una de S0kWn,
haciendo un total de 250 kWn.

* La energia generada sera recogida porel cuadro general de la instalacion eléctrica existente.
» Instalacion de autoconsumo sin excedentes. Instalacion de sistema antivertido a red.

Potencia de modulos FV (pico) de generacion: 283,5 kWp.

Potencia instalada (inversores) de generacion: 250 kW (art. 3 RD 413/2014).

Potencia Maxima de Evacuacion: 250 kW.

Tension de evacuacion:400 V.

Punto de conexion: Cuadro General.

Coordenadas UTM del centro geométrico de la instalacion: Huso 29-X 762040,5-Y 4158604,9.

Técnico titulado competente: Ingeniero Industrial, Andrés Bustamante Chofles, colegiado niim. 12.493 del COGITISE (Colegio
Oficial de Graduados e Ingenieros Técnicos Industriales de Sevilla).

Segundo. Esta autorizacion se concede de acuerdo con lo dispuesto en la normativa general de aplicacion derivada de la Ley
24/2013, y en particular segtn se establece en el R.D. 1955/2000, asi como en el R.D. 413/2014, debiendo cumplir las condiciones que
en los mismos se establecen, teniendo en cuenta lo siguiente antes de proceder a la puesta en servicio de la instalacion:

»  Esta autorizacion se otorga a reserva de las demas licencias o autorizaciones necesarias de otros Organismos, y solo
tendra validez en el ejercicio de las competencias atribuidas a esta Delegacion. Y quedara sin efecto en el caso de que las
autorizaciones o derechos que han sido preceptivas para concederla caduquen o bien queden igualmente sin efecto.

* El plazo previsto para la puesta en servicio sera, segun el proyecto de ejecucion presentado, de dos (2) afios contados
a partir de la fecha de notificacion de la presente resolucion. Transcurrido dicho plazo sin que el peticionario hubiese
obtenido, previa solicitud por razones justificadas, prorroga del mismo, podra entenderse la caducidad del mismo.

«  Eltitular de la citada instalacion dara cuenta de la terminacion de las obras a esta Delegacion, a efectos de reconocimiento
definitivo y emision de la correspondiente acta de puesta en servicio, hecho este imprescindible para que la instalacion
pueda entrar en funcionamiento.

*  Secumpliran las condiciones técnicas y de seguridad dispuestas en los Reglamentos técnicos vigentes que le son de aplicacion
durante la ejecucion del proyecto y en su explotacion. En particular, el Real Decreto 842/2002, de 2 de agosto, por el que se
aprueba el Reglamento electrotécnico para baja tension, Real Decreto 223/2008, de 15 de febrero, por el que se aprueban
el Reglamento sobre condiciones técnicas y garantias de seguridad en lineas eléctricas de alta tension y sus instrucciones
técnicas complementarias ITC-LAT 01 a 09, Real Decreto 337/2014, de 9 de mayo, por el que se aprueban el Reglamento
sobre condiciones técnicas y garantias de seguridad en instalaciones eléctricas de alta tension y sus Instrucciones Técnicas
Complementarias ITC-RAT 01 a 23 y la Orden de 26 de marzo de 2007, por la que se aprueban las especificaciones técnicas
de las instalaciones fotovoltaicas andaluzas, modificada por resolucion de 26 de marzo de 2018, de la Direccién General de
Industria, Energia y Minas, por la que se modifica la Instruccion Técnica Componentes (ITC-FV-04) de la Orden de 26 de
marzo de 2007, por la que se aprueban las especificaciones técnicas de las instalaciones fotovoltaicas andaluzas.

e La Administracion podra dejar sin efecto la presente resolucion en cualquier momento en que observe el incumplimiento
de las condiciones impuestas en ella. En tales supuestos, la Administracion, previo el oportuno expediente, acordara
la anulacion de la autorizacion con todas las consecuencias de orden administrativo y civil que se derive, segin las
disposiciones legales vigentes.

e El titular de la instalacion tendra en cuenta, para su ejecucion, el cumplimiento de los condicionados que han sido
establecidos por Administraciones, organismos, empresas de servicio publico o de interés general, y en particular los
establecidos por los 6rganos competentes en materias medio ambiental, urbanistica y de ordenacion del territorio.
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Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponer recurso de alzada, ante el Excmo. Sr.
Viceconsejero de Hacienda y Financiacion Europea, en el plazo de un (1) mes contado a partir del dia siguiente a su notificacion, de
conformidad con lo establecido en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

En Sevilla a 2 de agosto de 2022.—EI Director General de Energia (P.D. resolucion de 11 de marzo de 2022, «Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia» num. 52, de 17 de marzo de 2022), el Delegado del Gobierno de la Junta de Andalucia en Sevilla (P.S. Orden
de 13 de mayo de 2022, «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» extraordinario num. 17, de 13 de mayo de 2022), la Delegada
Territorial de Fomento, Infraestructuras y Ordenacion del Territorio en Sevilla, Susana Rocio Cayuelas Porras.

36W-5368-P

Delegacion del Gobierno en Sevilla
Instalacion eléctrica

Resolucion de la Delegacion del Gobierno en Sevilla de la Junta de Andalucia, por la que se concede a favor de la mercantil Comunidad
de Regantes Pichardo-Bancos autorizacion administrativa previa y autorizacion administrativa de construccion para la
implantacion de la instalacion de generacion de energia eléctrica mediante tecnologia solar fotovoltaica, en la modalidad de
autoconsumo sin excedentes, denominada «ISF Pichardo-Bancos Sector 14», con una potencia instalada de 260 kW y ubicada
en el término municipal de Aznalcazar (Sevilla).

Expediente: 292.389.
R.E.G.: 5.954.

Visto el escrito de solicitud formulado por Comunidad de Regantes Pichardo-Bancos.

Antecedentes de hecho.

Primero. Con fecha de 30 de marzo de 2022 la sociedad mercantil Comunidad de Regantes Pichardo-Bancos (CIF:G41461328)
solicita autorizacion administrativa previa y autorizacion administrativa de construccion para la implantacion de la instalacion de
generacion de energia eléctrica mediante tecnologia fotovoltaica, en régimen de autoconsumo sin excedentes, denominada «ISF
Pichardo-Bancos Sector 14», con una potencia instalada de 260 kW y ubicada en el término municipal de Aznalcazar (Sevilla),
aportando para ello la documentacion preceptiva que establece la normativa en vigor y que obra en el expediente de referencia,
acreditando capacidad legal, técnica y econdmico-financiera para la realizacion del proyecto.

Asi mismo, el peticionario suscribi6 declaracion responsable que acredita el cumplimiento de la normativa que le es de
aplicacion, segln se establece en el articulo 53.1 de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico.

A los anteriores antecedentes de hecho les corresponden los siguientes:

Fundamentos de derecho.

Primero. La competencia para conocer y resolver este expediente la tiene otorgada esta Delegacion del Gobierno en virtud de
las siguientes disposiciones:

e Ley Organica 2/2007, de 19 de marzo, de Reforma del Estatuto de Autonomia para Andalucia.

e Decreto del Presidente 3/2020, de 3 de septiembre, de la Vicepresidencia y sobre reestructuracion de Consejerias.

e Decreto 116/2020, de 8 de septiembre, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Hacienda y
Financiacion Europea, y su modificacion dada en el Decreto 122/2021, de 16 de marzo.

e Decreto 226/2020, de 29 de diciembre, por el que se regula la organizacion territorial provincial de la Administracion de
la Junta de Andalucia.

e Decreto-ley 26/2021, de 14 de diciembre, por el que se adoptan medidas de simplificacion administrativa y mejora de la
calidad regulatoria para la reactivacion economica en Andalucia.

*  Resolucién de 11 de marzo de 2022, de la Direccion General de Energia, por la que se delegan determinadas competencias
en los organos directivos territoriales provinciales competentes en materia de energia.

Segundo. Son de aplicacion general al procedimiento:

* Ley39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

*  Ley40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

e Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia.

Tercero. Son de aplicacion especifica a los hechos descritos en el procedimiento:

e Ley24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico.

e Ley2/2007, de 27 de marzo, de fomento de las energias renovables y del ahorro y eficiencia energética de Andalucia.

e Decreto-Ley 2/2018, de 26 de junio, de simplificacién de normas en materia de energia y fomento de las energias renovables
en Andalucia.

e Ley 7/2007, de 9 de julio de Gestion Integrada de la Calidad Ambiental.

*  Real Decreto-ley 23/2020, de 23 de junio, por el que se aprueban medidas en materia de energia y en otros ambitos para la
reactivacion economica.

e Real Decreto 1183/2020, de 29 de diciembre, de acceso y conexion a las redes de transporte y distribucion de energia
eléctrica.

e Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucion, comercializacion,
suministro y procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica.

e Real Decreto 413/2014, de 6 de junio, por el que se regula la actividad de produccion de energia eléctrica a partir de fuentes
de energia renovables, cogeneracion y residuos.

e Real Decreto 244/2019, de 5 de abril, por el que se regulan las condiciones administrativas, técnicas y econdmicas del
autoconsumo de energia eléctrica.
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Cuarto. Se han cumplido los tramites reglamentarios establecidos en el:

e Titulo VII del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, en desarrollo de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector
Eléctrico.

e Real Decreto 413/2014, de 6 de junio, por el que se regula la actividad de produccion de energia eléctrica a partir de fuentes
de energia renovables, cogeneracion y residuos.

*  Real Decreto 244/2019, de 5 de abril, por el que se regulan las condiciones administrativas, técnicas y economicas del
autoconsumo de energia eléctrica.

*  Decreto-ley 26/2021, de 14 de diciembre, por el que se adoptan medidas de simplificacion administrativa y mejora de la
calidad regulatoria para la reactivacion economica en Andalucia.

Quinto. La presente autorizacion administrativa no se sometera al tramite de informacion publica, al cumplir los requisitos
establecidos en la disposicion final cuarta, del Decreto-ley 26/2021, de 14 de diciembre, por el que se adoptan medidas de simplificacion
administrativa y mejora de la calidad regulatoria para la reactivacion econdémica en Andalucia.

Vistos los antecedentes de hecho y los fundamentos de derecho anteriormente expuestos, esta Delegacion del Gobierno de la
Junta de Andalucia en Sevilla, en el uso de las competencias atribuidas resuelve:

Primero. Conceder a favor de la sociedad mercantil Comunidad de Regantes Pichardo-Bancos (CIF:G41461328),
autorizacion administrativa previa y autorizacion administrativa de construccion para la instalacion de generacion de energia
eléctrica mediante tecnologia Fotovoltaica, en régimen de autoconsumo sin excedentes, denominada «ISF Pichardo-Bancos Sector
I4», con una potencia instalada de 260 kW y ubicada en el término municipal de Aznalcazar (Sevilla), cuyas caracteristicas
principales son las siguientes:

Peticionario: Comunidad de Regantes Pichardo-Bancos, G-41.461.328.

Domicilio: Carretera Villamanrique-Isla Mayor km 6, 41850 Villamanrique de la Condesa (Sevilla).

Denominacion de la Instalacion: Pichardo-Bancos Sector 14.

Términos municipales afectados: Aznalcézar.

Emplazamiento de la ISF: Poligono 22, parcela 14, «La Cigiiefia», 41849 Aznalcéazar (Sevilla).

Referencias catastrales de la ISF: 41012A022000140000TJ.

Finalidad de la instalacion: Produccion de energia eléctrica mediante tecnologia Fotovoltaica (b.1.1 Real Decreto 413/2014,
de 6 de junio, por el que se regula la actividad de produccién de energia eléctrica a partir de fuentes de energia renovables,
cogeneracion y residuos).

Caracteristicas técnicas principales de la Instalacion solar FV:

*  Potencia instalada: 260kW art. 3 RD 413/2014).

e Instalacion de 556 modulos de 540 Wpico cada uno en condiciones STC, encargados de convertir la luz solar en electricidad.
e Estructuras soporte de los paneles fijas hincadas con inclinaciéon de 30°.

*  Cableado de distribucion de la energia eléctrica y protecciones eléctricas correspondientes.

*  Seinstalan en la planta tres unidades basicas de inversion a corriente alterna, dos de ellas de 100kwn y la tercera de 60 kwn.
e Un centro de transformacion de 400 KVA, asociados a los inversores anteriores.

*  Coordenadas UTM del centro de transformacion: HUSO 29S - 741820mE - 4122319mN.

La planta solar fotovoltaica proyectada es para autoconsumo sin excedentes.

Proyecto técnico: Proyecto de instalacion solar fotovoltaica para autoconsumo de energia eléctrica en Pichardo-Bancos Sector
14 (sin excedentes) y Visado 52220063PC/1 de fecha 12 de abril de 2022 CITOP Sevilla.

Técnico titulado competente: Ingeniero Técnico de Obras Publicas, Aitana Tomas Gonzalez, colegiado nim. 25.803 del
CITOP-Delegacion Sevilla.

Segundo. Esta autorizacion se concede de acuerdo con lo dispuesto en la normativa general de aplicacion derivada de la Ley
24/2013, y en particular segiin se establece en el R.D. 1955/2000, asi como en el R.D. 413/2014, debiendo cumplir las condiciones que
en los mismos se establecen, teniendo en cuenta lo siguiente antes de proceder a la puesta en servicio de la instalacion:

*  Esta autorizacion se otorga a reserva de las demads licencias o autorizaciones necesarias de otros Organismos, y solo
tendra validez en el ejercicio de las competencias atribuidas a esta Delegacion. Y quedara sin efecto en el caso de
que las autorizaciones o derechos que han sido preceptivas para concederla caduquen o bien queden igualmente sin
efecto.

*  El plazo previsto para la puesta en servicio sera, segin el proyecto de ejecucion presentado, de dos (2) afios contados
a partir de la fecha de notificacion de la presente resolucion. Transcurrido dicho plazo sin que el peticionario hubiese
obtenido, previa solicitud por razones justificadas, prorroga del mismo, podra entenderse la caducidad del mismo.

»  Eltitular de la citada instalacion dara cuenta de la terminacion de las obras a esta Delegacion, a efectos de reconocimiento
definitivo y emision de la correspondiente acta de puesta en servicio, hecho este imprescindible para que la instalacion
pueda entrar en funcionamiento.

e Se cumpliran las condiciones técnicas y de seguridad dispuestas en los Reglamentos técnicos vigentes que le son de
aplicacion durante la ejecucion del proyecto y en su explotacion. En particular, el Real Decreto 842/2002, de 2 de agosto,
por el que se aprueba el Reglamento electrotécnico para baja tension, Real Decreto 223/2008, de 15 de febrero, por el
que se aprueban el Reglamento sobre condiciones técnicas y garantias de seguridad en lineas eléctricas de alta tension
y sus instrucciones técnicas complementarias ITC-LAT 01 a 09, Real Decreto 337/2014, de 9 de mayo, por el que se
aprueban el Reglamento sobre condiciones técnicas y garantias de seguridad en instalaciones eléctricas de alta tension y
sus Instrucciones Técnicas Complementarias ITC-RAT 01 a 23 y la Orden de 26 de marzo de 2007, por la que se aprueban
las especificaciones técnicas de las instalaciones fotovoltaicas andaluzas, modificada por resolucion de 26 de marzo de
2018, de la Direccion General de Industria, Energia y Minas, por la que se modifica la Instruccion Técnica Componentes
(ITC-FV-04) de la Orden de 26 de marzo de 2007, por la que se aprueban las especificaciones técnicas de las instalaciones
fotovoltaicas andaluzas.
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e La Administracion podra dejar sin efecto la presente resolucion en cualquier momento en que observe el incumplimiento
de las condiciones impuestas en ella. En tales supuestos, la Administracion, previo el oportuno expediente, acordarad
la anulacion de la autorizacion con todas las consecuencias de orden administrativo y civil que se derive, segin las
disposiciones legales vigentes.

* El titular de la instalacién tendrd en cuenta, para su ejecucion, el cumplimiento de los condicionados que han sido
establecidos por Administraciones, organismos, empresas de servicio publico o de interés general, y en particular los
establecidos por los 6rganos competentes en materias medio ambiental, urbanistica y de ordenacion del territorio.

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponer recurso de alzada, ante el Excmo. Sr.
Viceconsejero de Hacienda y Financiacion Europea, en el plazo de un (1) mes contado a partir del dia siguiente a su notificacion, de
conformidad con lo establecido en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

En Sevilla a 2 de agosto de 2022.—El Director General de Energia (P.D. resolucion de 11 de marzo de 2022, «Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia» num. 52, de 17 de marzo de 2022), el Delegado del Gobierno de la Junta de Andalucia en Sevilla (P.S. Orden
de 13 de mayo de 2022, «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» extraordinario nim. 17, de 13 de mayo de 2022), la Delegada
Territorial de Fomento, Infraestructuras y Ordenacion del Territorio en Sevilla, Susana Rocio Cayuelas Porras.

36W-5509-P

Delegacion del Gobierno en Sevilla
Instalacion eléctrica

Resolucion de la Delegacion del Gobierno en Sevilla de la Junta de Andalucia, por la que se concede a favor de la mercantil Comunidad
de Regantes Pichardo-Bancos autorizacion administrativa previa y autorizacion administrativa de construccion para la
implantacion de la instalacion de generacion de energia eléctrica mediante tecnologia solar fotovoltaica, en la modalidad de
autoconsumo sin excendentes, denominada «ISF Pichardo-Bancos Sector I5», con una potencia instalada de 200 kW y ubicada
en el término municipal de Aznalcazar (Sevilla).

Expediente: 292.390.
R.E.G.: 5.955.

Visto el escrito de solicitud formulado por Comunidad de Regantes Pichardo-Bancos.

Antecedentes de hecho.

Primero. Con fecha de 30 de marzo de 2022 la sociedad mercantil Comunidad de Regantes Pichardo-Bancos (CIF:G41461328)
solicita autorizacion administrativa previa y autorizacion administrativa de construccion para la implantacion de la instalacion de
generacion de energia eléctrica mediante tecnologia fotovoltaica, en régimen de autoconsumo sin excedentes, denominada «ISF
Pichardo-Bancos Sector I5», con una potencia instalada de 200 kW y ubicada en el término municipal de Aznalcazar (Sevilla),
aportando para ello la documentacion preceptiva que establece la normativa en vigor y que obra en el expediente de referencia,
acreditando capacidad legal, técnica y econdmico-financiera para la realizacion del proyecto.

Asi mismo, el peticionario suscribié declaracion responsable que acredita el cumplimiento de la normativa que le es de
aplicacion, segln se establece en el articulo 53.1 de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico.
A los anteriores antecedentes de hecho les corresponden los siguientes:

Fundamentos de derecho.
Primero. La competencia para conocer y resolver este expediente la tiene otorgada esta Delegacion del Gobierno en virtud de
las siguientes disposiciones:

e Ley Organica 2/2007, de 19 de marzo, de Reforma del Estatuto de Autonomia para Andalucia.

e Decreto del Presidente 3/2020, de 3 de septiembre, de la Vicepresidencia y sobre reestructuracion de Consejerias.

e Decreto 116/2020, de 8 de septiembre, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Hacienda y
Financiacion Europea, y su modificacion dada en el Decreto 122/2021, de 16 de marzo.

e Decreto 226/2020, de 29 de diciembre, por el que se regula la organizacion territorial provincial de la Administracion de
la Junta de Andalucia.

e Decreto-ley 26/2021, de 14 de diciembre, por el que se adoptan medidas de simplificacion administrativa y mejora de la
calidad regulatoria para la reactivacion econémica en Andalucia.

*  Resolucion de 11 de marzo de 2022, de la Direccion General de Energia, por la que se delegan determinadas competencias
en los organos directivos territoriales provinciales competentes en materia de energia.

Segundo. Son de aplicacion general al procedimiento:

e Ley39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones Publicas.

e Ley40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

e Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia.

Tercero. Son de aplicacion especifica a los hechos descritos en el procedimiento:

*  Ley24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico.

e Ley2/2007, de 27 de marzo, de fomento de las energias renovables y del ahorro y eficiencia energética de Andalucia.

*  Decreto-ley 2/2018, de 26 de junio, de simplificacion de normas en materia de energia y fomento de las energias renovables
en Andalucia.

e Ley 7/2007, de 9 de julio de Gestion Integrada de la Calidad Ambiental.

e Real Decreto-Ley 23/2020, de 23 de junio, por el que se aprueban medidas en materia de energia y en otros ambitos para
la reactivacion econdmica.
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e Real Decreto 1183/2020, de 29 de diciembre, de acceso y conexion a las redes de transporte y distribucion de energia
eléctrica.

e Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucion, comercializacion,
suministro y procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica.

e Real Decreto 413/2014, de 6 de junio, por el que se regula la actividad de produccion de energia eléctrica a partir de fuentes
de energia renovables, cogeneracion y residuos.

e Real Decreto 244/2019, de 5 de abril, por el que se regulan las condiciones administrativas, técnicas y econémicas del
autoconsumo de energia eléctrica.

Cuarto. Se han cumplido los tramites reglamentarios establecidos en el:

e Titulo VII del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, en desarrollo de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector
Eléctrico.

e Real Decreto 413/2014, de 6 de junio, por el que se regula la actividad de produccion de energia eléctrica a partir de fuentes
de energia renovables, cogeneracion y residuos.

*  Real Decreto 244/2019, de 5 de abril, por el que se regulan las condiciones administrativas, técnicas y econdmicas del
autoconsumo de energia eléctrica.

e Decreto-Ley 26/2021, de 14 de diciembre, por el que se adoptan medidas de simplificacion administrativa y mejora de la
calidad regulatoria para la reactivacion econémica en Andalucia.

Quinto. La presente autorizacion administrativa no se sometera al tramite de informacion publica, al cumplir los requisitos
establecidos en la disposicion final cuarta, del Decreto-Ley 26/2021, de 14 de diciembre, por el que se adoptan medidas de simplificacion
administrativa y mejora de la calidad regulatoria para la reactivacion econdémica en Andalucia.

Vistos los antecedentes de hecho y los fundamentos de derecho anteriormente expuestos, esta Delegacion del Gobierno de la
Junta de Andalucia en Sevilla, en el uso de las competencias atribuidas resuelve:

Primero. Conceder a favor de la sociedad mercantil Comunidad de Regantes Pichardo-Bancos (CIF:G41461328), autorizacion
administrativa previa y autorizacion administrativa de construccion para la instalacion de generacion de energia eléctrica mediante
tecnologia fotovoltaica, en régimen de autoconsumo sin excedentes, denominada «ISF Plchardo-Bancos Sector I5», con una potencia
instalada de 200 kW y ubicada en el término municipal de AZNALCAZAR (Sevilla), cuyas caracteristicas principales son las siguientes:

Peticionario: Comunidad de Regantes Pichardo-Bancos, G-41.461.328.

Domicilio: Carretera Villamanrique-Isla Mayor km 6, 41850 Villamanrique de la Condesa (Sevilla).

Denominacion de la instalacion: Pichardo-Bancos Sector I5.

Término municipal afectado: Aznalcazar.

Emplazamiento de la ISF: Poligono 24, parcela 3.

Referencias catastrales de la ISF: 41012A024000030000TZ.

Finalidad de la Instalacion: Produccion de energia eléctrica mediante tecnologia fotovoltaica (b.1.1 Real Decreto 413/2014,
de 6 de junio, por el que se regula la actividad de produccion de energia eléctrica a partir de fuentes de energia renovables,
cogeneracion y residuos).

Caracteristicas técnicas principales de la instalacion solar FV:

e Potencia instalada: 200 kW art. 3 RD 413/2014).

e Instalacion de 408 modulos de 540 Wpico cada uno en condiciones STC, encargados de convertir la luz solar en electricidad.
*  Estructuras soporte de los paneles fijas hincadas con inclinacion de 30°.

e Cableado de distribucion de la energia eléctrica y protecciones eléctricas correspondientes.

*  Seinstalan en la planta dos unidades basicas de inversion a corriente alterna, de 100kwn cada una.

¢ Un centro de transformacion de 400 KVA, asociados a los inversores anteriores.

e Coordenadas UTM del Centro de Transformacion: HUSO 29S - 74324 1mE - 4122245mN.

La planta solar fotovoltaica proyectada es para Autoconsumo sin excedentes.

Proyecto técnico: Proyecto de instalacion solar fotovoltaica para autoconsumo de energia eléctrica en Pichardo-Bancos Sector
I5 (sin excedentes) y Visado 52220062PC/1 de fecha 12 de abril de 2022 CITOP Sevilla.

Técnico titulado competente: Ingeniero Técnico de Obras Publicas, Aitana Tomas Gonzalez, Colegiado num. 25.803 del
CITOP-Delegacion Sevilla.

Segundo. Esta autorizacion se concede de acuerdo con lo dispuesto en la normativa general de aplicacion derivada de la Ley
24/2013, y en particular seglin se establece en el R.D. 1955/2000, asi como en el R.D. 413/2014, debiendo cumplir las condiciones que
en los mismos se establecen, teniendo en cuenta lo siguiente antes de proceder a la puesta en servicio de la instalacion:

*  Esta autorizacion se otorga a reserva de las demas licencias o autorizaciones necesarias de otros Organismos, y solo
tendra validez en el ejercicio de las competencias atribuidas a esta Delegacion. Y quedara sin efecto en el caso de que las
autorizaciones o derechos que han sido preceptivas para concederla caduquen o bien queden igualmente sin efecto.

»  El plazo previsto para la puesta en servicio sera, segun el proyecto de ejecucion presentado, de dos (2) anos contados
a partir de la fecha de notificacion de la presente resolucion. Transcurrido dicho plazo sin que el peticionario hubiese
obtenido, previa solicitud por razones justificadas, prorroga del mismo, podra entenderse la caducidad del mismo.

»  Eltitular de la citada instalacion dara cuenta de la terminacion de las obras a esta Delegacion, a efectos de reconocimiento
definitivo y emision de la correspondiente acta de puesta en servicio, hecho este imprescindible para que la instalacion
pueda entrar en funcionamiento.

e Se cumpliran las condiciones técnicas y de seguridad dispuestas en los Reglamentos técnicos vigentes que le son de
aplicacion durante la ejecucion del proyecto y en su explotacion. En particular, el Real Decreto 842/2002, de 2 de agosto,
por el que se aprueba el Reglamento electrotécnico para baja tension, Real Decreto 223/2008, de 15 de febrero, por el
que se aprueban el Reglamento sobre condiciones técnicas y garantias de seguridad en lineas eléctricas de alta tension
y sus instrucciones técnicas complementarias ITC-LAT 01 a 09, Real Decreto 337/2014, de 9 de mayo, por el que se
aprueban el Reglamento sobre condiciones técnicas y garantias de seguridad en instalaciones eléctricas de alta tension y
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sus Instrucciones Técnicas Complementarias ITC-RAT 01 a 23 y la Orden de 26 de marzo de 2007, por la que se aprueban
las especificaciones técnicas de las instalaciones fotovoltaicas andaluzas, modificada por resolucion de 26 de marzo de
2018, de la Direccion General de Industria, Energia y Minas, por la que se modifica la Instruccion Técnica Componentes
(ITC-FV-04) de la Orden de 26 de marzo de 2007, por la que se aprueban las especificaciones técnicas de las instalaciones
fotovoltaicas andaluzas.

*  La Administracion podra dejar sin efecto la presente resolucion en cualquier momento en que observe el incumplimiento
de las condiciones impuestas en ella. En tales supuestos, la Administracion, previo el oportuno expediente, acordara
la anulacion de la autorizacion con todas las consecuencias de orden administrativo y civil que se derive, segln las
disposiciones legales vigentes.

e El titular de la instalacion tendrd en cuenta, para su ejecucion, el cumplimiento de los condicionados que han sido
establecidos por Administraciones, organismos, empresas de servicio publico o de interés general, y en particular los
establecidos por los 6rganos competentes en materias medio ambiental, urbanistica y de ordenacion del territorio.

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponer recurso de alzada, ante el Excmo. Sr.
Viceconsejero de Hacienda y Financiacion Europea, en el plazo de un (1) mes contado a partir del dia siguiente a su notificacion, de
conformidad con lo establecido en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

En Sevilla a 8 de agosto de 2022.—El Director General de Energia (P.D. resolucion de 11 de marzo de 2022, «Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia» num. 52, de 17 de marzo de 2022), el Delegado del Gobierno de la Junta de Andalucia en Sevilla (P.S. Orden
de 13 de mayo de 2022, «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» extraordinario num. 17, de 13 de mayo de 2022), la Delegada
Territorial de Fomento, Infraestructuras y Ordenacion del Territorio en Sevilla, Susana Rocio Cayuelas Porras.

36W-5510-P

Delegacion del Gobierno en Sevilla
Instalacion eléctrica

Resolucion de la Delegacion del Gobierno en Sevilla de la Junta de Andalucia, por la que se concede a favor de la mercantil Protecciones
y Lacados S.L., autorizacion administrativa previa y autorizacion administrativa de construccion para la implantacion de la
instalacion de generacion de energia eléctrica mediante tecnologia solar fotovoltaica, en la modalidad de autoconsumo sin
excedentes, denominada «Cubierta Solar Proylacy, con una potencia instalada de 1380 kW y ubicada en el término municipal
de Alcala de Guadaira (Sevilla).

Expediente: 292.372.
R.E.G.: 5.952.

Visto el escrito de solicitud formulado por Protecciones y Lacados S.L.

Antecedentes de hecho.

Primero. Con fecha de 4 de abril de 2022 la sociedad mercantil Protecciones y Lacados S.L. (CIF: B41123019), solicita
autorizacion administrativa previa y autorizacion administrativa de construccion para la implantacion de la instalacion de generacion de
energia eléctrica mediante tecnologia fotovoltaica, en régimen de autoconsumo sin excedentes, denominada «Cubierta Solar Proylacy,
con una potencia instalada de 1380 kW y ubicada en el término municipal de Alcala de Guadaiia (Sevilla), aportando para ello la
documentacion preceptiva que establece la normativa en vigor y que obra en el expediente de referencia, acreditando capacidad legal,
técnica y econdmico-financiera para la realizacion del proyecto.

Asi mismo, el peticionario suscribio, con fecha 4 de abril de 2022, declaracion responsable que acredita el cumplimiento de la
normativa que le es de aplicacion, segun se establece en el articulo 53.1 de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico.

A los anteriores antecedentes de hecho les corresponden los siguientes:

Fundamentos de derecho.
Primero. La competencia para conocer y resolver este expediente la tiene otorgada esta Delegacion del Gobierno en virtud de
las siguientes disposiciones:

e Ley Organica 2/2007, de 19 de marzo, de Reforma del Estatuto de Autonomia para Andalucia.

*  Decreto del Presidente 3/2020, de 3 de septiembre, de la Vicepresidencia y sobre reestructuracion de Consejerias.

e Decreto 116/2020, de 8 de septiembre, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Hacienda y
Financiacion Europea, y su modificacion dada en el Decreto 122/2021, de 16 de marzo.

e Decreto 226/2020, de 29 de diciembre, por el que se regula la organizacion territorial provincial de la Administracion de
la Junta de Andalucia.

e Decreto-ley 26/2021, de 14 de diciembre, por el que se adoptan medidas de simplificacién administrativa y mejora de la
calidad regulatoria para la reactivacion econémica en Andalucia.

e Resolucion de 11 de marzo de 2022, de la Direccion General de Energia, por la que se delegan determinadas competencias
en los organos directivos territoriales provinciales competentes en materia de energia.

Segundo. Son de aplicacion general al procedimiento:

* Ley39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

*  Ley40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

e Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia.

Tercero. Son de aplicacion especifica a los hechos descritos en el procedimiento:
e Ley24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico.
e Ley2/2007, de 27 de marzo, de fomento de las energias renovables y del ahorro y eficiencia energética de Andalucia.
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»  Decreto-ley 2/2018, de 26 de junio, de simplificacion de normas en materia de energia y fomento de las energias renovables
en Andalucia.

e Ley 7/2007, de 9 de julio de Gestion Integrada de la Calidad Ambiental.

e Real Decreto-ley 23/2020, de 23 de junio, por el que se aprueban medidas en materia de energia y en otros ambitos para la
reactivacion economica.

*  Real Decreto 1183/2020, de 29 de diciembre, de acceso y conexion a las redes de transporte y distribucion de energia
eléctrica.

e Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucion, comercializacion,
suministro y procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica.

e Real Decreto 413/2014, de 6 de junio, por el que se regula la actividad de produccion de energia eléctrica a partir de fuentes
de energia renovables, cogeneracion y residuos.

e Real Decreto 244/2019, de 5 de abril, por el que se regulan las condiciones administrativas, técnicas y econdmicas del
autoconsumo de energia eléctrica.

Cuarto. Se han cumplido los tramites reglamentarios establecidos en el:

e Titulo VII del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, en desarrollo de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector
Eléctrico.

*  Real Decreto 413/2014, de 6 de junio, por el que se regula la actividad de produccion de energia eléctrica a partir de fuentes
de energia renovables, cogeneracion y residuos.

*  Real Decreto 244/2019, de 5 de abril, por el que se regulan las condiciones administrativas, técnicas y economicas del
autoconsumo de energia eléctrica.

e Decreto-ley 26/2021, de 14 de diciembre, por el que se adoptan medidas de simplificacion administrativa y mejora de la
calidad regulatoria para la reactivacion economica en Andalucia.

Quinto. La presente autorizacion administrativa no se sometera al tramite de informacion publica, al cumplir los requisitos
establecidos en la disposicion final cuarta, del Decreto-ley 26/2021, de 14 de diciembre, por el que se adoptan medidas de simplificacion
administrativa y mejora de la calidad regulatoria para la reactivacion econdémica en Andalucia.

Vistos los antecedentes de hecho y los fundamentos de derecho anteriormente expuestos, esta Delegacion del Gobierno de la
Junta de Andalucia en Sevilla, en el uso de las competencias atribuidas resuelve:

Primero. Conceder a favor de la sociedad mercantil Protecciones y Lacados S.L. (CIF: B41123019), autorizacion
administrativa previa y autorizaciéon administrativa de construccion para la instalacion de generacion de energia eléctrica mediante
tecnologia Fotovoltaica, en régimen de autoconsumo sin excedentes, denominada «Cubierta Solar Proylac», con una potencia
instalada de 1380 kW y ubicada en el término municipal de Alcala de Guadaira (Sevilla), cuyas caracteristicas principales son
las siguientes:

Peticionario: Protecciones y Lacados S.L. C.ILF. nim. B-41123019.

Domicilio: Calle Fridex Siete num. 19. C.P: 41500 de Alcala de Guadaira (Sevilla).

Denominacion de la instalacion: Proyecto de instalacion fotovoltaica de autoconsumo de 1380 kW sin excedentes («Cubierta

Solar Proylacy).

Término municipal afectado: Alcala de Guadaira (Sevilla).

Emplazamiento de la ISF: Calle Fridex Seis nim. 9. C.P: 41500 - Alcald de Guadaira (Sevilla).

Referencias catastrales de la ISF: 3704801TG4430S0001 XK.

Finalidad de la instalacion: Produccion de energia eléctrica mediante tecnologia fotovoltaica (b.1.1 Real Decreto 413/2014,

de 6 de junio, por el que se regula la actividad de produccién de energia eléctrica a partir de fuentes de energia renovables,

cogeneracion y residuos).

Caracteristicas técnicas principales de la instalacion solar FV:

En base al Real Decreto 244/2019, de 5 de abril, por el que se regulan las condiciones administrativas, técnicas y econoémicas
del autoconsumo de energia eléctrica, la instalacion objeto del proyecto se clasifica como instalacion individual acogida a la modalidad
de suministro con autoconsumo sin excedentes.

La instalacion constara con un generador fotovoltaico con una potencia pico de 1695,60 kWp formado por un campo de 3768
modulos de 450 Wp cada uno y una potencia instalada de 1380 kW ofrecida por 23 inversores trifasicos de 60 kW.

El generador fotovoltaico se implantara en baterias de entre 9 y 33 médulos. Todas las baterias tendran una orientacion 35°
Suroeste y una inclinacion de 9° sobre la horizontal, siguiendo la pendiente de la cubierta.

El generador fotovoltaico se distribuye en 3 zonas de cubiertas del edificio.

Se resumen a continuacion la instalacion de cada una de las zonas:

Zona de cubierta 1:

e 786 moddulos fotovoltaico de 450 Wp marca Risen Solar modelo RSM144-7-450M.
¢ 5 Inversores de red trifasico marca Riello modelo Sirio 60,0.

Zona de cubierta 2:

e 1269 moédulos fotovoltaico de 450 Wp marca Risen Solar modelo RSM144-7-450M.
¢ 8 inversores de red trifasico marca Riello modelo Sirio 60,0.

Zona de cubierta 3:

e 1713 médulos fotovoltaico de 450 Wp marca Risen Solar modelo RSM144-7-450M.
¢ 10 inversores de red trifasico marca Riello modelo Sirio 60,0.

Estructura soporte desarrollada especialmente para montaje coplanar en cubiertas inclinadas mediante el uso de una estructura
fabricada en aluminio fijada a la cubierta de la nave. La tornilleria y elementos de agarre de la estructura a la cubierta estaran fabricados
en acero inoxidable.
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Segundo. Esta Autorizacion se concede de acuerdo con lo dispuesto en la normativa general de aplicacion derivada de la Ley
24/2013, y en particular segiin se establece en el R.D. 1955/2000, asi como en el R.D. 413/2014, debiendo cumplir las condiciones que
en los mismos se establecen, teniendo en cuenta lo siguiente antes de proceder a la puesta en servicio de la instalacion:

»  Esta autorizacion se otorga a reserva de las demas licencias o autorizaciones necesarias de otros Organismos, y solo
tendra validez en el ejercicio de las competencias atribuidas a esta Delegacion. Y quedara sin efecto en el caso de que las
autorizaciones o derechos que han sido preceptivas para concederla caduquen o bien queden igualmente sin efecto.

* El plazo previsto para la puesta en servicio sera, segun el proyecto de ejecucion presentado, de dos (2) afos contados
a partir de la fecha de notificacion de la presente resolucion. Transcurrido dicho plazo sin que el peticionario hubiese
obtenido, previa solicitud por razones justificadas, prorroga del mismo, podra entenderse la caducidad del mismo.

e Eltitular de la citada instalacion dara cuenta de la terminacion de las obras a esta Delegacion, a efectos de reconocimiento
definitivo y emision de la correspondiente acta de puesta en servicio, hecho este imprescindible para que la instalacion
pueda entrar en funcionamiento.

e Se cumpliran las condiciones técnicas y de seguridad dispuestas en los Reglamentos técnicos vigentes que le son de
aplicacion durante la ejecucion del proyecto y en su explotacion. En particular, el Real Decreto 842/2002, de 2 de agosto,
por el que se aprueba el Reglamento electrotécnico para baja tension, Real Decreto 223/2008, de 15 de febrero, por el
que se aprueban el Reglamento sobre condiciones técnicas y garantias de seguridad en lineas eléctricas de alta tension
y sus instrucciones técnicas complementarias ITC-LAT 01 a 09, Real Decreto 337/2014, de 9 de mayo, por el que se
aprueban el Reglamento sobre condiciones técnicas y garantias de seguridad en instalaciones eléctricas de alta tension y
sus Instrucciones Técnicas Complementarias ITC-RAT 01 a 23 y la Orden de 26 de marzo de 2007, por la que se aprueban
las especificaciones técnicas de las instalaciones fotovoltaicas andaluzas, modificada por resolucion de 26 de marzo de
2018, de la Direccion General de Industria, Energia y Minas, por la que se modifica la Instruccion Técnica Componentes
(ITC-FV-04) de la Orden de 26 de marzo de 2007, por la que se aprueban las especificaciones técnicas de las instalaciones
fotovoltaicas andaluzas.

e La Administracion podra dejar sin efecto la presente resolucion en cualquier momento en que observe el incumplimiento
de las condiciones impuestas en ella. En tales supuestos, la Administracion, previo el oportuno expediente, acordara
la anulacion de la autorizacion con todas las consecuencias de orden administrativo y civil que se derive, segln las
disposiciones legales vigentes.

e El titular de la instalacién tendra en cuenta, para su ejecucion, el cumplimiento de los condicionados que han sido
establecidos por Administraciones, organismos, empresas de servicio publico o de interés general, y en particular los
establecidos por los 6rganos competentes en materias medio ambiental, urbanistica y de ordenacion del territorio.

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponer recurso de alzada, ante el Excmo. Sr.
Viceconsejero de Hacienda y Financiacion Europea, en el plazo de un (1) mes contado a partir del dia siguiente a su notificacion, de
conformidad con lo establecido en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

En Sevilla a 29 de julio de 2022.—El Director General de Energia (P.D. resolucion de 11 de marzo de 2022, «Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia» nam. 52, de 17 de marzo de 2022), el Delegado del Gobierno de la Junta de Andalucia en Sevilla (P.S. Orden
de 13 de mayo de 2022, «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» extraordinario nim. 17, de 13 de mayo de 2022), la Delegada
Territorial de Fomento, Infraestructuras y Ordenacion del Territorio en Sevilla, Susana Rocio Cayuelas Porras.

36W-5511-P

DIPUTACION PROVINCIAL DE SEVILLA

Area de Cultura y Ciudadania

Extracto de acuerdo plenario celebrado el 19 de septiembre de 2022 en sesion extraordinaria y urgente, por el que se aprobaron las
bases reguladoras y convocatorias de subvenciones del Area de Cultura y Ciudadania para la realizacion de actividades
culturales municipales con motivo de la tercera modificacion del Plan Estratégico de Subvenciones 2020, 2021, 2022 y 2023
aprobado por resolucion 6410/2022.

BDNS (Identif.): 649802.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.by 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/649802.

Primero.—Beneficiarios.

Podran acogerse a la subvencion regulada en las presentes bases, las entidades locales de la provincia de Sevilla (Ayuntamientos
y entidades locales autdbnomas), a excepcion del Ayuntamiento de Sevilla, que cumplan los requisitos.

Segundo.—Finalidad.

Regular la concesion de subvenciones la concesion en régimen de concurrencia no competitiva de subvenciones del Area de
Cultura y Ciudadania destinadas a entidades locales de la provincia de Sevilla para la realizacién de actividades culturales municipales.

Su objeto es fomentar a las entidades locales para que procedan a la realizacion de actividades culturales, por entender que esta
manifestacion sirve para la consecucion de los fines que, en esta materia, persigue esta Diputacion.

Tercero.—Bases reguladoras.

La presente convocatoria se regira por el acuerdo plenario de fecha de 19 de septiembre de 2022 por el que se aprueban las bases
reguladoras de concesion de subvenciones del Area de Cultura y Ciudadania para la realizacion de actividades culturales municipales.
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Las bases reguladoras de la convocatoria de subvenciones del Area de Cultura y Ciudadania se encuentran publicadas en
el «Boletin Oficial» de la provincia num. 220 de 22 de septiembre de 2022, en el tablon electronico, y en la sede electronica de la
Diputacion de Sevilla.

Cuarto.—Cuantia.
El presupuesto maximo disponible para la concesion de subvenciones a las que se refiere esta convocatoria es 7.955.000,00 euros.
Quinto.—Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de diez dias habiles contados a partir del siguiente a la publicacion del extracto de
la convocatoria en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla a través de la BDNS.

Sexto.—Otros.

La solicitud debera ir acompaiiada de la documentacion descrita en las bases generales y en cada uno de los anexos que regulan
los distintos programas.

Sevilla a 19 de septiembre de 2022.—EI Diputado-Delegado del Area de Cultura y Ciudadania, Alejandro Moyano Molina.
4W-6058

AYUNTAMIENTOS

SEVILLA

El Sr. Vicepresidente del Instituto del Taxi, por resolucion num. 205, de fecha 5 de septiembre de 2022, se ha servido disponer
lo siguiente:

«Al objeto de proceder a otorgar autorizaciones para el aumento de la capacidad de plazas en vehiculos accesibles (euro-taxis),
dado que existe demanda de servicios para el transporte de un mayor numero de personas en el mismo vehiculo, habiendo sido aprobado
por el Consejo de Gobierno del Instituto del Taxi en sesion celebrada el 28 de julio de 2022; y de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 31.4 del Decreto 84/2021, de 9 de febrero, por el que se modifica el Reglamento de los Servicios de Transporte Publico
de Viajeros y Viajeras en Automdviles de Turismo, aprobado por el Decreto 35/2012, de 21 de febrero; en uso de las atribuciones
conferidas por Delegacion de la Presidencia del Instituto del Taxi en resolucion nim. 227, de fecha 10 de julio de 2020 («Boletin
Oficial» de la provincia de Sevilla num. 175, de 29 de julio de 2020), resuelvo:

Primero. Aprobar convocatoria publica para que los titulares de licencias de taxis con vehiculos accesibles (Euro-taxis) del
Municipio de Sevilla puedan optar a la ampliacion del namero de plazas del vehiculo, adscrito al servicio del taxi, hasta un maximo de
nueve, incluida la correspondiente al conductor y la de persona usuaria de silla de ruedas.

Segundo. Aprobar las bases especificas que regiran la presente convocatoria publica que se incorporan como Anexo a la
presente resolucion.

Tercero. Publicar la presente Resolucion en el tablon de anuncios del Instituto del Taxi, en la pagina web municipal (www.
sevilla.org), asi como en el «Boletin Oficial» de la provinciay.

BASES ESPECIFICAS QUE REGIRAN LA SEGUNDA CONVOCATORIA PUBLICA PARA QUE LOS TITULARES DE LICENCIAS DE TAXIS
CON VEHICULOS ACCESIBLES (EURO-TAXIS) DEL MUNICIPIO DE SEVILLA PUEDAN OPTAR A LA AMPLIACION DEL NUMERO
DE PLAZAS DEL VEHICULO DESTINADO AL SERVICIO DEL TAXI

Primera:  Objeto.

El objeto de las presentes bases es establecer los requisitos y procedimiento de concurrencia ptiblica para que los titulares de
licencia taxis con vehiculo accesible (euro-taxi) puedan optar a la ampliacion del nimero de plazas del vehiculo con el que preste el
servicio de transporte. El nimero méximo de plazas que puede autorizarse es de nueve, entendiéndose incluidas dentro de éstas, la del
conductor y la correspondiente al usuario de silla de ruedas.

La presente convocatoria se dirige a potenciar, en la flota de taxis del Municipio de Sevilla, la existencia de vehiculos, cuyas
caracteristicas permitan el transporte de un mayor numero de personas, lo cual beneficiara a las familias numerosas, a grupos de
personas a las que se les presta un servicio especifico, y, en general, a los ciudadanos a los que se les va a ofrecer un transporte comodo
y adaptado a necesidades que, actualmente, no estan suficientemente cubiertas.

Segunda: Cupo y vigencia.

Para la presente convocatoria no se establece un cupo maximo de autorizaciones a otorgar, por tanto, todo el interesado que lo
solicite en plazo y cumpla los requisitos exigidos sera autorizado para ampliar el nimero de plazas de su vehiculo al servicio del taxi
previa resolucion dictada el efecto. Estas autorizaciones permitiran que el vehiculo pueda ofertar siete, ocho o nueve plazas conforme
a lo establecido en la Orden de 23 de julio de 2014, por la que se regula el procedimiento de autorizacion del aumento de capacidad
de las autorizaciones de transporte publico interurbano de viajeros en vehiculos auto-taxis, el Decreto 84/2021, de 9 de febrero, por el
que se modifica el Reglamento de los Servicios de Transporte Publico de Viajeros y Viajeras en Automoviles de Turismo, aprobado
por el Decreto 35/2012, de 21 de febrero y la Ordenanza Municipal Reguladora del Servicio de Transporte Publico de Personas en
Automoviles de Turismo en el Municipio de Sevilla (en adelante OM).

La autorizacion municipal que se otorgue, con motivo de la presente convocatoria, tendra una vigencia de un aflo, contando
a partir de la fecha de la resolucion de autorizacion, que podra ser prorrogada por afios sucesivos, siempre y cuando se cumplan los
requisitos exigidos y se acredite, fehacientemente, mediante certificado presentado por las emisoras de taxi y entidades de concertacion
que cuenten con autorizacion municipal, que han realizado los servicios de euro-taxi minimos exigidos. No obstante, si el vehiculo
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se viera inmerso en algun accidente de trafico y pasara a siniestro total, debidamente acreditado, y siempre y cuando no tenga una
antigliedad superior a ocho afios desde la primera matriculacion, se podra prorrogar la autorizacion a peticion del titular de la licencia
en otro vehiculo. En caso de transmision de la licencia solo se mantendra la citada autorizacion si el adquirente es un heredero forzoso
o conyuge del titular.

Tercera: Condiciones y requisitos.

1. Las condiciones y requisitos para participar en la presente convocatoria seran los siguientes:

a)

b)

©)

d)

e)

2)

h)

i)

Ser titular de licencia con vehiculo accesible (euro-taxi) en el municipio de Sevilla y no tener suspendida la misma o, en su
caso, estar en condiciones de pasar a situacion activa en el momento en el que se le otorgue la autorizacion de ampliacion
de plazas del vehiculo.

El titular de la licencia debera disponer de un vehiculo accesible que disponga de adaptacion para su uso para personas con
movilidad reducida. A estos efectos, los vehiculos deberan reunir las condiciones previstas en el R. Decreto 1544/2007,
de 23 de noviembre, por el que se regulan los requisitos basicos de accesibilidad y no discriminacion para el acceso y
utilizacion de los modos de transporte para personas con discapacidad, y en la OM. En caso de no disponer, en el momento
de la solicitud de un vehiculo con las caracteristicas necesarias se admitira el compromiso de adquisicion de un vehiculo
con dichas caracteristicas y que disponga del nimero de plazas que se solicitan.

Haber obtenido visado favorable de la licencia previsto en el art. 13 de la OM correspondiente al aflo 2021. También
debera tener visado favorable en el presente afio, siempre y cuando haya transcurrido la fecha limite de dicha inspeccion.
En el caso en que el visado no se haya podido efectuar por causas imputables al Instituto del Taxi, no sera exigible el
presente requisito para la obtencion de la autorizacion.

No haber sido sancionado por el Ayuntamiento de Sevilla (Instituto del Taxi) mediante resolucion firme, en via
administrativa, por la comision de dos o mas infracciones graves o muy graves conforme a lo previsto en la OM, durante
los dos afios inmediatamente anteriores a la fecha de publicacion de esta convocatoria en el «Boletin Oficial» de la
provincia.

Estar adscrito a una emisora para la contratacion previa de los servicios de taxi o a una entidad de contratacion por
medios tecnolégicos alternativos que hayan sido autorizadas por el Instituto del Taxi. A dichos efectos, deberan presentar
certificado acreditativo de pertenecer a las referidas entidades.

Presentar declaracion responsable por la que se compromete a facilitar, al Instituto del Taxi, la informacion relativa a la
prestacion del servicio realizado a personas con discapacidad o movilidad reducida, relativa al nimero y caracteristicas de
los servicios contratados, las demandas no atendidas y las quejas y reclamaciones de los usuarios.

Aportar declaracion responsable de las radioemisoras o entidad de contratacion de servicios por medios telematicos o
tecnoldgicos en la que se comprometen a registrar todos los servicios euro-taxi solicitados por personas con discapacidad o
movilidad reducida y en la que conste la siguiente informacion: Fecha, hora de inicio y licencia que ha prestado el servicio.
En el caso de que no se haya prestado el servicio, las licencias a las que se ha propuesto el servicio y no lo hayan aceptado,
segun lo dispuesto en el art. 71 de la OM.

Ello se acreditara con un informe de la radioemisora o entidad de contratacion, que se aportara en cualquier momento a
requerimiento del Ayuntamiento (Instituto del Taxi).

El compromiso de estas entidades estara referido a facilitar al Instituto del Taxi toda la informacion requerida, a estar
en funcionamiento los 365 dias del afio, funcionando las 24 horas, y a asignar, con caracter prioritario, los servicios
requeridos por personas con discapacidad o movilidad reducida, a los euro-taxis adscritos a las mismas, de forma que los
titulares de dichas licencias que estén de servicio no se podran negar a prestarlos. Los euro-taxis se asignaran estén libres
u ocupados, en ese ultimo caso prestaran el servicio tras la finalizacion del anterior, siguiendo el criterio de cercania al
lugar de origen del servicio solicitado en el momento en que se concierte. En ningun caso, se podra tardar mas de una
hora en atender dicho servicio. Asimismo, las entidades se comprometen a facilitar al usuario, que solicite un servicio
euro-taxi, el numero de licencia que prestara el servicio, la matricula del vehiculo y el tiempo previsto para la llegada
al lugar de origen que serd el estimado desde el lugar donde se encuentre el euro-taxi mas cercano, al lugar de recogida.
En el supuesto de que no haya euro-taxi libre, el tiempo estimado tendra en cuenta el tiempo de finalizacion del servicio
en curso y el tiempo que se calcule para el desplazamiento desde el lugar de destino del servicio anterior y el lugar de
origen del solicitante.

En los supuestos en que se concierte con una antelacion de mas de 1 hora, el euro-taxi al que se asigne el servicio debera
recoger al solicitante a la hora indicada, con una variacion de 15 minutos como maximo.

El titular de la licencia de euro-taxi se comprometera, a través de declaracion responsable, a aceptar los servicios asignados
por la entidad de concertacion, y a mantener las infraestructuras adaptadas para las sillas de rueda, en perfecto uso; en el
caso de que se produjera algun desperfecto que la inhabilite, debera comunicarlo, inmediatamente, al Instituto del Taxi, de
forma que no podra estar fuera de servicio mas de quince dias naturales, durante la vigencia de la autorizacion.

En el supuesto en que la averia fuese considerable y el tiempo de arreglo o sustitucion fuese superior a 15 dias, la
autorizacion quedara suspendida durante dicho periodo.

Estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y de Seguridad Social y no tener deudas en periodo
ejecutivo de pago con el Ayuntamiento de Sevilla relacionadas con la prestacion del servicio de transporte de personas en
vehiculos auto-taxi, salvo que las mismas estén debidamente garantizadas.

Debera acreditar anualmente los servicios que se presten a personas con movilidad reducida (un minimo de 120 servicios),
a través de certificado expedido por emisoras de taxis o entidades de concertacion que cuenten con autorizacion municipal,
asi como de forma fehaciente y a través de los medios admitidos en derecho. En el caso en que se incumpla esta condicion,
el Ayuntamiento de Sevilla (Instituto del Taxi) podra dejar sin efecto la autorizaciéon otorgada, previa resolucion o no
proceder a la prorroga de la misma. En el supuesto de circunstancias excepcionales, como pandemia u otras que disminuyan
el horario de prestacion del servicio y la demanda del mismo, el Instituto del Taxi a través del érgano competente podra
modificar el nimero de servicios a personas con movilidad reducida a acreditar.
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k) Si durante la vigencia de la autorizacion de aumento de plazas se incumplen algunas de las condiciones exigidas,
el Ayuntamiento de Sevilla (Instituto del Taxi) podra dejar sin efecto la autorizacién otorgada y no prorrogarla
previo procedimiento administrativo. A dichos efectos, se entenderan incumplidas, entre otras, las condiciones
establecidas:

— Cuando no se atienda, al menos, el 90% de los servicios de euro-taxi asignados.

— Cuando no se mantengan las infraestructuras de adaptacion en perfecto uso.

— Cuando no se entreguen, debidamente cumplimentada, factura simplificada al usuario del servicio de euro-taxi.
— Cuando no se faciliten los datos requeridos por el Instituto del Taxi en relacion con los servicios prestados.

Alos efectos de lo dispuesto en la letra 1), el interesado debera cumplimentar el otorgamiento de autorizacion al Instituto del Taxi
para que pueda consultar sus datos en las Administraciones Publicas correspondientes, o bien, presentar los certificados acreditativos.

2. Una vez otorgada la autorizacion, los titulares de euro-taxis estaran obligados a:

a) Aceptar los servicios a personas discapacitadas o con movilidad reducida cuando le sean asignados por la entidad de
concertacion o sean solicitadas, directamente, por aquéllas.

b) Someterse a las labores de inspeccion, que seran ejercidas de conformidad con lo dispuesto en el art. 84 de la OM.

¢) Comunicar al Instituto del Taxi, de forma inmediata, los fallos de funcionamiento de las infraestructuras de adaptacion; y
proceder a su reparacion a la mayor urgencia.

d) Mantener la adscripcion a entidad de concertacion previa de servicios, durante toda la vigencia de la autorizacion.

e) Autorizar a la entidad de concertacion a que se faciliten los datos de los servicios de euro-taxi realizados, cada dos meses
y, en todo caso, en cualquier momento a requerimiento del Instituto del Taxi.

f)  Cumplir con las recomendaciones para la atencion a personas con discapacidad o movilidad reducida que seran facilitadas
por el Instituto del Taxi.

Cuarta:  Solicitud, plazo y documentacion a presentar por los solicitantes.

1. Las solicitudes se presentaran en el Registro del Instituto del Taxi, sito en Calle Clemente Hidalgo, ntim. 4, edificio Jefatura
Policia Local, previa cita, sin perjuicio de que puedan ser presentadas en cualesquiera de los Registros Publicos previstos en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas, mediante modelo de solicitud
que se adjunta a las Bases, dirigida al Sr. Presidente del Instituto del Taxi del Ayuntamiento de Sevilla.

2. El plazo de presentacion de solicitudes, junto con la documentacion exigida se abrira el dia siguiente al de la publicacion de
la presente convocatoria en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla y concluira el dia 30 de noviembre de 2022. Las solicitudes
que se presenten, en su caso, fuera del plazo establecido no generaran derecho alguno a ser atendidas.

3. La sola presentacion de la solicitud implica aceptar las condiciones que se establecen en las bases reguladoras de la presente
convocatoria.

4. Las personas titulares de licencias de taxi, objeto de esta convocatoria, deberan acompafiar los documentos que justifiquen el
cumplimiento de los requisitos previstos en esta convocatoria y, en concreto, la siguiente documentacion:

*  Autorizacion al Instituto del Taxi para recabar las certificaciones a emitir por la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria, Tesoreria del Ayuntamiento de Sevilla y la Administracion de la Seguridad Social, segiin modelos.

*  Acreditacion de pertenecer a emisora o entidad de contratacion por medios tecnologicos de los servicios de taxi.

e Autorizacion, en su caso, de recibir notificaciones a través de correo electronico.

Quinta:  Subsanacion de errores.

Si la solicitud no se acompafase de la documentacion exigida en esta convocatoria, o la presentada adoleciera de algin defecto,
se requerira a la persona interesada para que, en el plazo maximo e improrrogable de 10 dias habiles, a partir de la fecha de recepcion
de dicho requerimiento, subsane la falta o acompaifie los documentos preceptivos, con apercibimiento de que si no lo hiciere se le tendra
por desistida de su peticion, conforme a lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comitin de
las Administraciones Publicas.

La publicacion de actos que afecten conjuntamente a todas las personas interesadas y en particular aquellos que supongan
requerimiento de subsanacion, tramite de audiencia y resolucion del procedimiento, se publicaran, en el tablon de anuncios del Instituto
del Taxi y en la pagina web del mismo.

El requerimiento podra hacerse por medio electronico o telematico si este es el medio elegido como preferente o se ha consentido
su utilizacion en la solicitud, de acuerdo con lo establecido en los articulos 6 y 27 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Sexta: Examen de las solicitudes.

Una vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, y habiéndose comprobado, tras la revision de la documentacion
aportada, que se han cumplido los requisitos exigidos en las presentes bases, se procedera al otorgamiento de las autorizaciones por
orden de entrada de las solicitudes sin que sea necesario que haya finalizado el plazo de presentacion.

Séptima:  Resolucion definitiva.

Examinadas las solicitudes conforme se establece en el apartado anterior se formulard resolucion definitiva procediendo a
otorgar autorizacion de aumento de plazas. La resolucion definitiva del procedimiento se notificara a cada uno de los interesados en el
lugar o por el medio indicado por los solicitantes.

El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento sera de tres meses, periodo que se computara a
partir de la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes. Si transcurrido dicho plazo no hubiese recaido resolucion expresa, se
entendera desestimatoria.
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La resolucion definitiva de autorizacion de aumento de plazas se adoptara por el Sr. Vicepresidente del Instituto del Taxi y
pondra fin a la via administrativa y contra dicho acto podra interponerse, potestativamente, recurso de reposicion ante el mismo 6rgano
que lo ha dictado, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al del recibo de esta notificacion, de acuerdo con lo previsto en los
articulos. 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, LPACAP o bien interponer directamente recurso contencioso-administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla o, a eleccion del demandante, ante el Juzgado o Tribunal en cuya
circunscripcion tenga su domicilio, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de recepcion de la notificacion,
conforme a lo dispuesto en el articulo. 114.c) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de LPACAP y articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, Reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa. También podra utilizar, no obstante, aquellos otros recursos que
estime oportunos.

Novena: obligaciones de los titulares a los que se les ha autorizado el aumento de las plazas.

Una vez se haya otorgado la autorizacion de aumento de plazas, el titular de la licencia debera aportar al Instituto del Taxi, la
siguiente documentacion, siempre y cuando se vaya a proceder a un cambio de vehiculo:

— Licencia de taxi.

— Permiso de circulacion del vehiculo.

— Ficha técnica del vehiculo.

— Carnet de conducir del titular y/o conductor/es.

— Recibo del seguro en vigor del vehiculo.

— Permiso municipal del titular y/o conductor/es.

— Vida laboral del titular y/o conductor/es.

— Ultimo recibo de la tasa de ocupacion de via ptiblica.

— Justificante de pago de sanciones (art. 18 Reglamento), en su caso (original y fotocopia).

— Ficha técnica y permiso de circulacion del vehiculo que cesa en la licencia pasado a particular.

— Informe favorable de la Inspeccion Técnica del Vehiculo.

— DNL

— Fotografia actual.

— Acreditacion del abono de las tasas correspondientes.

Los documentos se presentaran en original y fotocopia.

Asimismo, debera presentar el nuevo vehiculo para su inspeccion.

En el supuesto de que no se produzca un cambio de vehiculo, debera aportar la siguiente documentacion:

— Ficha técnica y permiso de circulacion del vehiculo.

Por otra parte, debera solicitar al organismo competente de la Administracion Autondmica, la autorizacion para el aumento de
capacidad de transporte publico interurbano.

Dichos requisitos deberan ser cumplimentados en el plazo maximo de 3 meses desde que se le notifique la resolucion de
autorizacion, quedando su efectividad sometida a dicha condicion, de tal forma que de no producirse dicha cumplimentacion, se le
tendra por desistido en el procedimiento, previa resolucion que se adopte al efecto.

No obstante, dicho plazo podra ser ampliado, mediante resoluciéon que se dicte al efecto, siempre que se acredite
imposibilidad manifiesta de cumplimentar los requisitos en dicho periodo sin que sea imputable, aquélla, al interesado y de
conformidad con lo previsto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

ANEXO 1
SOLICITUD PARA OPTAR A LA AMPLIACION DEL NUMERO DE PLAZAS DEL VEHICULO ACCESIBLE (EURO-TAXI). 2. CONVOCATORIA

1. Datos de la persona solicitante.

DNI, NIF,NIE: Nombre:
Primer apellido:
Segundo apellido:
Tipo via: Nombre de la via:
Esc.: Planta Puerta C.P.
Municipio:
Provincia: Teléfonos: /
Correo electronico:

Num.: Portal:

2. Datos de la licencia.
Num. de licencia de taxi:

Indique los datos de la radioemisora o entidad de contratacion por medios telematicos autorizada por el Ayuntamiento de
Sevilla:

3. Declaracion de adhesion voluntaria.

Declara bajo su responsabilidad que:

(Marquese lo que corresponda).

O Cumple con todos los requisitos establecidos en la convocatoria para obtener autorizacion de aumento de plazas del
vehiculo, sometiéndose a las obligaciones establecidas en la misma y en la demas normativa de aplicacion.

O Toda la documentacion presentada para la participacion en la convocatoria arriba referenciada, se encuentra vigente y
constituyen copia fiel, exacta y fidedigna de los documentos originales.
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O Que se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, para lo cual:

Aporta Certificados actualizados de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, la Tesoreria General de la
Seguridad Social y de la Tesoreria Municipal del Ayuntamiento de Sevilla.

Autoriza al Instituto del Taxi del Ayuntamiento de Sevilla a solicitar de la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria, la Tesoreria General de la Seguridad Social y de la Tesoreria Municipal del Ayuntamiento de Sevilla, los
datos relativos al cumplimiento de sus obligaciones.

La persona abajo firmante declara que asume el cumplimiento de las siguientes obligaciones durante la vigencia de la
autorizacion de aumento de plazas:

— Tener adscrito un vehiculo euro-taxi a la licencia.

— Prestar servicio de modo prioritario a las personas con discapacidad o movilidad reducida.

— Estar adscrito a una radioemisora o entidad de contratacion por medios telematicos autorizados por el Ayuntamiento de
Sevilla.

— Las demas obligaciones previstas en las bases de la convocatoria.

4.  Autorizacion al Ayuntamiento de Sevilla.

Direccion de correo electronico para las comunicaciones derivadas de la solicitud:

5. Numero de plazas a aumentar (méarquese la que proceda).
7 plazas (incluido el conductor y la persona usuaria de silla de ruedas) O
8 plazas (incluido el conductor y la persona usuaria de silla de ruedas) O
9 plazas (incluido el conductor y la persona usuaria de silla de ruedas) O
En ,a de de 2022

Firma del titular de la licencia

AL SR. PRESIDENTE DEL INSTITUTO DEL TAXI

Nota: Se le informa que los datos de caracter personal recogidos en este formulario seran tratados exclusivamente para la gestion
de la presente convocatoria dirigida a los eurotaxis y sera incorporado al fichero del Instituto del Taxi, que figura al final de esta
informacion, con finalidad de ejercer las competencias legalmente atribuidas en dicha materia, aplicando la normativa vigente de
proteccion de datos y legitimados por la LOTUMVA. Asimismo, el solicitante manifiesta que conoce y se le ha informado de la
finalidad del tratamiento de dichos datos.

Los derechos de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad de sus datos, de limitacion y oposicion a su tratamiento, asi como a no
ser objeto de decisiones basadas, inicamente, en el tratamiento autorizado de sus datos, cuando proceda se pueden ejercitar, dirigiendo
un escrito al Instituto del Taxi del Ayuntamiento de Sevilla, C/ Clemente Hidalgo, 4, Edificio Jefatura Policia Local. 41005 Sevilla, o
a través del correo electronico taxisevilla@sevilla.orgy.

—  Nombre del fichero/tratamiento: «Licencias de autotaxi».
— Finalidad del fichero/tratamiento: Gestion de la relacion de las personas vinculadas a las licencias de autotaxi.

ANExo 11
AUTORIZACION SOLICITUD DE CERTIFICADOS DE ESTAR AL CORRIENTE

La persona abajo firmante, autoriza al Ayuntamiento de Sevilla a solicitar:
e DelaAgencia Estatal de Administracion Tributaria los datos relativos al cumplimiento de las obligaciones fiscales propias
o de la entidad que representa.

. De la Tesoreria Municipal del Ayuntamiento de Sevilla, los datos relativos al cumplimiento de las obligaciones fiscales
propias o de la entidad que representa.

e De la Tesoreria General de la Seguridad Social, los datos relativos al cumplimiento de las obligaciones con ella, propias o
de la entidad que representa.

La presente autorizacion podra ser revocada en cualquier momento mediante escrito dirigido al Instituto del Taxi. De no
revocarse, estard vigente durante la totalidad del plazo de vigencia de la autorizacién de aumento de plazas en el vehiculo auto-taxi.

Sevilla, a de de 2022
Fdo.:

Nota: Se le informa que los datos de caracter personal recogidos en este formulario seran tratados exclusivamente para la gestion
de la presente convocatoria dirigida a los eurotaxis y sera incorporado al fichero del Instituto del Taxi, que figura al final de esta
informacion, con finalidad de ejercer las competencias legalmente atribuidas en dicha materia, aplicando la normativa vigente de
proteccion de datos y legitimados por la LOTUMVA. Asimismo, el solicitante manifiesta que conoce y se le ha informado de la
finalidad del tratamiento de dichos datos.

Los derechos de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad de sus datos, de limitacion y oposicion a su tratamiento, asi como a no
ser objeto de decisiones basadas, unicamente, en el tratamiento autorizado de sus datos, cuando proceda se pueden ejercitar, dirigiendo
un escrito al Instituto del Taxi del Ayuntamiento de Sevilla, C/ Clemente Hidalgo, 4, Edificio Jefatura Policia Local. 41005 Sevilla, o
a través del correo electronico taxisevilla@sevilla.orgy.

—  Nombre del fichero/tratamiento: «Licencias de autotaxi».

—  Finalidad del fichero/tratamiento: Gestion de la relacion de las personas vinculadas a las licencias de autotaxi.
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ANExo III
AUTORIZACION COMUNICACIONES A TRAVES DE CORREO ELECTRONICO

La persona abajo firmante, autoriza al Ayuntamiento de Sevilla, a los efectos de facilitar las comunicaciones relativas a este
procedimiento, a que todas las notificaciones y requerimientos correspondientes al mismo se les efectlien en la direccion de correo
electronico que se sefiala a continuacion, considerando validamente efectuadas las notificaciones y requerimientos que se realicen a
través de dicho medio, aunque no se emita acuse de recibo al respecto, de forma que si el envio de correo electronico resulta positivo,
el acto notificado surtira todos los efectos previstos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comutn de
las Administraciones Publicas.

— Direccion de correo electronico:
— Teléfono:

Sevilla, a de de 2022
Fdo.:

Nota: Se le informa que los datos de caracter personal recogidos en este formulario seran tratados exclusivamente para la gestion
de la presente convocatoria dirigida a los eurotaxis y sera incorporado al fichero del Instituto del Taxi, que figura al final de esta
informacion, con finalidad de ejercer las competencias legalmente atribuidas en dicha materia, aplicando la normativa vigente de
proteccion de datos y legitimados por la LOTUMVA. Asimismo, el solicitante manifiesta que conoce y se le ha informado de la
finalidad del tratamiento de dichos datos.

Los derechos de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad de sus datos, de limitacion y oposicion a su tratamiento, asi como a no
ser objeto de decisiones basadas, unicamente, en el tratamiento autorizado de sus datos, cuando proceda se pueden ejercitar, dirigiendo
un escrito al Instituto del Taxi del Ayuntamiento de Sevilla, C/ Clemente Hidalgo, 4, Edificio Jefatura Policia Local. 41005 Sevilla, o
a través del correo electronico taxisevilla@sevilla.orgy.

— Nombre del fichero/tratamiento: «Licencias de autotaxi».
— Finalidad del fichero/tratamiento: Gestion de la relacion de las personas vinculadas a las licencias de autotaxi.

Lo que se comunica para general conocimiento y efectos oportunos, significandole que contra el acto anteriormente
expresado, que es definitivo en via administrativa, podra interponerse potestativamente recurso de reposicion ante el mismo 6rgano
que lo ha dictado, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de la publicacion de esta notificacion en el «Boletin Oficial» de
la provincia de Sevilla, de acuerdo con lo previsto en los articulos. 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o bien interponerse directamente recurso contencioso-administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla o, a eleccion del demandante, ante el Juzgado o Tribunal en cuya
circunscripcion tenga su domicilio, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de su publicacioén, conforme a
lo dispuesto en el articulo. 114.c) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de PACAP y articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. También podran utilizarse, no obstante, aquellos otros recursos que
estime oportunosy.

Sevilla a 6 de septiembre de 2022.—EI Secretario, P.D., la Jefe de Servicio, Beatriz Salas Cuquerella.
36W-5782

SEVILLA
Gerencia de Urbanismo y Medio Ambiente

Finalizado el plazo de presentacion para subsanar los errores de hecho como para solicitar su inclusion en el caso de resultar
excluido para tomar parte en las pruebas selectivas para cubrir en propiedad 87 plazas de distintas categorias de personal laboral fijo
mediante proceso extraordinario de estabilizacion de empleo temporal por el sistema de concurso de méritos, publicadas en el «Boletin
Oficial» de la provincia num. 119 de fecha 26 mayo de 2022, y cuyas bases fueron publicadas en el «Boletin Oficial» de la provincia
num. 145 de fecha 25 de junio de 2022 y en el «Boletin Oficial del Estado» niim. 167 de fecha 13 de julio de 2022.

Por resolucion del Sr. Gerente, de fecha 16 de septiembre de 2022, se ha dispuesto lo siguiente:

«Primero. Se procede a resolver, en virtud de las Bases de la Convocatoria, las alegaciones presentadas por las personas
aspirantes asi como la transcripcion de todos aquellos errores materiales que se han rectificado de oficio.

Segundo. Se declaran definitivamente admitidas y excluidas en el proceso de estabilizacion de empleo temporal de las categorias
que a continuacion se indican, a las personas aspirantes que se relacionan a continuacion:

1. CATEGORIA DE CONSERIJE.

Listado de personas admitidas

Nuim. DNI cifrado Apellidos Nombre Turno
1 HAK]TR2H* Goémez Garcia M Discapacidad
2 *HESDLTH* Lopez Caballero D Discapacidad
3 *EE]436%* Risco Pérez M Discapacidad

Listado de personas excluidas y motivo de la exclusion

Niim. DNI cifrado Apellidos Nombre Motivo exclusion
1 HEKQHOGH* Balbas Aguilar R No acredita condicion de discapacitado.
2 FHHIGORHH Mill de Doria No acredita derecho a bonificacion de

tasa.
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2.°  CATEGORIA DE ORDENANZA.
Listado de personas admitidas
Niim. DNI cifrado Apellidos Nombre Turno
1 HAKDS562%* Borreguero Jiménez MJ Libre
2 #EXQ54(0%* Collado Bueno AM Libre
3 *EXQDT4H* Diaz Merino C Libre
4 HFEHDDIGH* Fernandez Panea MP Libre
5 *EERSTO* Gonzalez Herrera MD Libre
6 **E()]9T7H* Lledo Llano FJ Libre
7 *E*3RO8** Mil de Doria M Libre
8 FEED]24%* Moreno Sanchez R Libre
9 *EX3Q7QH* Muiioz Pavon A Libre
10 *EXQO]5** Pérez Mellado AM Libre
Listado de personas excluidas y motivo de la exclusion
Niim. DNI cifrado Apellidos Nombre Motivo exclusion
1 ] 4365 Risco Pérez M No presenta qeytiﬁca‘dro se;rvipios presta-
dos en la administracion publica.
3.° CATEGORIA DE AYUDANTE.
Listado de personas admitidas
Nim. DNI cifrado Apellidos Nombre Turno
1 HEEDTO** Barragan Marquez M Libre
2 HAKSDTH* Lopez Caballero D Libre
3 *FEKTS510%* Macias San Roman J Libre
4 *EEIROR** Mill de Doria M Libre
5 HFEELOH2** Valladares Pérez 1 Libre
Listado de personas excluidas y motivo de la exclusion
Nim. DNI cifrado Apellidos Nombre Motivo exclusion
| ] 4367 Risco Pérez M No presenta certificado fie s§rv?ci0s pres-
tados en la administracion publica.
4.°  CATEGORIA DE TECNICO AUX./AUXILIAR ADMINISTRATIVO.
Listado de personas admitidas
Niim. DNI cifrado Apellidos Nombre Turno
1 *EEL300%* Alcoba Caballero MA Libre
2 *EEI101** Alajandre Roldan M Libre
3 *EERLO0** Algarin Perea M Libre
4 FEELOZRH* Alzueta Diaz C Libre
5 HRE] T3 Avila Rivallo RM Libre
6 HFHETIRRH* Baena Navarrete MJ] Libre
7 **EQ698** Balbas Aguilar R Libre
8 FEEGAD ] *F* Barrios Barrios MD Libre
9 HFEHDS58** Barroso Romero MR Libre
10 *EXQD44%* Bascon Madrigal M Libre
11 **%Q4209%* Benitez Sanchez F Libre
12 HAKDS562%* Borreguero Jiménez MJ Libre
13 FEEGRQLH* Cabello Garcia M Libre
14 *HERHYBH* Camacho Sala MJ] Libre
15 *EEOS5]1H* Carmona Gonzalez MJ Libre
16 ***0446%* Castilla Contreras C Libre
17 HAKDILDH* Castro Segura S Libre
18 FEEDS]TH* Cordero Almendral EM Libre
19 HEEQ586%* Gorgolas Martin S Libre
20 HFEE()TQSH* Diaz Cruz M Libre
21 *EKRODDH* Diosdado Ruiz de Azcarraga A Libre
22 HAKRYS52H* Dominguez Marquez D Discapacidad
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Niim. DNI cifrado Apellidos Nombre Turno

23 *E*2901** Donoso Ordofiez M Libre

24 *EKSAR6%* Ele Bengongo Vera R Libre

25 HAKTI1O** Espinosa Mesa J Libre

26 *EKOHI4H* Fernandez Guerrero S Libre

27 FEEDDDRH* Fernandez Panea MP Libre

28 HFEHDATOH* Ferrer Astillero J Libre

29 *FEK(TTO** Florencio Vidal MC Libre

30 **X3669%* Galindo Gutiérrez D Libre

31 **%2090%* Garcia Campos 1 Libre

32 *EKI4]9%* Garcia Cantillo E Libre

33 ***0460%* Garcia Martos RA Libre

34 *EK(226%* Garcia Patxot MI Libre

35 **%0700%* Garcia Pintado S Libre

36 HAKSTO9H* Goémez Lopez D Libre

37 *EK()4S5H* Goémez Nieto B Libre

38 HAE]D18%* Granja Gomez EM Libre

39 *E*IR30** Jiménez Cadenas MD Libre

40 *EKRS509%* Laviera Peraza SA Libre

41 HAKSDTH* Lopez Caballero D Discapacidad
42 *E*QR39H* Marquez Gémez S Libre

43 *EXQTOTH* Martin Reales A Libre

44 FEESTOO** Martin Rivero M Libre

45 *E*QH69** Moya Vizoso ME Libre

46 HEKTHOSH* Novoa Ortega MC Libre

47 *HREDLL2F* Ortega Sanchez R Libre

48 *EKITI6%* Ortiz Collado I Libre

49 HAKSERTH* Pérez Flor D Discapacidad
50 *E*QH1SH* Pérez Mellado AM Libre

51 HEERBOS** Pino Lopez F Libre

52 HFEESA68%* Prieto Varo L Libre

53 K] 4]14%* Reina Damas MJ Discapacidad
54 *EEGLOT** Rios Caballero S Libre

55 HHEDTDIHH Rodriguez Lopez MA Libre

56 *EKSOZ8** Rosaleny Mateo MA Libre

57 HFEE()STSH* Sanchez Gutiérrez D Libre

58 *FEKOOS5TH* Sanchez Lopez I Libre

59 *EELA49%* Sanchez Pérez RA Libre

60 FEEXGOOS** Sanchez Torres A Libre

61 *EK]045%* Sanchez-Arjona Fernandez MV Libre

62 *EERT45%* Torres Andrade MT Libre

63 *HEIREYHF* Vazquez Ruiz MJ Libre

64 HEKTDOH* Vega Hurtado R Libre

65 HAKRS64%* Velasco Marquez FL Libre

Listado de personas excluidas y motivo de la exclusion
Nim. DNI cifrado Apellidos Nombre Motivo exclusion
Presenta la solicitud para la OEP de 2019 en la
1 HAK]39H* Navarro Sanchez C que esta admitida. No la presenta para la Oferta
de estabilizacion.

2 e Ricors M o prasnts ot e seniio rsiados
4 KK 5 ()] TR Fernéndez Pichel M Manifiesta error en la solicitud y que no queria

participar en la presente convocatoria
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5.° CATEGORIA DE TECNICO ESPECIALISTA/PROGRAMADOR OPERADOR.

Listado de personas admitidas

Niim. DNI cifrado Apellidos Nombre Turno
1 HFEE5R32%* Arce Gutiérrez JC Libre
2 *EK()OZ2H* Cabeza Lainez J Libre
3 HEKTAR6** Rufo Ruiz A Libre
4 HAEKQOGIH* Villagémez Garcia MR Libre

6.° CATEGORIA DE TECNICO ESPECIALISTA/ADMINISTRATIVO.

Listado de personas admitidas

Niim. DNI cifrado Apellidos Nombre Turno
1 HEEOS2RHH Cano Moreno C Libre
2 HAES5392%* Diaz Borrego ML Libre
3 HAE]OT3HH Esteller Sanchis MJ Libre
4 HHE] Q4% * Jiménez Martin M Libre
5 HEKL()] 8F* Jiménez Romero E Libre
6 HEKO6809%* Lapiedra Antunez M Libre
7 *EEILL6%* Medina Barrial MR Libre
8 HAKT(049%* Montero Gallego MJ Libre
9 *HEDDI8F* Nadal Aguilar MC Libre
10 HEEQDYDH* Rodriguez Carrion R Libre
11 HAKDTIIH* Rodriguez Lopez MA Libre
12 **EQ900** Romero Garcia C Libre
13 HEKSHS3H* Romero Rubio PL Libre
Listado de personas excluidas y motivo de la exclusion
Niim. DNI cifrado Apellidos Nombre Motivo exclusion
1 *EEQDOQL** Almenara Hernandez B No acredita la condicion de familia numerosa.
No consta solicitud ni aporta copia justificativa de
2 HHESTDI Niza Millan E que haya presentado la misma conforme al articulo

6.1 de las Bases de la convocatoria.

7.°  CATEGORIA DE TECNICO ESPECIALISTA/DELINEANTE-INSPECTOR DE OBRAS.

Listado de personas admitidas

Nim. DNI cifrado Apellidos Nombre Turno

1 FEE]RO2** Andrés Camacho AM Libre

2 HARK] 444%% Conde Melgar o Libre

3 *EEG(22%* Cordero Méndez L Libre

4 *EXQA45%* De Alba Sanchez JP Libre

5 *EKQDT4H* Diaz Merino CJ Libre

6 *EKRITO** Fernandez Garcia JC Libre

7 HAEKQOT2H* Goémez Calahorro AA Libre

8 HEKRS51S5H* Jiménez Gonzélez o Libre

9 HEED004%* Morales Ortega M Libre

10 *EET]10** Quero Jiménez S Libre

11 *EK]608%* Tirado Sanchez D Libre

12 HAKDQ19%* Vazquez Muiioz EJ Libre

13 *E*ROO4H* Yafiez Cabellos MT Libre

Listado de personas excluidas y motivo de la exclusion

Niim. DNI cifrado Apellidos Nombre Motivo exclusion

1 HAK]489%* Rangel Contreras D No acredita estar en posesion de la titulacion exigida.

8.° CateGORiA DE TECcNICO MEDIO/ITOP.

Listado de personas admitidas

Niim. DNI cifrado Apellidos Nombre Turno
1 FEE]207F* Moreno Fernandez SM Libre
2 FEEL]14%* Sanchez Carrion FJ Libre
3 HAKLAD QKK Satue Vazquez M Libre

Sabado 24 de septiembre de 2022
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9.° CATEGORIA DE TECNICO MEDIO/TRABAJADOR SOCIAL.

Listado de personas admitidas

Nim. DNI cifrado Apellidos Nombre Turno
1 *EE()QS0** Angorrilla Pérez A Libre
2 HAK]Q3TH* Blanco Rojas MJ Libre
3 *HEQRYSH* Iruarrizaga Iglesias L Libre
4 *EKOGR62%* Miguel Cobo J Libre
5 HAXDTO9H* Moreno Ripoll MI Libre
6 HEREL]DIH* Nufiez Rastrollo MA Libre
7 HEERSO1%* Perogil Saban MR Libre
8 HAKS214%* Ramirez Gonzélez J Libre
9 *EKBOTO** Ronquillo Merino E Libre
10 HAK]TITH* Toro Moreno v Libre

Listado de personas excluidas y motivo de la exclusion

Niim. DNI cifrado Apellidos Nombre Motivo exclusion
No consta solicitud ni aporta copia justificativa de
1 *EERIO1** Fernandez Garcia GJ que haya presentado la misma conforme al articulo

6.1 de las Bases de la convocatoria.

10.° CATEGORiA DE TECNICO MEDIO/INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL.

Listado de personas admitidas

Niim. DNI cifrado Apellidos Nombre Turno
1 *EKQTDDH* Diaz Burgos M Libre
2 *EEQ100%* Reguera Gil FJ Libre
3 HHE]TATHRH Zambrano Abolafia JE Libre

11.° CateGoRiA DE TECNICO MEDIO/ARQUITECTO TECNICO.

Listado de personas admitidas

Nim. DNI cifrado Apellidos Nombre Turno
1 HAEISTOH* Abeja Portillo S Libre
2 HAEK(320%* Avila Delgado J Libre
3 HEKARR ] H* Ballesteros Gutiérrez JL Libre
4 *EE5R91** Benitez Barbero A Libre
5 *EKDHZ2H* De Castro Ruiz O Libre
6 R ) b Dominguez Dominguez EM Libre
7 HAKTHYSH* Dominguez Herndndez MD Libre
8 K643 H* Galan Gonzalez MA Libre
9 HEKTTOLH* Goémez-Terreros Roche MD Libre
10 HFEELLTDH* Gonzalez Sanchez ME Libre
11 HAK]TTR** Gordon Vizcaino JR Libre
12 *EE]RO2** Herran Lumbreras CM Libre
13 *HER149%* Holgado Montes MM Libre
14 *EEQO2** Leal Fernandez MC Libre
15 *EEGLOQTH* Leon Bellido P Libre
16 Rl WA o Martinez Expdsito JF Libre
17 HEE()Q99** Martinez Falero Puig A Libre
18 FEE()OSS** Menéndez Fernandez A Libre
19 *EKD60TH* Milla Sabas A Libre
20 *EE3(O83** Peinado Castillo PA Libre
21 *E*(396%* Penuela Ruiz MY Libre
22 *FEE]994%* Pérez Hernandez G Libre
23 *EEL()Q3H* Pérez Mufioz JR Libre
24 *EKR598** Prieto Blanco M Libre
25 *EED161%* Riau Arenas B Libre
26 FEE()S26%* Romero Balestra E Libre
27 *EK]]S56** Sanchez Caballos G Libre
28 FEETO82** Sanchez Galan A Libre
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Niim. DNI cifrado Apellidos Nombre Turno
29 *£*9096** Sarda Jiménez S Libre
30 *EKDS580%* Trigueros Seda M Libre
31 HAKG9SH* Vicente Lopez S Libre

Listado de personas excluidas y motivo de la exclusion

Niim. DNI cifrado Apellidos Nombre

Motivo exclusion

No consta solicitud ni aporta copia justificativa de
1 HEEQII4H* Rufo Castailo JA que haya presentado la misma conforme al articulo
6.1 de las Bases de la convocatoria.

12.° CaTEGORiA TECNICO SUPERIOR/INGENIERO TELECOMUNICACIONES.

Listado de personas admitidas

Niim. DNI cifrado Apellidos Nombre Turno
1 HEELIRRHF Sanchez Sanchez ME Libre
13.° CATEGORiA DE TECNICO SUPERIOR/ARQUITECTO.
Listado de personas admitidas
Nuim. DNI cifrado Apellidos Nombre Turno
1 FEE]O4]%* Abascal Castaneda EM Libre
2 *HEQLEIF* Bonilla Garcia MP Libre
3 FEE]R3R** Carrasco Carrasco LM Libre
4 **%3096%* Castafion Valle A Libre
5 HAH] 49K ** Chinchilla Tristan A Libre
6 *HE]33RF* Collantes de Teran de la Cruz M Libre
7 ***4086%* Conde Diez MJ Libre
8 FEE]326%* Diaz del Rio Hernando AR Libre
9 HAKDSTH* Dominguez Alvarez A Libre
10 *EXS5086%* Eady Alonso F Libre
11 HHAEIRATH* Ferndndez Carrillo M Libre
12 HEH()S533H* Garcia Gonzalez MA Libre
13 FHETS30%* Leodn Poiseu M Libre
14 HAE5948%* Lépez Ruiz GM Libre
15 HHAKZ]]2¥* Marciano D Libre
16 *EXQQTRH* Marin de la Vega MI Libre
17 HEKQ554%* Marquez Ortiz Al Libre
18 *HEIS5Q** Martinez Arias M Libre
19 *HEIO18%* Montes Berenguer P Libre
20 HEHD()35H* Oramas Martin ME Libre
21 **E(44]1*+* Ortiz Leonisio JI Libre
22 HFHEIRYTH* Prado Gonzalez A Libre
23 *EE]R90** Robles Sanchez B Libre
24 *FHREQTOL*F* Rodriguez Pedrosa I Libre
25 **EQOS5S5** Talero Barrientos MA Libre
26 HEE()S519%* Torrens Izquierdo MP Libre
Listado de personas excluidas y motivo de la exclusion
Nuim. DNI cifrado Apellidos Nombre Motivo exclusion
1 AT 5 4G Amo Moreno J Manifiesta error en la solicitud y que no queria

14.°  CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR/LICENCIADO EN DERECHO.

Listado de personas admitidas

participar en la presente convocatoria.

Niim. DNI cifrado Apellidos Nombre Turno
1 HHE] G2 +* Bernal Acufia JD Libre
2 HEHIO44%* Cantador Garrido L Libre
3 FHERDL]FH* Claro Fabrellas Al Libre
4 FHEDITH* Corredera Mellado MP Libre
5 ***0446%* Del Noval Onraita A Libre
6 *HE5687F* Derqui-Togores de Benito E Libre
7 **E5560%* Diaz Cuesta C Libre
8 *EEL190** Ferrero Montes M Libre
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Niim. DNI cifrado Apellidos Nombre Turno
9 *EERLQO** Gago Gonzalez M Libre
10 *EEG300%* Garcia Romero I Libre
11 FHREQTIF* Gomez Ojeda M Libre
12 *¥*XQ0R2** Gonzalez Gonzalez M Libre
13 *EE(0496%* Herrero Criado L Libre
14 *EE()BLO** Iglesias Diaz JA Libre
15 HEES660%* Lopez Martinez MI Libre
16 HAKQDTAK* Manjoén Martin M Libre
17 *EERS580** Maqueda Pedrosa MT Libre
18 HHHTSS5H* Martin Navarro MV Libre
19 HAE]O14%* Martinez Botella MM Libre
20 HAKGSZSH* Montero Sandoval CM Libre
21 *EE(Q]S0%* Oropesa Casado MT Libre
22 HEETOL** Parraga Reglado A Libre
23 HHERO16™* Ramirez Martinez R Libre
24 HAKTRDEH* Rodriguez de Hinojosa Burillo FA Libre
25 *#%0916%* Tejado Cortés R Libre
26 HEEXOSQTHH Tinajero Noguera ML Libre
27 HAKRTSSH* Torregrosa Garamendi MC Libre
28 *EK()9ZO** Valladares Pérez A Libre

Listado de personas excluidas y motivo de la exclusion

Niim. DNI cifrado Apellidos Nombre Motivo exclusion
1 HHEKTRATH* Rodriguez Guerrero R No acredita la condicion de familia numerosa.

Tercero. Una vez publicada la lista definitiva de personas admitidas y/o excluidas en el «Boletin Oficial» de la provincia de
Sevilla, el resto de anuncios y publicaciones relativas al proceso se haran publicas en la Web www.urbanismosevilla.org y en el tablon
de anuncios fisico o tablon edictal.»

Contra el acto anteriormente expresado, que no agota la via administrativa, podra interponer recurso de alzada en el plazo de un
mes, contado a partir del dia siguiente de la presente publicacion en el «Boletin Oficial» de la provincia, ante el Consejo de Gobierno de
la Gerencia de Urbanismo y Medio Ambiente, de acuerdo con lo previsto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Todo ello, sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier
otro recurso que estime pertinente.

En Sevilla a 19 de septiembre de 2022.—EI Secretario General, P.D. el Director de Administracion y Economia (por resolucion
num. 658, de 22 de febrero de 2007, completada el 14 de julio de 2015), Manuel José Valdivieso Fontan.

15W-6000

ALCALA DE GUADAIRA
«Extracto del acuerdo de 5 de septiembre de 2022, por el que se aprueba la convocatoria de concesion de los Premios al Mérito Aca-
démico Ciudad de Alcala para el curso 2022».
BDNS (Identif.): 649828.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.by 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/649828

Primero. Beneficiarios:

El estudiantado alcalarefio que, reuniendo los requisitos previstos en las bases y en la convocatoria, esté matriculado por
primera vez en una universidad publica durante el curso 2022/2023 en un curso completo de Grado Universitario (modalidad Grupo 1),
o bien, estar matriculado por primera vez en el primer curso del Ciclo Formativo de Grado Superior en centros publicos o concertados
entre los fijados en el catalogo nacional por la administracion educativa (modalidad Grupo 2).

Segundo.  Objeto.
Tiene por objeto la concesion de premios al mérito académico.
Tercero. Bases reguladoras.

Las bases reguladoras de la presente convocatoria fueron aprobadas por el Pleno del Ayuntamiento en sesion celebrada el 21 de
junio de 2018, publicadas en el «Boletin Oficial» de la provincia nimero 155 de fecha 6 de julio de 2018.

Cuarto. Cuantia.
El crédito disponible para la dotacion de los premios es de 60.330 euros.
Quinto. Plazo de presentacion.

El plazo de presentacion de solicitudes comenzara a partir del dia siguiente de la publicacion del extracto de la convocatoria en
el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla y finalizara quince dias después.

Alcala de Guadaira a 5 de septiembre de 2022.—E]l Secretario, José Antonio Bonilla Ruiz.
4W-6063
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BRENES

Don Jorge Barrera Garcia, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de esta villa.

Hace saber: Que finalizado sin reclamaciones el plazo de exposicion al publico del expediente numero 2/22 de modificacion
de crédito del vigente presupuesto en su modalidad de suplemento de crédito, publicado en el «Boletin Oficial» de la provincia
numero 196, de fecha 25 de agosto pasado, aprobado por el Ayuntamiento Pleno, en sesion extraordinaria y urgente celebrada el dia
16 de agosto de 2022 se eleva a definitivo el citado acuerdo plenario y, en cumplimiento de la legislacion vigente, se hace publico el
resumen siguiente:

Aplicacion Nombre Importe

presupuestaria

241-6190221 Fomentp deﬁmpleo: (PFEA 2021), 18.846.11 €
reurbanizaciéon C/ Manolo Brenes
Fomento de empleo: (PFEA 2021),

241-6190221 rehabilitacion Zona Verde en el Parque de la Chirritana. 17.279,68 €
Fomento de empleo: (PFEA 2021),

241-6190221 conexion de aliviadero de pluviales con red Gral. y Arroyo Cascajo 33.120,38 €

241.6190221 Fomento de empleo: (PFEA 2021), o 37.140,14 €
actuaciones en centros educativos publicos
Fomento de empleo: (PFEA 2021),

241-6190221 rehabilitacion y reforma de Plaza de la Bda. de San Sebastian 39.932,60 €

Total: | 146.318,91 €

El incremento de gasto propuesto se financia con el remanente de Tesoreria positivo de la liquidacion del 2021, segtn el
siguiente detalle:

Aplicacion. Nombre Importe
presupuestaria
830 Remanente de Tesoreria para GG 146.318,91 €

Contra esta aprobacion definitiva podra interponerse recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen las
normas de dicha jurisdiccion, segtin lo dispuesto en los arts. 23 y 38.3 del Real Decreto 500/90 de 20 de abril.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo establecido en el articulo 169 de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

En Brenes a 20 de septiembre de 2022.—El Alcalde-Presidente, Jorge Barrera Garcia.
36W-6034

CONSTANTINA

Habiéndose aprobado por acuerdo del Pleno municipal de fecha 7 de septiembre de 2022 la modificacion de la plantilla de
personal, para la creacion de la plaza «Agrupacion Tesoreria Ayuntamientos de Constantina y La Campanay, con jornada a tiempo
completo compartida entre los Ayuntamientos de Constantina y La Campana, al 50% cada uno, y de conformidad con el articulo 126
del Texto Refundido de las Disposiciones vigentes en materia de Régimen Local aprobado por el Real Decreto Legislativo 781/1986,
de 18 de abril, se somete a informacion publica por el plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente al de publicacion del presente
anuncio en este «Boletin Oficial» de la provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias municipales para que se formulen las
reclamaciones que se estimen pertinentes, por cualquiera de los medios previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas.

Asimismo, estara a disposicion de los interesados en el tablon de anuncios de la sede electronica de este Ayuntamiento (direccion
https://sedeconstantina.dipusevilla.es/). En el caso de que no se presentaran reclamaciones durante este periodo, se entendera elevado
a definitivo el acuerdo de aprobacion inicial y la modificacion se considerara aprobada.

En Constantina a 14 de septiembre de 2022.—EI Alcalde-Presidente, Rubén Rivera Sanchez.
34W-5919

LANTEJUELA

Don Juan Lora Martin, Alcalde del Ayuntamiento de esta villa, hace saber:

Primero. Que por la resolucion de Alcaldia nim. 407/2022 de fecha 7 de septiembre de 2022 se adoptd acuerdo del siguiente
tenor literal:

Asunto: Aprobacion de las bases de la convocatoria para la constitucion de una bolsa de empleo de Agentes de Igualdad para
el Punto de Informacion a la Mujer en el Ayuntamiento de Lantejuela (Sevilla).

Don Juan Lora Martin, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Lantejuela (Sevilla).

Visto que por resolucion de Alcaldia num. 67/2021 de fecha 19 de Febrero se aprobaron las bases de la convocatoria para la

contratacion a tiempo parcial de un Agente de Igualdad para el Punto de Informacion a la Mujer, del Ayuntamiento de Lantejuela y la
Constitucion de una bolsa de empleo para dicho puesto.

Visto que, en la base primera de dicha convocatoria se establecia que la misma tendria una validez de dos afios o hasta que la
misma se modificara o se dejara sin efecto mediante resolucion de Alcaldia.

Visto que, es necesario constituir una bolsa de empleo para cubrir el puesto de Agente de Igualdad del Punto de Informacion
a la Mujer en el Ayuntamiento de Lantejuela (Sevilla), por diferentes causas: Cuando surgieren supuestos de necesidad temporal, la
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agilizacion en el proceso de contratacion laboral, asi como la cobertura de bajas o sustituciones laborales en este concreto personal y en
uso de las facultades que me confiere la legislacion vigente, he tenido a bien dictar la siguiente resolucion:

Primero. Aprobar las Bases de Convocatoria para la constitucion de una bolsa de empleo de Agentes de Igualdad del Punto de
Informacion a la Mujer en el Ayuntamiento de Lantejuela (Sevilla) que se acompafian como Anexo.

Segundo. Dejar sin efecto la bolsa constituida en el afio 2021 a tenor de lo dispuesto en la resolucion de Alcaldia nim. 67/2021
de 19 de febrero, una vez se tenga constituida la nueva bolsa referida en el punto primero de esta resolucion.

Tercero. Significar que, en ninglin caso la mera pertenencia a la bolsa implicara derecho alguno a obtener nombramiento o
contrato de trabajo, garantizandose unicamente que, cuando el Ayuntamiento considere conveniente su utilizacion, por los motivos que
fueren, se respetara el procedimiento de llamamiento regulado en la misma.

Cuarto. La presente bolsa entrara en funcionamiento en 2023 una vez perfeccionada y aprobada y quedara extinguida una vez
se renueve o sustituya, teniendo una duracion maxima de dos afios sin que se renueve o sustituya la misma.

Quinto. Publicar el texto integro de las bases reguladoras de la prueba selectiva en el «Boletin Oficialy de la provincia siendo
la fecha de este anuncio la que servira para el computo del plazo de presentacion de solicitudes.

Sexto. Asimismo el texto integro de las bases reguladoras de la prueba selectiva también se publicara en el tablon de anuncios
de este Ayuntamiento y en la pagina web del mismo (www.lantejuela.org).

ANEXO

BASES REGULADORAS DE LA CREACION DE UNA BOLSA DE EMPLEO DE AGENTES DE IGUALDAD EN EL PUNTO DE INFORMACION
A LA MUJER DEL AYUNTAMIENTO DE LANTEJUELA (SEVILLA)

Primera. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria, la seleccion de Agentes de Igualdad para el punto de informacion a la mujer del
Ayuntamiento de Lantejuela (Sevilla), para la constitucion de bolsa de empleo del Ayuntamiento de Lantejuela, a fin de hacer posible,
cuando surgieren supuestos de necesidad temporal, la agilizacion en el proceso de contratacion laboral, asi como, la cobertura de bajas
o sustituciones laborales en este concreto personal.

El proceso se desarrolla bajo los principios de igualdad efectiva entre hombres y mujeres, mérito, capacidad y transparencia,
todo ello con la publicidad en el «Boletin Oficial» de la provincia, tablon de anuncios del Ayuntamiento, en el portal de transparencia
y en la pagina web. www.lantejuela.org.

Queda supeditada la contratacion de los/as candidatos/as seleccionados en cuanto a duracion del contrato, el horario de trabajo
asi como la distribucion de los dias de prestacion del servicio y el salario a percibir en base a lo establecido en el Convenio de
colaboracion entre la Excma. Diputacion de Sevilla y el Ayuntamiento de Lantejuela para el desarrollo del Programa de Igualdad 2023.

Dicha bolsa tendra una validez de dos afios o hasta que la misma se modifique o se deje sin efecto mediante resolucion
de Alcaldia.

Segunda. Descripcion de las principales funciones y tareas.

Cometido/funcion:

1. Analiza y diagnostica la realidad en relacion a la igualdad de género.

2. Diseia, dirige, coordina, implementa, gestiona y evalia acciones, planes, programas, proyectos y estrategias para promover

la igualdad de oportunidades.

Habilidades-competencias: Competencia técnica y metodolégica:

*  Analisis y diagnoéstico de la realidad desde la perspectiva de género.

*  Metodologia de investigacion cualitativa y cuantitativa.

¢ Disefiar, implantar y evaluar Planes de igualdad y acciones positivas coordinando los distintos organismos y agentes
implicados.

e Offrecer asesoramiento y apoyo técnico especializado en materia de igualdad.

e Animar y promover campailas y acciones de sensibilizaciéon que tengan como objetivo la modificacion de actitudes
discriminatorias y estereotipos sexistas.

»  Coordinar centros, programas, servicios y recursos destinados a la atencion de la mujer.

e Realizar actividades de formacion, animacion y sensibilizacion.

»  Informar sobre los recursos e infraestructuras de igualdad y tramitar las diferentes ayudas.

*  Disefiar materiales informativos de promocion de la igualdad de género.

Tareas:

*  Informar: Saber detectar el tipo de informacioén que demanda la persona y canalizar una respuesta de la manera mas eficaz.

e Orientar: Profundizar en el conocimiento de la persona de manera que pueda obtener la informacion necesaria para
planificar un plan de accion o de intervencion.

e Asesorar: Proporcionar informacion especifica y especializada a demandas concretas.

e Dinamizar: Crear y/o mantener en la persona una actitud positiva a través de la planificacion de acciones que tengan por
objetivo las mejoras de las circunstancias personales respecto al entorno social y laboral.

e Mediar: Establecer los mecanismos necesarios para garantizar la coherencia de las diferentes medidas en relacion a
procesos de motivacion y de acciones de integracion social y laboral.

e Disefar, dirigir, coordinar, implementar, gestionar y evaluar acciones, planes, programas, proyectos y estrategias para
promover la igualdad de oportunidades.

Tercera. Condiciones y requisitos que deberan reunir los/las aspirantes.

Para ser admitido/a en la realizacion de estas pruebas selectivas, los/as aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos.

a) Profesional técnico cualificado/a de rango universitario, bien diplomatura o licenciatura.
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Otros requisitos:

a) Ser espailol/a o nacional de un estado miembro de la Union Europea, de conformidad con lo previsto en la Ley 17/93 de
23 de diciembre (desarrollada por el RD 800/95), modificada por la Ley 55/99 de 29 de diciembre. Los nacionales de los
demas estados miembros de la Union Europea deberan acreditar en el momento de la solicitud la nacionalidad.

b) Tener cumplidos 16 afios de edad y no exceder de la edad méxima de jubilacion forzosa.

¢) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio de las correspondientes funciones.

d) No hallarse incurso en ninguna de las causas de incapacidad o incompatibilidad especifica previstas en la legislacion
vigente.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas ni
hallarse inhabilitado para el desempefio de funciones por sentencia firme. Los nacionales de los demas estados miembros
de la Union Europea deberan acreditar no estar sometidos a sancion disciplinaria o condena penal que impidan, en su
estado, el acceso a la funcion publica.

Cuarta. Presentacion de instancias y desarrollo del proceso.

Las instancias solicitando formar parte en la presente convocatoria se dirigiran al Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de
Lantejuela, presentandose en su Registro (Dependencia sita en planta baja de la Casa Consistorial sita en C/ Modesto Mallen Lopez
nam. 9 de Lantejuela (Sevilla y en horario de 8.30 a 14.30 de lunes a viernes).

También podran enviarse por correo ordinario y demas formas previstas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, debiendo el/la solicitante justificar la fecha y hora de
imposicion del envio en la oficina de Correos o demas formas de presentacion y anunciar al Ayuntamiento la remision de la solicitud
mediante fax o telegrama antes de que finalice el plazo de presentacion de solicitudes. (Fax 954-82 82 02) o al correo electronico
indicado en el parrafo anterior.

El plazo durante el cual podran presentarse las solicitudes sera de diez dias naturales contados a partir del dia siguiente al de la
publicacion del anuncio de la convocatoria en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla.

El resto de publicaciones objeto de la convocatoria se realizara de la siguiente forma: En el tablon de edictos municipal y en la
pagina web del Ayuntamiento (www.lantejuela.org).

Las personas participantes quedaran vinculadas por los datos expresados en la solicitud, sin que puedan efectuar modificacion
alguna en la misma una vez finalizado el plazo de presentacion.

La solicitud debera ir acompafiada por:

— Fotocopia del DNI o, en su caso, pasaporte.

— Fotocopia de la titulacion exigida.

— Los/as aspirantes extranjeros/as que residan en Espafia deberan presentar ademas, una fotocopia de residente comunitario
o de familiar de residente comunitario o, si fuera el caso, de tarjeta de residente temporal comunitario o de persona
trabajadora comunitaria fronteriza en vigor. Los aspirantes que sean nacionales de la Union Europea o de algiin Estado al
que, en virtud de los tratados internacionales realizados por la Union Europea y ratificados por Espafia le sea de aplicacion
la libre circulacion de trabajadores quienes, por estar en Espafia en régimen de residencia, deberan presentar una fotocopia
del documento de identidad o pasaporte.

— Justificante de haber hecho efectiva la tasa en la cuantia de 16,31 €. El plazo de abono de la citada tasa coincide con el
plazo de presentacion de la solicitud, es decir, diez dias naturales contados partir del dia siguiente al de la publicacion de
esta convocatoria en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla, determinando su falta de abono total en dicho periodo
causa de exclusion no subsanable. La persona que realice el ingreso debera coincidir con la solicitante no se admitira
ingresos realizados por terceras personas, salvo que, en los datos del ingreso se reflejen también los datos de la persona
que participa en el procedimiento.

En ninglin caso, la mera presentacion de la acreditacion del pago de la tasa supondra la sustitucion del tramite de presentacion,
en tiempo y forma, de la solicitud de participacion de acuerdo con lo dispuesto en la convocatoria.

Procederad, previa solicitud de la persona interesada, la devolucion de la tasa que se hubiese satisfecho cuando no se realice
su hecho imponible (presentacion de la solicitud) o se constate abono de mayor cuantia a la exigida en la presente base. La exclusion
definitiva del proceso selectivo o la no presentacion a la realizacion del ejercicio en que consiste la fase de oposicion, no dara lugar a
la devolucion del importe abonado.

La presentacion de las solicitudes se podra realizar por cualquiera de los procedimientos siguientes:

1. Presentacion telematica en el Registro del Ayuntamiento de Lantejuela:

La presentacion electronica se realizara ante el registro Telematico del Ayuntamiento de Lantejuela, al que se accedera
desde la pagina «web https://sede.lantejuela.orgy.

La solicitud presentada ante el Registro Telematico del Ayuntamiento de Lantejuela no podra ser modificada en ningun
caso, generandose automaticamente un justificante de la recepcion de los documentos electronicos presentados por las
personas solicitantes, en el que se dejara constancia del asiento de entrada que se asigna al documento, asi como la fecha
y hora que acredite el momento exacto de la presentacion y el no rechazo de la misma.

Los pasos a seguir para utilizar este sistema es el siguiente:

—  www.lantejuela.org.

— Tramites mas solicitados.

— Presentacion de escritos.

— Alta de solicitud.

Los/as interesados/as, que utilicen este sistema de presentacion deberan cumplimentar dicha solicitud pero ademas
acompafiaran el modelo de solicitud oficial (Anexo I) habilitado para este procedimiento, en las que los/las aspirantes
haran constar que retinen las condiciones exigidas en las presentes bases asi como el resto de documentacion exigida.

Se habilita el siguiente correo electronico: Para cualquier consulta relativa al sistema de presentacion de instancias:
registro@lantejuela.org.
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2. Presentacion por medios no electronicos, correo ordinario y demas formas de presentacion del articulo 16.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Piblicas:
Las solicitudes se ajustaran al modelo oficial publicado como Anexo I de la presente Resolucion, el cual podra ser
fotocopiado por las personas aspirantes.
Dicha solicitud debera ir acompanada del justificante del pago de la tasa indicada, por importe de 16,31 €. El pago de la
misma se realizara mediante ingreso en el siguiente nimero de cuenta, consignando como concepto TASA PIM Agente
Igualdad; ademas, deberan aparecer los datos personales del o de la solicitante (nombre y apellidos y DNI):

ES81 2100 8096 3322 0003 5859 Caixabank.

La falta de acreditacion del pago de la tasa determinara la exclusion de la persona solicitante.
Ademas en el espacio reservado a este fin en el modelo de solicitud contenido en el Anexo I, debera consignarse la fecha
del ingreso de la tasa.

Quinta. Tramitacion del procedimiento.

1. Expirado el plazo de presentacion de instancias, se procedera a la publicacion en el tablon de anuncios del Ayuntamiento y
en la web municipal de la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as, y a efectos de que puedan efectuarse cuantas reclamaciones
estimen oportunas, dentro del plazo de 3 dias habiles a partir del siguiente al que se publique dicha lista provisional.

Quienes dentro de dicho plazo no subsanen los defectos, justificando su derecho a ser admitidos/as, seran definitivamente
excluidos/as del proceso selectivo. Asimismo, aquellos/as aspirantes que hayan detectado errores en la consignacion de sus datos
personales podran ponerlo de manifiesto en el plazo sefialado.

Los errores materiales o de hecho y los errores aritméticos podran subsanarse en cualquier momento, de oficio o a instancia de
los/as interesados/as.

2. En el caso de que no se presenten reclamaciones o subsanaciones, la lista provisional sera elevada automaticamente a
definitiva.

3. Concluido el plazo de alegaciones y subsanacion de errores, se dictara resolucion aprobando la lista definitiva de aspirantes
admitidos/as y excluidos/as que se publicara en el tablon de anuncios y en la web municipal.

Sexta. Proceso de seleccion:
El procedimiento de seleccion de los/as aspirantes se hard por oposicion: Consistira en la realizacion de un ejercicio tipo test.

Los/las aspirantes seran convocados/as en llamamiento unico, salvo causa de fuerza mayor debidamente acreditada y libremente
apreciada por el Tribunal, siguiendo el orden de actuacion previsto por la Resolucion de 9 de mayo de 2022, de la Secretaria de Estado
de Funcion Publica, por la que se publica el resultado del sorteo a que se refiere el Reglamento General de Ingreso del Personal al
Servicio de la Administracion del Estado («Boletin Oficial del Estado» niim. 114, de 13 de mayo de 2022), siguiendo el siguiente orden
de actuacion y prelacion: Se iniciard por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra «Uy, siendo excluidos/as de la oposicion
quienes no comparezcan en el lugar y horas indicados, salvo causa de fuerza mayor debidamente acreditada y libremente apreciada
por el Tribunal.

Los/las candidatos/as deberan acudir provistos del DNI o, en su defecto, pasaporte o carné de conducir. En cualquier momento
el Tribunal podra requerir a los opositores para que acrediten su personalidad.

La prueba consistira en la realizacion de un ejercicio tipo test y serd el Tribunal quién determine la duracion, valoracion y
nimero de preguntas del mismo. En funcion de lo anterior, antes del comienzo del ejercicio, el Tribunal comunicara los criterios de
desempate para los supuestos de idéntica puntuacion.

Los temas que se tendran en cuenta para la elaboracion del tipo test versaran sobre el contenido de las funciones y tareas
atribuidas legalmente al puesto a que se refiere la prueba y en concreto conforme al siguiente temario:

Tema 1. El acto administrativo. Concepto. Elementos del acto administrativo.

Tema 2. Fases del Procedimiento Administrativo General. Comunicaciones y notificaciones. El silencio administrativo.

Tema 3. Ley Orgénica 3/2007 de 22 de marzo para la Igualdad efectiva de hombres y mujeres: El principio de igualdad y tutela

contra la discriminacion. Politicas publicas para la igualdad.

Tema 4. Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de la igualdad de género en Andalucia.

Tema 5. La figura de Agente de Igualdad en el ambito municipal. Ambitos de actuacién, perfil y funciones.

Tema 6. Los Centros Sociales Municipales: Objeto, estructura y funcionamiento.

Tema 7. Sistema de Informacion de Usuarios de Servicios Sociales (Siuss).

Tema 8. Politicas publicas de igualdad de género en el ambito local: Modelo y evolucion de los enfoques de intervencion.

Tema 9. Planes de Igualdad. Concepto, funciones, tipologia y proceso de elaboracion. Planes de igualdad en la administracion

local.

Séptima. Relacion de seleccionados/as.

Las puntuaciones obtenidas por los/las aspirantes se haran publicas por el Tribunal calificador mediante relacion que se
expondra en el tablon de anuncios de la Corporacion y en la web municipal (www.Lantejuela.org). Se establecera un plazo de 3 dias
a efectos de alegaciones y reclamaciones.

La ordenacion de los/as aspirantes, segin las puntuaciones finales obtenidas, determinara el orden de llamamiento de los/as
mismos/as en la bolsa de empleo para la realizacion de contrataciones laborales.

El Tribunal resolvera las alegaciones o reclamaciones que se pudieran presentar al Acta, dado el caso y elevara al Sr. Alcalde-
Presidente la relacion de las puntuaciones finales obtenidas por los/las aspirantes junto con el Acta, para su aprobacion. Asimismo, se
procedera de igual forma dado el caso de que no se presentasen alegaciones o reclamaciones.

Octava. Tribunal.

1. Se constituird un Tribunal calificador compuesto por cinco miembros, con sus correspondientes suplentes, todos ellos con
titulacion igual o superior a la exigida para participar en este procedimiento selectivo, y respetando lo dispuesto en el articulo 60 del
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Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico. Estara constituido por un Presidente y cuatro Vocales, ejerciendo uno de ellos como Secretario/a.

2. La designacion de los miembros del Tribunal calificador y sus suplentes se hara por Decreto de la Alcaldia Presidencia,
publicandose segun lo indicado en la base segunda.

3. El Tribunal calificador podra constituirse y actuar validamente cuando se encuentren presentes al menos tres de sus miembros,
siendo necesaria, en todo caso, la asistencia de quien ostente la Presidencia y la Secretaria. Sus acuerdos se adoptaran por mayoria,
siendo dirimente, en caso de empate, el voto del Presidente.

4. Los miembros del Tribunal calificador deberan abstenerse de formar parte del mismo cuando estuvieran incursos en alguno
de los supuestos previstos la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo de las Administraciones Publicas, o
cuando hubieren desarrollado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas de ingreso en las distintas Administraciones, dentro de los
tres aflos anteriores a la publicacion de aquéllas en las que haya de intervenir, debiendo notificar la concurrencia de cualquiera de estas
circunstancias a la Alcaldia Presidencia.

5. El Tribunal esta facultado para resolver las cuestiones que pudieran suscitarse de la aplicacion de las normas contenidas en
estas Bases y determinara la actuacion procedente en los casos no previstos en ellas.

Novena. Régimen de funcionamiento.

a) Labolsa se constituira atendiendo al orden de puntuacion obtenida en la seleccion por cada uno y cada una de las aspirantes.

b) Producida la necesidad de contratar a personal laboral temporal de la categoria laboral a que se refiere la presente seleccion,
se procedera a llamar al/la primer clasificado/a, mediante cualquier medio, llamada telefonica (al nim. de teléfono indicado en su
solicitud), correo electrénico o comunicacion por escrito, y si dicha persona estuviese trabajando, en situacion de incapacidad temporal,
o no deseara contratar con el Ayuntamiento, se procedera a llamar al/la segundo/a clasificado/a, y asi sucesivamente.

En caso de que los/as seleccionados/as para componer la bolsa de trabajo cambien de ntimero del teléfono movil designado a
efectos de notificaciones deberan comunicar por escrito dicha circunstancia al Departamento de Recursos Humanos del Ayuntamiento,
siendo de su responsabilidad los efectos negativos que del incumplimiento de dicha obligacion pudieran derivarse.

¢) El/la candidata/ha llamado/a para cubrir el puesto de trabajo debera presentar en el plazo maximo de dos dias naturales,
con los documentos necesarios para proceder a su contratacion o nombramiento, o en su caso, los documentos que justifiquen las
circunstancias que imposibiliten la contratacion o su renuncia a ser contratados.

d) Encaso de que la persona a la que corresponda ser contratada justifique, en el plazo anteriormente establecido, su situacion
de incapacidad temporal o su relacion laboral en otro centro de trabajo, no perdera su puesto en la bolsa de trabajo, procediéndose a
llamar al/la siguiente clasificado/a.

e) El/la candidata/a al/la que corresponda cubrir el puesto y concurran las circunstancias establecidas a continuacion perdera
su derecho a ser contratado/a y pasara a ocupar al Gltimo lugar en la bolsa de trabajo durante el periodo de vigencia de la misma:

e.1) En caso de que el/la candidata/a no desee ser contratado/a.

e.2) En caso de que el/la candidata/a propuesto/a para ser contratado/a, no presentara en el plazo establecido en el apartado c)

de esta base, los documentos requeridos para la contratacion.

e.3) Cuando el/la trabajador/a dimita de su puesto de trabajo; cause baja voluntaria.

e.4) En caso de que no presente el parte de incapacidad temporal, si alega encontrarse en dicha situacion o, no presente

fotocopia del contrato de trabajo en el caso de hallarse trabajando en otro centro de trabajo.

Décima. Base final.

Contra la presente convocatoria y sus bases, se podra interponer en via administrativa recurso potestativo de reposicion dirigido
a la Alcaldia-Presidencia, en el plazo de 1 mes contado a partir del dia siguiente de su publicacion en los términos previstos en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de las Administraciones Publicas, o bien, interponer directamente
el Recurso Contencioso-Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla en el plazo de dos meses contados
a partir del dia siguiente de su publicacion, a tenor de lo regulado en el articulo 8.2.a), en relacion con el articulo 14.2 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso- Administrativa.

Undécima. Normativa de aplicacion.

Para lo no previsto en estas bases, se estara a lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 5/2.015, de 30 de octubre, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, la Ley 30/1.984, de 2 de agosto, de Medidas para
la Reforma de la Funcion Publica, la Ley 7/1.985 Reguladora de Bases del Régimen Local, el RD 781/1.986, Texto Refundido de las
Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local, y demas disposiciones que le sean de aplicacion.

ANEXO 1

SOLICITUD PARA PARTICIPAR EN LA SELECCION DE AGENTES DE IGUALDAD PARA LA BOLSA DE EMPLEO
DEL PUNTO DE INFORMACION A LA MUJER DEL AYUNTAMIENTO DE LANTEJUELA

Datos personales:

AAPCILIAOS ettt ettt ettt ettt h e bt eh e a e st e a e n s en b e b e ke ekt ekt et e es e e Rt e n e et et e b e he st ene e st e st ente st e beetenteereeneene
INOINIDIE ..ottt ettt ettt ettt e ettt e et e e ett e e et e e etee e easeeeateeeteeeasseeeaseeeasaeetseeeatesetaeeeateeeateeeaaeeeareeenteeeraeeanrens
DN ettt ettt ettt ettt ettt et ettt e eae e etteaaeete e bt ebeeteeate et e eat e et e eteeeteeeteebeeteeteerbeenreeneaas
THEULACION ..ottt ettt e et e et e oo tt e e et e e e eateeeaaeeeaae e e st e eeaseeesseeesseeeaseeeaseeeteeeeaseeanseeeaseeeaaeeanseeans
DITECCION .ottt te et eete et e et e e s e eat e e st e easeeaeeesseaeeesseaseeeseeaseeeseenseesseesseeaseesseseenseenseenseerseenneeneean
TEIELOMO ..ot ettt ettt e —eeete ettt eeteeetee e ettt ea—eeatee ettt eeteeateeeeaeeeeaeearaeans
Email

Declaro responsablemente cumplir los requisitos establecidos en la base V:

Tomar parte en el procedimiento selectivo para la creacion de una bolsa de trabajo de Agentes de Igualdad para el Punto de
Informacion a la Mujer del Ayuntamiento de Lantejuela (Sevilla) de naturaleza laboral temporal, con arreglo a la convocatoria aprobada
por resolucion de Alcaldia num. ......... /2022 de fecha...... /09/2022.
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A tal efecto, declara que cumple la totalidad de los requisitos establecidos en la base 3.* de la convocatoria, tal y como en la
misma se consigna, y se compromete en el caso de que sea requerido para ello, a acreditar documentalmente dicho cumplimiento en
la forma establecida en las bases, asi como el de los restantes datos que figuran en la presente solicitud y en la documentacion adjunta
a la misma.

Asimismo consiente expresamente que sus datos personales sean incorporados a ficheros titularidad del Ayuntamiento de
Lantejuela, siendo tratados bajo su responsabilidad, con la finalidad de realizar procedimientos de seleccion de trabajadores/as para la
empresa, tanto actuales como futuros, teniendo el/la firmante derecho de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion con respecto
a los datos personales que consten en los expresados ficheros, pudiendo revocar su consentimiento por escrito en cualquier momento
(Ley 15/1999 de 13 de diciembre de Proteccion de Datos de Caracter Personal).

Del mismo modo acredita haber realizado el pago de la tasa para la participacion en el procedimiento selectivo, por importe de
16,31 € mediante su ingreso en el nim. de cuenta ES81 2100 8096 3322 0003 5859 Caixabank el dia: ......... y acompafio fotocopia
de la documentacion establecida en la base cuarta de la convocatoria:

1) Titulacion.

2) DN.L

3) Los extranjeros residentes en Espafia, tienen que presentar los documentos que acrediten que se encuentran en una o varias

de las siguientes situaciones: Residencia temporal, residencia permanente, autorizacion para residir y trabajar..

4) Justificante del pago de la tasa.

En Lantejuela, a ......... de..oooiiiiiiiin. 2022.

(Firma)

SR. ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE LANTEJUELA.
Segundo. Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Lantejuela a 7 de septiembre de 2022.—El Alcalde, Juan Lora Martin.
36W-5789

LANTEJUELA

Don Juan Lora Martin, Alcalde del Ayuntamiento de esta villa, hace saber:

Primero. Que por la resolucion de Alcaldia nim. 406/2022 de fecha 7 de septiembre de 2022 se adoptd acuerdo del siguiente
tenor literal:

Asunto: Aprobacion de las bases de la convocatoria para la constitucion de una bolsa de empleo de Asesores/as Juridicos para
el Punto de Informacion a la Mujer en el Ayuntamiento de Lantejuela (Sevilla).

Don Juan Lora Martin, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Lantejuela (Sevilla).

Visto que por resolucion de Alcaldia nim. 69/2021 de fecha 19 de febrero se aprobaron las bases de la convocatoria para la
contratacion a tiempo parcial de un Agente de Igualdad para el Punto de Informacion a la Mujer, del Ayuntamiento de Lantejuela y la
Constitucion de una bolsa de empleo para dicho puesto.

Visto que, en la base primera de dicha convocatoria se establecia que la misma tendria una validez de dos afios o hasta que la
misma se modificara o se dejara sin efecto mediante resolucion de Alcaldia.

Visto que, es necesario constituir una bolsa de empleo para cubrir el puesto de Agente de Igualdad del Punto de Informacion
a la Mujer en el Ayuntamiento de Lantejuela (Sevilla), por diferentes causas: Cuando surgieren supuestos de necesidad temporal, la
agilizacion en el proceso de contratacion laboral, asi como la cobertura de bajas o sustituciones laborales en este concreto personal y en
uso de las facultades que me confiere la legislacion vigente, he tenido a bien dictar la siguiente resolucion:

Primero. Aprobar las bases de convocatoria para la constitucion de una bolsa de empleo de Asesores/as Juridicos del Punto de
Informacion a la Mujer en el Ayuntamiento de Lantejuela (Sevilla) que se acompailan como Anexo.

Segundo. Dejar sin efecto la bolsa constituida en el aio 2021 a tenor de lo dispuesto en la resolucion de Alcaldia num. 69/2021
de 19 de febrero, una vez se tenga constituida la nueva bolsa referida en el punto primero de esta resolucion.

Tercero. Significar que, en ninglin caso la mera pertenencia a la bolsa implicara derecho alguno a obtener nombramiento o
contrato de trabajo, garantizandose unicamente que, cuando el Ayuntamiento considere conveniente su utilizacion, por los motivos que
fueren, se respetara el procedimiento de llamamiento regulado en la misma.

Cuarto. La presente bolsa entrara en funcionamiento en 2023 una vez perfeccionada y aprobada y quedara extinguida una vez
se renueve o sustituya, teniendo una duracion maxima de dos afios sin que se renueve o sustituya la misma.

Quinto. Publicar el texto integro de las bases reguladoras de la prueba selectiva en el «Boletin Oficialy» de la provincia siendo
la fecha de este anuncio la que servira para el computo del plazo de presentacion de solicitudes.

Sexto. Asimismo el texto integro de las bases reguladoras de la prueba selectiva también se publicard en el tablon de anuncios
de este Ayuntamiento y en la pagina web del mismo (www.lantejuela.org).

ANEXO

BASES REGULADORAS DE LA CREACION DE UNA BOLSA DE EMPLEO DE ASESORES/AS JURIDICOS EN EL PUNTO DE INFORMACION
A LA MUIJER DEL AYUNTAMIENTO DE LANTEJUELA (SEVILLA)

Primera. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria, la seleccion de Asesores/as Juridicos para el punto de informacion a la mujer del
Ayuntamiento de Lantejuela (Sevilla), para la constitucion de bolsa de empleo del Ayuntamiento de Lantejuela, a fin de hacer posible,
cuando surgieren supuestos de necesidad temporal, la agilizacion en el proceso de contratacion laboral, asi como, la cobertura de bajas
o sustituciones laborales en este concreto personal.
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El proceso se desarrolla bajo los principios de igualdad efectiva entre hombres y mujeres, mérito, capacidad y transparencia,
todo ello con la publicidad en el «Boletin Oficial» de la provincia, tablon de anuncios del Ayuntamiento, en el portal de transparencia
y en la pagina web. www.lantejuela.org.

Queda supeditada la contratacion de los/as candidatos/as seleccionados en cuanto a duracion del contrato, el horario de trabajo
asi como la distribucion de los dias de prestacion del servicio y el salario a percibir en base a lo establecido en el Convenio de
colaboracion entre la Excma. Diputacion de Sevilla y el Ayuntamiento de Lantejuela para el desarrollo del Programa de Igualdad 2023.

Dicha bolsa tendra una validez de dos afios o hasta que la misma se modifique o se deje sin efecto mediante resolucion
de Alcaldia.

Segunda. Descripcion de las principales funciones y tareas.
Se proporcionara informacion y asesoramiento técnico, interviniendo cuando el caso lo requiera, entre otras, en las siguientes
materias:

Derecho de familia:

e Separacion.

e Divorcio.

e Nulidad.

*  Guarday Custodia.

*  Pensiones Alimenticias.

»  Concesion justicia gratuita, etc.

Derecho penal.

*  Malos tratos.

e Violacion.

e Aborto.

e Abusos sexuales.

* Interposicion de denuncia.

e Teleasistencia movil.

*  Ayudas econdmicas victimas de violencia de género, etc.

Derecho laboral.

e Discriminacion en el empleo por razén de sexo.

e Baja maternal.

*  Reducciodn jornada laboral.

e Despido improcedente.

*  Excedencia por cuidado de hijos/as.

*  Impulso planes de igualdad, etc.

En todo caso el asesoramiento juridico tendra como finalidad:

e Fomentar la igualdad de derechos y oportunidades entre mujeres y hombres en el municipio.

e Informar a las mujeres de los recursos y programas existentes tanto a nivel local, autondmico y nacional.

e Recibir y tramitar las denuncias en situaciones concretas de discriminacion por razon de sexo, violencia, malos tratos y
agresiones sexuales.

e Animar a las mujeres a que ejerciten sus acciones de defensa y justicia gratuita.

e Coordinar a los profesionales que actuan ante un caso de violencia de género para trabajar la prevencion y atencion
especializada.

Tercera. Condiciones y requisitos que deberan reunir los/las aspirantes.

Para ser admitido/a en la realizacion de estas pruebas selectivas, los/as aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Estar en posesion de la licenciatura o grado en Derecho.

Otros requisitos:

a) Ser espafiol/a o nacional de un estado miembro de la Unidon Europea, de conformidad con lo previsto en la Ley 17/93 de
23 de diciembre (desarrollada por el RD 800/95), modificada por la Ley 55/99 de 29 de diciembre. Los nacionales de los
demas estados miembros de la Uniéon Europea deberan acreditar en el momento de la solicitud la nacionalidad.

b) Tener cumplidos 16 afios de edad y no exceder de la edad maxima de jubilacion forzosa.

¢) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempetio de las correspondientes funciones.

d) No hallarse incurso en ninguna de las causas de incapacidad o incompatibilidad especifica previstas en la legislacion
vigente.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas ni
hallarse inhabilitado para el desempefio de funciones por sentencia firme. Los nacionales de los demas estados miembros
de la Union Europea deberan acreditar no estar sometidos a sancion disciplinaria o condena penal que impidan, en su
estado, el acceso a la funcion publica.

Cuarta. Presentacion de instancias y desarrollo del proceso.

Las instancias solicitando formar parte en la presente convocatoria se dirigiran al Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de
Lantejuela, presentandose en su Registro (Dependencia sita en planta baja de la Casa Consistorial sita en C/ Modesto Mallen Lopez
num. 9 de Lantejuela (Sevilla y en horario de 8.30 a 14.30 de lunes a viernes).

También podran enviarse por correo ordinario y demas formas previstas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, debiendo el/la solicitante justificar la fecha y hora de
imposicion del envio en la oficina de Correos o demas formas de presentacion y anunciar al Ayuntamiento la remision de la solicitud
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mediante fax o telegrama antes de que finalice el plazo de presentacion de solicitudes. (Fax 954-82 82 02) o al correo electronico
indicado en el parrafo anterior.

El plazo durante el cual podran presentarse las solicitudes sera de diez dias naturales contados a partir del dia siguiente al de la
publicacion del anuncio de la convocatoria en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla.

El resto de publicaciones objeto de la convocatoria se realizara de la siguiente forma: En el tablon de edictos municipal y en la
pagina web del Ayuntamiento (www.lantejuela.org).

Las personas participantes quedaran vinculadas por los datos expresados en la solicitud, sin que puedan efectuar modificacion
alguna en la misma una vez finalizado el plazo de presentacion.

La solicitud debera ir acompafiada por:

— Fotocopia del DNI o, en su caso, pasaporte.

— Fotocopia de la titulacion exigida.

— Los/as aspirantes extranjeros/as que residan en Espafia deberan presentar ademas, una fotocopia de residente comunitario
o de familiar de residente comunitario o, si fuera el caso, de tarjeta de residente temporal comunitario o de persona
trabajadora comunitaria fronteriza en vigor. Los aspirantes que sean nacionales de la Union Europea o de algiin Estado al
que, en virtud de los tratados internacionales realizados por la Union Europea y ratificados por Espafia le sea de aplicacion
la libre circulacion de trabajadores quienes, por estar en Espafia en régimen de residencia, deberan presentar una fotocopia
del documento de identidad o pasaporte.

— Justificante de haber hecho efectiva la tasa en la cuantia de 20,69 €. El plazo de abono de la citada tasa coincide con el
plazo de presentacion de la solicitud, es decir, diez dias naturales contados partir del dia siguiente al de la publicacion de
esta convocatoria en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla, determinando su falta de abono total en dicho periodo
causa de exclusion no subsanable. La persona que realice el ingreso debera coincidir con la solicitante no se admitird
ingresos realizados por terceras personas, salvo que, en los datos del ingreso se reflejen también los datos de la persona
que participa en el procedimiento.

En ningtin caso, la mera presentacion de la acreditacion del pago de la tasa supondra la sustitucion del tramite de presentacion,
en tiempo y forma, de la solicitud de participacion de acuerdo con lo dispuesto en la convocatoria.

Procedera, previa solicitud de la persona interesada, la devolucion de la tasa que se hubiese satisfecho cuando no se realice
su hecho imponible (presentacion de la solicitud) o se constate abono de mayor cuantia a la exigida en la presente base. La exclusion
definitiva del proceso selectivo o la no presentacion a la realizacion del ejercicio en que consiste la fase de oposicion, no dara lugar a
la devolucion del importe abonado.

La presentacion de las solicitudes se podra realizar por cualquiera de los procedimientos siguientes:

1. Presentacion telematica en el Registro del Ayuntamiento de Lantejuela:

La presentacion electronica se realizara ante el registro Telematico del Ayuntamiento de Lantejuela, al que se accedera
desde la pagina «web https://sede.lantejuela.orgy.

La solicitud presentada ante el Registro Telematico del Ayuntamiento de Lantejuela no podra ser modificada en ningun
caso, generandose automaticamente un justificante de la recepcion de los documentos electronicos presentados por las
personas solicitantes, en el que se dejara constancia del asiento de entrada que se asigna al documento, asi como la fecha
y hora que acredite el momento exacto de la presentacion y el no rechazo de la misma.

Los pasos a seguir para utilizar este sistema es el siguiente:

— www.lantejuela.org.

— Tramites mas solicitados.

— Presentacion de escritos.

— Alta de solicitud.

Los/as interesados/as, que utilicen este sistema de presentacion deberan cumplimentar dicha solicitud pero ademas
acompaiaran el modelo de solicitud oficial (Anexo I) habilitado para este procedimiento, en las que los/las aspirantes
haran constar que retinen las condiciones exigidas en las presentes bases asi como el resto de documentacion exigida.

Se habilita el siguiente correo electronico: Para cualquier consulta relativa al sistema de presentacion de instancias:
registro@lantejuela.org.

2. Presentacion por medios no electronicos, correo ordinario y demas formas de presentacion del articulo 16.4 de la Ley

39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas:
Las solicitudes se ajustaran al modelo oficial publicado como Anexo I de la presente resolucion, el cual podra ser
fotocopiado por las personas aspirantes.
Dicha solicitud debera ir acompafiada del justificante del pago de la tasa indicada, por importe de 20,69 €. El pago de la
misma se realizard mediante ingreso en el siguiente nimero de cuenta, consignando como concepto TASA PIM Asesor/a
Jco/a PIM; ademas, deberan aparecer los datos personales del o de la solicitante (nombre y apellidos y DNI):

ES81 2100 8096 3322 0003 5859 Caixabank.
La falta de acreditacion del pago de la tasa determinara la exclusion de la persona solicitante.
Ademas en el espacio reservado a este fin en el modelo de solicitud contenido en el Anexo I, debera consignarse la fecha
del ingreso de la tasa.

Quinta. Tramitacion del procedimiento.

1. Expirado el plazo de presentacion de instancias, se procedera a la publicacion en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento y
en la web municipal de la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as, y a efectos de que puedan efectuarse cuantas reclamaciones
estimen oportunas, dentro del plazo de 3 dias hébiles a partir del siguiente al que se publique dicha lista provisional.

Quienes dentro de dicho plazo no subsanen los defectos, justificando su derecho a ser admitidos/as, seran definitivamente
excluidos/as del proceso selectivo. Asimismo, aquellos/as aspirantes que hayan detectado errores en la consignacion de sus datos
personales podran ponerlo de manifiesto en el plazo sefialado.
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Los errores materiales o de hecho y los errores aritméticos podran subsanarse en cualquier momento, de oficio o a instancia de
los/as interesados/as.

2. En el caso de que no se presenten reclamaciones o subsanaciones, la lista provisional serd elevada automaticamente a
definitiva.

3. Concluido el plazo de alegaciones y subsanacion de errores, se dictara resolucion aprobando la lista definitiva de aspirantes
admitidos/as y excluidos/as que se publicara en el tablon de anuncios y en la web municipal.

Sexta. Proceso de seleccion.
El procedimiento de seleccion de los/as aspirantes se hard por oposicion: Consistira en la realizacion de un ejercicio tipo test.

Los/las aspirantes seran convocados/as en llamamiento inico, salvo causa de fuerza mayor debidamente acreditada y libremente
apreciada por el Tribunal, siguiendo el orden de actuacion previsto por la Resolucion de 9 de mayo de 2022, de la Secretaria de Estado
de Funcion Publica, por la que se publica el resultado del sorteo a que se refiere el Reglamento General de Ingreso del Personal al
Servicio de la Administracion del Estado («Boletin Oficial del Estado» niim. 114, de 13 de mayo de 2022), siguiendo el siguiente orden
de actuacion y prelacion: Se iniciard por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra «U», siendo excluidos/as de la oposicion
quienes no comparezcan en el lugar y horas indicados, salvo causa de fuerza mayor debidamente acreditada y libremente apreciada
por el Tribunal.

Los/las candidatos/as deberan acudir provistos del DNI o, en su defecto, pasaporte o carné de conducir. En cualquier momento
el Tribunal podra requerir a los opositores para que acrediten su personalidad.

La prueba consistira en la realizacion de un ejercicio tipo test y sera el Tribunal quién determine la duracion, valoracion y
nimero de preguntas del mismo. En funcion de lo anterior, antes del comienzo del ejercicio, el Tribunal comunicara los criterios de
desempate para los supuestos de idéntica puntuacion.

Los temas que se tendran en cuenta para la elaboracion del tipo test versaran sobre el contenido de las funciones y tareas
atribuidas legalmente al puesto a que se refiere la prueba y en concreto conforme al siguiente temario:

Tema 1. El acto administrativo. Concepto. Elementos del acto administrativo.

Tema 2. Fases del Procedimiento Administrativo General. Comunicaciones y notificaciones. El silencio administrativo.

Tema 3. Ley 7/2018, de 30 de julio, por la que se modifica la Ley 13/2007, de 26 de noviembre, de medidas de prevencion y
proteccion integral contra la violencia de género.

Tema 4. Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de la igualdad de género en Andalucia.

Tema 5. Real Decreto-ley 6/2019, de 1 de marzo, de medidas urgentes para garantia de la igualdad de trato y de oportunidades
entre mujeres y hombres en el empleo y la ocupacion.

Tema 6. Violencia contra las mujeres. Ley Organica 1/2004 de 28 diciembre, de medidas de proteccion integral contra la
violencia de género. Objeto de la Ley y Titulos.

Tema 7. Ley 27/2003, de 31 de julio, reguladora de la orden de proteccion de las victimas de la violencia doméstica.

Tema 8. La direccion y coordinacion del Servicio de Asistencia a Victimas en Andalucia, regulado por Decreto 375/2011, de
30 de diciembre.

Tema 9. Orden 13/2007, de 26 de noviembre, de medidas de prevencion y proteccion integral contra la violencia de género.

Tema 10.Decreto 362/2003, de 22 de diciembre, por el que se aprueba el Plan Integral de Atencidn a la Infancia de Andalucia
(2003-2007).

Tema 11.Ley organica 3/2007 de 22 de marzo para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

Tema 12.0rden de 5 de septiembre de 2006, por la que se regula el procedimiento de concesion de ayudas econémicas por el
Instituto Andaluz de la Mujer para mujeres victimas de violencia de género que acrediten insuficiencia de recursos y
especiales dificultades para obtener un empleo.

Tema 13.0Orden de 24 de febrero de 2010, por la que se aprueba la Carta de Servicios del Servicio Integral de Atencion y
Acogida a mujeres victimas de violencia de género y menores a su cargo en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Séptima. Relacion de seleccionados/as.

Las puntuaciones obtenidas por los/las aspirantes se haran publicas por el Tribunal calificador mediante relacion que se
expondra en el tablon de anuncios de la Corporacion y en la web municipal (www.lantejuela.org). Se establecera un plazo de 3 dias a
efectos de alegaciones y reclamaciones.

La ordenacion de los/as aspirantes, segun las puntuaciones finales obtenidas, determinara el orden de llamamiento de los/as
mismos/as en la bolsa de empleo para la realizacion de contrataciones laborales.

El Tribunal resolvera las alegaciones o reclamaciones que se pudieran presentar al Acta, dado el caso y elevara al Sr. Alcalde-
Presidente la relacion de las puntuaciones finales obtenidas por los/las aspirantes junto con el Acta, para su aprobacion. Asimismo, se
procedera de igual forma dado el caso de que no se presentasen alegaciones o reclamaciones.

Octava. Tribunal.

1. Se constituira un Tribunal calificador compuesto por cinco miembros, con sus correspondientes suplentes, todos ellos con
titulacion igual o superior a la exigida para participar en este procedimiento selectivo, y respetando lo dispuesto en el articulo 60 del
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico. Estara constituido por un Presidente y cuatro Vocales, ejerciendo uno de ellos como Secretario/a.

2. La designacion de los miembros del Tribunal calificador y sus suplentes se hara por Decreto de la Alcaldia Presidencia,
publicandose segun lo indicado en la base segunda.

3. El Tribunal calificador podra constituirse y actuar validamente cuando se encuentren presentes al menos tres de sus miembros,
siendo necesaria, en todo caso, la asistencia de quien ostente la Presidencia y la Secretaria. Sus acuerdos se adoptaran por mayoria,
siendo dirimente, en caso de empate, el voto del Presidente.

4. Los miembros del Tribunal calificador deberan abstenerse de formar parte del mismo cuando estuvieran incursos en alguno
de los supuestos previstos la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo de las Administraciones Publicas, o
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cuando hubieren desarrollado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas de ingreso en las distintas Administraciones, dentro de los
tres aflos anteriores a la publicacion de aquéllas en las que haya de intervenir, debiendo notificar la concurrencia de cualquiera de estas
circunstancias a la Alcaldia Presidencia.

5. El Tribunal esté facultado para resolver las cuestiones que pudieran suscitarse de la aplicacion de las normas contenidas en
estas bases y determinara la actuacion procedente en los casos no previstos en ellas.

Novena. Régimen de funcionamiento.

a) Labolsa se constituira atendiendo al orden de puntuacion obtenida en la seleccion por cada uno y cada una de las aspirantes.

b) Producida la necesidad de contratar a personal laboral temporal de la categoria laboral a que se refiere la presente seleccion,
se procedera a llamar al/la primer clasificado/a, mediante cualquier medio, llamada telefonica (al nim. de teléfono indicado en su
solicitud), correo electronico o comunicacion por escrito, y si dicha persona estuviese trabajando, en situacion de incapacidad temporal,
o no deseara contratar con el Ayuntamiento, se procedera a llamar al/la segundo/a clasificado/a, y asi sucesivamente.

En caso de que los/as seleccionados/as para componer la bolsa de trabajo cambien de niimero del teléfono movil designado a
efectos de notificaciones deberan comunicar por escrito dicha circunstancia al Departamento de Recursos Humanos del Ayuntamiento,
siendo de su responsabilidad los efectos negativos que del incumplimiento de dicha obligacion pudieran derivarse.

c) El/la candidata/ha llamado/a para cubrir el puesto de trabajo debera presentar en el plazo maximo de dos dias naturales,
con los documentos necesarios para proceder a su contratacion o nombramiento, o en su caso, los documentos que justifiquen las
circunstancias que imposibiliten la contratacion o su renuncia a ser contratados.

d) Encaso de que la persona a la que corresponda ser contratada justifique, en el plazo anteriormente establecido, su situacion
de incapacidad temporal o su relacion laboral en otro centro de trabajo, no perdera su puesto en la bolsa de trabajo, procediéndose a
llamar al/la siguiente clasificado/a.

e) El/la candidata/a al/la que corresponda cubrir el puesto y concurran las circunstancias establecidas a continuacion perdera
su derecho a ser contratado/a y pasara a ocupar al iltimo lugar en la bolsa de trabajo durante el periodo de vigencia de la misma:

e.1) En caso de que el/la candidata/a no desee ser contratado/a.

e.2) En caso de que el/la candidata/a propuesto/a para ser contratado/a, no presentara en el plazo establecido en el apartado ¢)

de esta base, los documentos requeridos para la contratacion.

e.3) Cuando el/la trabajador/a dimita de su puesto de trabajo; cause baja voluntaria.

e.4) En caso de que no presente el parte de incapacidad temporal, si alega encontrarse en dicha situacion o, no presente

fotocopia del contrato de trabajo en el caso de hallarse trabajando en otro centro de trabajo.

Décima. Base final.

Contra la presente convocatoria y sus bases, se podra interponer en via administrativa recurso potestativo de reposicion dirigido
a la Alcaldia-Presidencia, en el plazo de 1 mes contado a partir del dia siguiente de su publicacion en los términos previstos en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o bien, interponer directamente
el Recurso Contencioso-Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla en el plazo de dos meses contados
a partir del dia siguiente de su publicacion, a tenor de lo regulado en el articulo 8.2.a), en relacion con el articulo 14.2 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso- Administrativa.

Undécima. Normativa de aplicacion.

Para lo no previsto en estas bases, se estara a lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 5/2.015, de 30 de octubre, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, la Ley 30/1.984, de 2 de agosto, de Medidas para
la Reforma de la Funcion Publica, la Ley 7/1.985 Reguladora de Bases del Régimen Local, el RD 781/1.986, Texto Refundido de las
Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local, y demas disposiciones que le sean de aplicacion.

ANEXO 1

SOLICITUD PARA PARTICIPAR EN LA SELECCION DE ASESORES/AS JURIDICOS PARA LA BOLSA DE EMPLEO
DEL PUNTO DE INFORMACION A LA MUJER DEL AYUNTAMIENTO DE LANTEJUELA

Datos personales:

APCILIAOS .ttt h et bkt ekttt ekttt ekttt ettt ettt
INOINIDIE ..ottt ettt e e e et e e et e e et e eetee e eate e eateeeteeeesseeeaaeeeetaeeeateeeateeeetaeeaateeeteeeeaaeeeateeeteeeeaaeeanrens
DN ettt ettt ettt ettt ettt et e et e et eatt et e eteeteeteate et e ete et e atteeteeeteeteeteeteeaeanreereean
THEULACION ...ttt ettt ettt ettt ettt et et e ete e s e eateeaeeeaseeaeeesseaseesseaseenseesseeaseenseesseesseeasesseseenseenseenseenseenneensean
DITECCION ..ttt et e e e et e eaa e e e e e e e eaeeeeaseeeaseeeaseeeaeeeeaseeeaeeeeaeeeenseeeteeeeaseeareeeeaeeeeneeereeans
TEIETOMO ..ot ettt e et e et e e eteeeteeeetteeeateeeteeeetteeeteeateeeeteeeebeeateeeeaeeeeaaearaeans
Email

Declaro responsablemente cumplir los requisitos establecidos en la base V:

Tomar parte en el procedimiento selectivo para la creacion de una bolsa de trabajo de Asesores/as Juridicos para el Punto de
Informacion a la Mujer del Ayuntamiento de Lantejuela (Sevilla) de naturaleza laboral temporal, con arreglo a la convocatoria aprobada
por resolucion de Alcaldia num. ......... /2022 de fecha .../09/2022.

A tal efecto, declara que cumple la totalidad de los requisitos establecidos en la base 3.* de la convocatoria, tal y como en la
misma se consigna, y se compromete en el caso de que sea requerido para ello, a acreditar documentalmente dicho cumplimiento en
la forma establecida en las bases, asi como el de los restantes datos que figuran en la presente solicitud y en la documentacion adjunta
a la misma.

Asimismo consiente expresamente que sus datos personales sean incorporados a ficheros titularidad del Ayuntamiento de
Lantejuela, siendo tratados bajo su responsabilidad, con la finalidad de realizar procedimientos de seleccion de trabajadores/as para la
empresa, tanto actuales como futuros, teniendo el/la firmante derecho de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion con respecto
a los datos personales que consten en los expresados ficheros, pudiendo revocar su consentimiento por escrito en cualquier momento
(Ley 15/1999 de 13 de diciembre de Proteccion de Datos de Caracter Personal).
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Del mismo modo acredita haber realizado el pago de la tasa para la participacion en el procedimiento selectivo, por importe de
16,31 € mediante su ingreso en el nim. de cuenta ES81 2100 8096 3322 0003 5859 Caixabank el dia: ......... y acompafio fotocopia
de la documentacion establecida en la base cuarta de la convocatoria:

1) Titulacion.

2) DNL

3) Los extranjeros residentes en Espafia, tienen que presentar los documentos que acrediten que se encuentran en una o varias

de las siguientes situaciones: Residencia temporal, residencia permanente, autorizacion para residir y trabajar..
4) Justificante del pago de la tasa.

En Lantejuela, a ......... de ..ol 2022.
(Firma)
SR. ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE LANTEJUELA.

Segundo. Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Lantejuela a 7 de septiembre de 2022.—El Alcalde, Juan Lora Martin.
36W-5791

OLIVARES

Don Isidoro Ramos Garcia, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de esta villa.

Hace saber: Que por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 30 de agosto de 2022, iniciado expediente de expropiacion
forzosa para la ocupacion de bienes, se hace publica la relacion de propietarios y bienes afectados, para que dentro del plazo de quince
dias, contados a partir del dia siguiente a la insercion de este anuncio en el «Boletin Oficial» de la provincia puedan los interesados
formular alegaciones, aportando cuantos datos permitan la rectificacion de los posibles errores en la mencionada relacion. Asimismo,
estara a disposicion de los interesados en la sede electronica de este Ayuntamiento (https:/sede.olivares.es/opencms/opencms/
sededireccion).

A los solos efectos de la subsanacion de errores en la descripcion material y legal de los bienes, cualquier persona natural
o juridica podra comparecer para alegar y ofrecer cuantos antecedentes o referencias sirvan de fundamente para las rectificaciones
que procedan.
Relacion de bienes afectados
1. Parcial de la finca sita en avenida de Andalucia, ntim. 2.
— Identificacion del propietario: Don Serafin Muiloz Rodriguez.
— Descripcion de la finca: Avenida de Andalucia, num. 2.
o Ref. Catastral: 1751556QB5415S0001ZH.
o Superficie construida: 28 metros cuadrados.
o Superficie grafica: 198 metros cuadrados.
o Uso: Almacén, estacionamiento.
o Afio construccion local principal: 2013.
— Situacion juridica: Libre de cargas y gravamenes.
— Tipo de afeccion: El supuesto expropiatorio es de 37,05 metros cuadrados segin documentacion técnica, para posterior
agregacion a la Avenida de Andalucia, contempladas en la ASV-5 del Plan General de Ordenacion Urbanistica.
— Valoracion: 14.554,35 euros.
En Olivares a 1 de septiembre de 2022.—El Alcalde-Presidente, Isidoro Ramos Garcia.

36W-5790

UTRERA

A los efectos previstos en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, se realiza publicacion del presente anuncio, en relacion con el decreto 2022/04580, dictado en la fecha
indicada en el pie de firma, por la Octava Tenencia de Alcaldia, que se transcribe a continuacion:

Vistas las plazas vacantes que en la actualidad existen en la plantilla de este Ayuntamiento y elaboradas las bases generales de
seleccion de personal y sus anexos correspondientes.

Visto informe de la Junta de Personal de fecha 25 de agosto de 2022, solicitando que se incluya en el punto 4 del Anexo [ un
apartado «4.° Otros méritos» en el orden de prelacion de aspirantes en caso de empate.

Teniendo en cuenta el Decreto de 28 de octubre de 2009 por el que se aprueba el acuerdo de la Mesa General de Negociacion
sobre selecciones y de conformidad con lo previsto en el art. 21.1 g) de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las bases de Régimen
Local, vengo en resolver:

Primero. Inadmitir la peticion de la Junta de Personal de incluir en el Anexo I de la convocatoria en el apartado relativo a la
forma de resolucion de los empates un 4.° punto, ya que es innecesario.

Segundo. Aprobar las bases generales y sus correspondientes anexos, que regiran la provision de las plazas que se citan en los
mismos, y que a continuacion se transcriben:
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BASES POR LAS QUE HABRA DE REGIRSE LA SELECCION DE UNA PLAZA DE LA POLICIA LOCAL DEL AYUNTAMIENTO DE UTRERA
POR EL SISTEMA DE MOVILIDAD MEDIANTE PROCEDIMIENTO DE CONCURSO DE MERITOS

1. Objeto de la convocatoria.

1.1. Es objeto de la presente convocatoria la provision como personal funcionario de carrera, mediante el sistema de acceso de
movilidad y a través del procedimiento de seleccion de concurso de méritos de una plaza vacante en la plantilla de este Ayuntamiento,
pertenecientes a la Escala de Administracion Especial, Subescala de Servicios Especiales, Categoria de Policia del Cuerpo de la Policia
Local, Grupo C, Subgrupo C1, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico del afio 2022.

1.2. Las plazas citadas adscritas a la Escala Basica, conforme determina el art. 18 de la Ley 13/2001, de 11 de diciembre, de
Coordinacion de las Policias Locales de Andalucia, se encuadran, de acuerdo con la Disposicion Transitoria Tercera, 2 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
transitoriamente en el Grupo C, Subgrupo C1, dotadas con las retribuciones correspondientes, y resultantes de la Oferta de Empleo
Publico del afio 2022.

2. Legislacion aplicable.

Las presentes bases se regiran por lo dispuesto en la Ley 13/2001, de 11 de diciembre de Coordinaciéon de las Policias
Locales, Decreto 201/2003, de 8 de julio, de ingreso, promocion interna, movilidad y formacion de los funcionarios de los Cuerpos
de la Policia Local, Decreto 66/2008, de 26 de febrero, por el que se modifica el Decreto 201/2003, de 8 de julio, de ingreso,
promocion interna, movilidad y formacion de los funcionarios de los Cuerpos de la Policia Local, Orden de 22 de diciembre de
2003, por la que se establecen las pruebas selectivas, los temarios y el baremo de méritos para el ingreso, la promocion interna y
la movilidad a las distintas categorias de los Cuerpos de la Policia Local, Orden de 31 de marzo de 2008, por la que se modifica
la Orden de 22 de diciembre de 2003, por la que se establecen las pruebas selectivas, los temarios y el baremo de méritos para el
ingreso, la promocion interna y la movilidad a las distintas categorias de los Cuerpos de la Policia Local, y en lo no previsto en la
citada legislacion, les sera de aplicacion la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las bases del Régimen Local, Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones vigentes en materia de Régimen
Local, Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion Publica, Decreto 2/2002, de 9 de enero,
por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso, promocion interna, provision de puestos de trabajo y promocion profesional
de los funcionarios de la Administracion General de la Junta de Andalucia, Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion general del Estado y de Provision de Puestos
de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion general del Estado, y Real Decreto 896/1991,
de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion
de los funcionarios de Administracién Local.

3. Requisitos de las personas aspirantes.

3.1. Para participar en la convocatoria las funcionarias y funcionarios han de hallarse en la situacion administrativa de servicio
activo en la categoria a la que aspiren.

De conformidad con lo establecido en el articulo 46 de la Ley 13/2001, de 11 de diciembre, los requisitos para acceder a los
Cuerpos de la Policia Local por el sistema de movilidad sin ascenso son:

a) Antigiiedad de cinco afios como funcionario o funcionaria de carrera en la categoria.
b) Faltar mas de diez afios para el cumplimiento de la edad que determinaria el pase a la situacion de segunda actividad.

De conformidad con lo establecido en el art. 26.5 del Decreto 201/2003, de 8 de julio de ingreso, promocion interna, movilidad
y formacion de los funcionarios de los Cuerpos de la Policia Local en redaccion dada por el Decreto 66/2008, de 26 de febrero
(«Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» num. 55, de 19 de marzo de 2008), las personas aspirantes que resulten aprobadas en esta
convocatoria, no podran participar en otra convocatoria por el sistema de movilidad, en cualquiera de sus dos modalidades, hasta
transcurridos cinco afios desde la fecha de la toma de posesion en la plaza o bien desde la toma de posesion en el caso de que la persona
aspirante propuesta no tome posesion por circunstancias imputables unicamente a ella. Quienes aspiren a participar en una convocatoria
por movilidad deberan presentar declaracion responsable de que cumplen el presente requisito.

3.2. Los requisitos del presente articulo habran de reunirse a la finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes. La
acreditacion documental de los requisitos en la movilidad sin ascenso tendra lugar en el momento de la presentacion de las solicitudes.

4.  Solicitudes.

4.1. En base a lo dispuesto en el articulo 14.2.e) de la Ley 39/2015 en relacion con el apartado 3 del articulo 14 de dicha
ley, y reuniendo la capacidad técnica para realizar las gestiones, quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas deberan
hacerlo a través de la sede electronica del Ayuntamiento (sede.utrera.org), mediante solicitud genérica dirigida al Sefior Alcalde-
Presidente.

A la solicitud de participacion se acompafiara justificante del pago de los derechos de examen (autoliquidacion y recibo de
pago), que se fijan en 20 €. Igualmente se acompafiara modelo de declaracion jurada, que se podra descargar en la web municipal (www.
utrera.org) o en el Anexo II de estas bases. Asimismo, con la solicitud se presentara la documentacion justificativa de los requisitos
establecidos en la base 3.1 de esta convocatoria, asi como aquellos méritos que se aleguen para el concurso.

4.2. El pago de los derechos de examen habra de realizarse mediante autoliquidacion en la sede electronica, de la siguiente
forma: sede.utrera.org/Accede a la Sede Electronica/Todos los tramites/Impuestos y tasas/célculo autoliquidacion/tributo: Derechos
examen/rellenar todos los datos/Grupo de la plaza a la que se opta/tipo de plaza /calcular.

El modelo de autoliquidacion generado podra abonarse online conforme al apartado «pago de tributos a través del portal de
Caixabank». En todo caso en el modelo de autoliquidacion aparecen las formas de pago de la misma.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias, contados a partir del siguiente al de la publicacion del extracto de la
convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».
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Los requisitos establecidos en las bases anteriores, asi como aquellos otros que pudieran recogerse en los anexos respectivos,
deberan cumplirse el ultimo dia del plazo de presentacion de solicitudes.

5. Admision de aspirantes.

5.1. Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, el 6rgano correspondiente del Ayuntamiento dictara resolucion declarando
aprobada la lista provisional de personas admitidas y excluidas y las causas de exclusion. En dicha resolucion, que debera publicarse en
el «Boletin Oficial» de la provincia, en el caso de que no exprese la relacion de todas las personas solicitantes, se indicaran los lugares
en que se encuentran expuestas al publico las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y excluidos, sefialando un plazo de
diez dias habiles para su subsanacion.

Las reclamaciones se presentaran en la sede electronica (www.utrera.org), mediante solicitud genérica.

5.2. Transcurrido el plazo sefialado en el apartado anterior, la autoridad convocante dictara resolucion declarando aprobados los
listados definitivos de personas aspirantes admitidas, determinando el lugar y la fecha de comienzo del concurso de méritos.

6. Tribunal calificador.

6.1. El Tribunal calificador estara constituido por una Presidencia, cuatro Vocalias y una Secretaria.
Presidencia: A designar por la persona titular de la Alcaldia.
Vocalias: Tres a designar por la persona titular de la Alcaldia y uno a designar por la Junta de Personal.
Secretaria: El titular de la Corporacion o funcionario en quien delegue, con voz y sin voto.

6.2. No podran formar parte del Tribunal el personal de eleccion o de designacion politica, personal funcionariado interinos y
el personal eventual. La pertenencia al Tribunal sera siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta en representacion o por
cuenta de nadie.

6.3. Las Vocalias del Tribunal deberan poseer titulacion o especializacion de igual o superior nivel de titulacion a la exigida
para el ingreso en las plazas convocadas.

6.4. Junto a las personas titulares se nombraran suplentes, en igual numero y con los mismos requisitos.

6.5. El Tribunal podra contar, para todas o algunas de las pruebas, con la colaboracion de personal asesor técnico, con voz y sin
voto, quienes deberan limitarse al ejercicio de su especialidad técnica.

6.6. El Tribunal podra actuar validamente con la asistencia de la Presidencia, dos Vocales y el o la Secretario/a. Le correspondera
dilucidar las cuestiones planteadas durante el desarrollo del proceso selectivo, velar por el buen desarrollo del mismo, calificar las
pruebas establecidas y aplicar los baremos correspondientes.

6.7. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir y las personas aspirantes podran promover la recusacion en los
casos de los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico.

7. Proceso selectivo.

El proceso selectivo consistird en un concurso de méritos, mediante la comprobacion y aplicacion de un baremo (anexo I) para
calificar los méritos alegados y justificados por las personas aspirantes, en el que se tendra en cuenta el historial profesional, los cursos
de formacion realizados, los titulos y diplomas conseguidos, los trabajos publicados y la antigliedad, estableciéndose finalmente el
orden de prelacion de participantes en el concurso segun la puntuacion que corresponda en aplicacion del baremo establecido.

El baremo a que se hace referencia en el apartado anterior, es el previsto en el Anexo a la Orden 31 de marzo de 2008, por la que
se modifica la Orden de 22 de diciembre de 2003, por la que se establecen las pruebas selectivas, los temarios y el baremo de méritos
para el ingreso, la promocion interna y la movilidad a las distintas categorias de los Cuerpos de la Policia Local, y que se detalla en el
Anexo I de las presentes bases.

8. Relacion de aspirantes por orden de puntuacion.

Una vez terminada la fase de concurso, el Tribunal hara publica la relacion de aspirantes por orden de puntuacion, con la suma
y desglose de las calificaciones correspondientes a dicha fase, en el tablon de anuncios de la Corporacion. En el plazo de diez dias las
personas aspirantes podran alegar lo que estimen conveniente en relacion a la puntuacion de este concurso.

9. Propuesta final, nombramiento y toma de posesion.

Una vez resueltas las mismas si las hubiere o transcurrido el plazo previsto el Tribunal fijara el orden de prelacion definitivo
de las personas aspirantes, elevando la propuesta final al titular de la Alcaldia, para su nombramiento como personal funcionario de
carrera de la plaza convocada.

Tras la propuesta final, que no podra contener un niimero de aspirantes aprobados superior al nimero de plazas convocadas, los
alumnos y/o las alumnas seran nombrados funcionarios y/o funcionarias de carrera como Policia Local, debiendo tomar posesion en el
plazo de un mes, a contar del siguiente al que le sea notificado el nombramiento, debiendo previamente prestar juramento o promesa
de conformidad con lo establecido en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril, regulador de la férmula para toma de posesion de cargos
o funciones publicas.

La persona aspirante que obtenga plaza en el concurso de méritos, solo podra renunciar a la misma, antes de finalizar el plazo
de toma de posesion, siempre que hubiesen obtenido plaza en otra convocatoria publica en la que estuviesen participando y opten por
esta ultima. En este caso, la persona aspirante debera comunicar esta circunstancia al Ayuntamiento al que pertenece la plaza a la que
renuncia, siendo este requisito necesario para poder tomar posesion en una plaza obtenida, al mismo tiempo, en otra convocatoria publica.

12.  Recursos.

Contra las presentes bases podra interponerse recurso potestativo de reposicion ante el 6rgano que aprobd las bases en el plazo
de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su ultima publicacion en el «Boletin Oficial» de la provincia o en el de la Junta de
Andalucia, segun cual sea posterior en el tiempo, o bien interponer directamente recurso contencioso administrativo en el plazo de
dos meses, contados igualmente desde el dia siguiente al de su tltima publicacion, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
correspondiente, todo ello de conformidad con los articulos 114.c), 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. En el
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caso de interposicion de recurso de reposicion, se deberd esperar a que éste se resuelva y notifique, o bien a que pueda ser entendido
como desestimado en virtud de silencio. No obstante lo anterior, los interesados podran presentar cualquier otro recurso que estimen
procedente en defensa de sus derechos e intereses.

ANEXO 1. BAREMOS PARA EL CONCURSO DE MERITOS

1. Titulaciones académicas:

1.1. Doctor: 2,00 puntos.

1.2. Licenciado, Arquitecto, Ingeniero o equivalente: 1,50 puntos.

1.3. Diplomado universitario, Ingeniero técnico, Arquitecto técnico, Diplomado superior en Criminologia o experto
universitario en Criminologia o equivalente: 1,00 punto.

1.4. Bachiller, Técnico superior en formacion profesional, acceso a la universidad o equivalente: 0,50 puntos.

No se valorara la titulacion requerida para el acceso a la categoria a la que se aspira, salvo que se posea mas de una. Tampoco
se tendran en cuenta, a efectos de valoracion, las titulaciones necesarias o las que se hubieran empleado como via de acceso para la
obtencion de una titulacion superior ya valorada.

A efectos de equivalencia de titulacion s6lo se admitiran las reconocidas por el Ministerio competente en la materia
como titulos académicos de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional, debiendo aportarse la correspondiente
declaracion oficial de equivalencia, o disposicion en la que se establezca la misma y, en su caso, el Boletin Oficial del Estado
en que se publica.

Sélo se valoraran los titulos antes citados, no los cursos realizados para la obtencion de los mismos.
Puntuacién maxima del apartado 1: 4,00 puntos.
2. Antigiliedad:

2.1. Por cada afio de servicios, o fraccion superior a seis meses, prestados en los Cuerpos de la Policia Local de Andalucia en
la categoria inmediatamente anterior, igual o superior a la que se aspira: 0,20 puntos.
2.2. Por cada afio de servicios, o fraccion superior a seis meses, prestados en los Cuerpos de la Policia Local de Andalucia en
categorias inferiores en mas de un grado a la que se aspira: 0,10 puntos.
2.3. Por cada afio de servicios, o fraccion superior a seis meses, prestados en otros Cuerpos y Fuerzas de Seguridad: 0,10
puntos.
2.4. Por cada afio de servicios, o fraccion superior a seis meses, prestados en otros Cuerpos de las Administraciones Publicas:
0,05 puntos.
Puntuacién maxima del apartado 2: 4,00 puntos.
3. Formacion y docencia:
3.1. Formacion:
Los cursos superados en los centros docentes policiales, los cursos que tengan la condicion de concertados por la Escuela
de Seguridad Publica de Andalucia y los cursos de contenido policial, impartidos dentro del Acuerdo de Formacion
Contintia de las Administraciones Publicas, serdan valorados, cada uno, como a continuacion se establece:
3.1.1. Entre 20 y 35 horas lectivas: 0,25 puntos.
3.1.2. Entre 36 y 75 horas lectivas: 0,30 puntos.
3.1.3. Entre 76 y 100 horas lectivas: 0,35 puntos.
3.1.4. Entre 101 y 200 horas lectivas: 0,40 puntos.
3.1.5. Mas de 200 horas lectivas: 0,50 puntos.
El computo total de los cursos de formacion no podra superar las 1.000 horas lectivas.
Los cursos en los que solamente se haya obtenido «asistencia» se valoraran con la tercera parte.
No se tendra en cuenta, a efectos de valoracion: Los cursos obligatorios que formen parte del proceso de seleccion para el
acceso a cualquier categoria o empleo de los Cuerpos y Fuerzas de Seguridad, los cursos repetidos, salvo que se hubiese
producido un cambio sustancial del contenido y los cursos necesarios para la obtencion de las titulaciones del apartado 1
de la presente Orden, ni la superacion de asignaturas de los mismos.
3.2. Docencia, ponencias y publicaciones.
La imparticion de cursos de formacion, comprendidos en el apartado 3.1, dirigidos al colectivo de las Fuerzas y Cuerpos
de Seguridad, se valorara a razon de:
Por cada 5 horas lectivas efectivamente impartidas, con independencia del nimero de horas del curso: 0,10 puntos,
hasta un maximo de 1,00 punto.
Se podran acumular fracciones inferiores a 5 horas lectivas hasta alcanzar dicho numero, si se han impartido en cursos
distintos.
Las tutorias, en los cursos a distancia, las actividades de coordinacion, o direccion de curso, solo se valoraran si se
acreditan las horas lectivas impartidas.
Las publicaciones y ponencias se valoraran cada una con un méaximo de 0,20 puntos, en funcion del interés policial y por
su cardcter cientifico y divulgativo, hasta un maximo de: 1,00 punto.

Puntuacién maxima del apartado 3: 14,50 puntos.
4. Otros méritos:
4.1. Por la pertenencia a la Orden al Mérito de la Policia Local de Andalucia, seglin la categoria otorgada dentro de la misma,
se valorara con la siguiente puntuacion:
Medalla de Oro: 3 puntos.
Medalla de Plata: 2 puntos.
Cruz con distintivo verde: 1 punto.
Cruz con distintivo blanco: 0,75 puntos.
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4.2. Haber sido recompensado con la Medalla al Mérito de la Policia Local del Municipio o, en su caso, con la Medalla del
Municipio por su labor policial: 0,50 puntos.

4.3. Haber sido recompensado con Medalla o Cruz con distintivo rojo al Mérito de un Cuerpo de Seguridad: 0,50 puntos.

4.4. Felicitacion publica individual acordada por el Ayuntamiento en Pleno (maximo 4 felicitaciones), cada una: 0,25 puntos.

Puntuacién maxima del apartado 4: 4,00 puntos.

En el supuesto de que las personas aspirantes obtuvieran igual puntuacion total, el orden de prelacion de las mismas se
establecera atendiendo a la mayor puntuacion obtenida, sucesivamente, en los siguientes apartados:

1.° Antigiiedad.
2.° Formacion.
3.° Titulaciones académicas.
En caso de persistir el empate se decidira por sorteo publico.
ANEX0 II. DECLARACION JURADA

DECLARACION JURADA PARA CONVOCATORIAS DE EMPLEO

Datos del interesado.

Nombre y apellidos:

Domicilio: D.N.L
Municipio: Provincia:
Teléfono: E-mail:

Datos de la convocatoria.

Oferta empleo publico: Puesto o plaza:

La persona abajo firmante solicita ser admitida a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia y declara que son
ciertos los datos consignados en ella, y que reune las condiciones exigidas para el ingreso en la funcion publica y en las especialmente
sefialadas en la convocatoria anteriormente citada, referidas a la fecha en que termina el plazo de presentacion de instancias
comprometiéndose a probarlo documentalmente.

En Utrera a de de 20
Firma:

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, puede interponer alternativamente recurso de reposicion
potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la publicacion de este anuncio, ante el mismo 6rgano que los hubiera
dictado, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el 6rgano correspondiente de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativo de Sevilla, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion de este anuncio, de conformidad con
el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso
de reposicion potestativo, no podré interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya
producido su desestimacion por silencio.

No obstante, podra interponer cualquier otro recurso que estime pertinente.

En Utrera a 6 de septiembre de 2022.—El Secretario General accidental, Antonio Bocanegra Bohorquez.
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