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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

AYUNTAMIENTOS

Anuncio de 10 de marzo de 2026, de la Gerencia de Urbanismo y Medio
Ambiente de Sevilla, de rectificacién de la convocatoria en la Oferta de Empleo
Publico aprobada por el Consejo de Gobierno de 22 de diciembre de 2025 (PP.
534/2026).

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA
GERENCIA DE URBANISMO Y MEDIO AMBIENTE

En el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla numero 43, de 4 de marzo de 2026, se
ha publicado rectificacion de la convocatoria de la Oferta de Empleo Publico aprobada
por el Consejo de Gobierno el 22.12.2025. El texto correcto de la convocatoria que regira
el proceso selectivo de las plazas incluidas en la Oferta de Empleo Publico de 2022 es el
siguiente:

«BASES GENERALES POR LAS QUE SE REGIRAN LAS CONVOCATORIAS DE
6 PLAZAS DE PERSONAL LABORAL FIJO DE LA OFERTA DE EMPLEO DE LA
GERENCIA DE URBANISMO Y MEDIO AMBIENTE DE 2022”

Numero de plazas: 6.

Escala: Personal laboral fijo.

Categorias: BOP num. 291, de 19.12.2022.

1 plaza de Técnico Medio, Analista.

2 plazas de Técnico Medio, Arquitecto Técnico.
1 plaza de Técnico Medio, Topografo.

2 plazas de Técnico Especialista, Delineante.
Sistema selectivo: Concurso-oposicion.
Numero de plazas reservadas a personas con discapacidad: 0.
Titulacién exigida: Anexo IV.

Derechos de examen: Base 6.2.»

El plazo de presentacién de solicitudes sera de veinte dias naturales, contados a
partir del siguiente al de la publicacién de un extracto de las convocatorias en el Boletin
Oficial del Estado (BOE).

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando procedan de
conformidad con las bases, se haran publicos en la forma prevista en las propias bases.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Sevilla, 10 de marzo de 2026.- El Gerente, Fernando Vazquez Marin.
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